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NU VIL JEG SKIFTE EMNE OG HØRE LIDT OM, HVORDAN DE SER PÅ 

NOGLE FORHOLD OMKRING ARBEJDSTID 

1. MAN HAR I DEN SIDSTE TID TALT EN DEL OM ARBEJDSTIDSNEDSÆT-
TELSE. ER DET EFTER DERES MENING EN GOD ELLER EN DÅRLIG IDE 
FOR SAMFUNDET AT: (Vis kort 1) 

meget ret ret meget ved 
god god dårlig dårlig ikke 

NEDSÆTTE DEN UGENT-
LIGE ARBEJDSTID .... 1 2 3 4 8 

UDVIDE MULIGHEDERNE 
FOR DELTIDSARBEJDE. 1 2 3 4 8 

BEGRÆNSE OVER-
ARBEJDET ........... 1 2 3 4 8 

INDFØRE BETALT 
UDDANNELSESFRIHED .. 1 2 3 4 8 

FORLÆNGE FERIEN .... 1 2 3 4 8 

UDVIDE ADGANGEN TIL 
ORLOV VED BARSEL OG 
VED BØRNS SYGDOM ... 1 2 3 4 8 

NEDSÆTTE FOLKEPEN-
SIONSALDEREN ....... 1 2 3 4 8 

2. HVIS DER BLEV INDFØRT EN GENEREL NEDSÆTTELSE AF DEN UGENTLIGE 

ARBEJDSTID, HVEM BØR SÅ EFTER DERES MENING BETALE DEN? DE MÅ 

GIVE ET ELLER FLERE SVAR. (Vis kort 2): 

1. DE ANSATTE SELV VED LØNNEDGANG ................ 1 

2. ARBEJDSGIVERNE VED LØNKOMPENSATION ............ 1 

3. DET OFFENTLIGE VED SKATTELETTELSE ............. 1 

4 . Ved ikke . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8 
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,--------------------------------------------------------------------. 
: FILTER 1 : 

: Hvis IP er lønmodtager, jf. skema 1, spm. 6, kode 04, 05 eller 06,: 
I I 

!_fortsæt_med_spm._3._Ellers_gA_til_spm._9,_side_3 ___________________ : 

3. HVORDAN VILLE DE SELV HELST HAVE EN EVENTUEL ARBEJDSTIDSNED­

SÆTTELSE? DE BEDES NÆVNE TO TING. (Vis kort 3). 

1. valg 2. valg 
Nedsat ugentlig arbejdstid ........... . Ol 02 

Udvidet muligheden for deltidsar-
bejde ................................ . 02 02 

Begrænset overarbejdet ............... . 03 03 

Indført betalt uddannelsesfrihed ..... . 04 04 

Forlænget ferie ...................... . 05 05 

Udvidet adgang til orlov ved barsel og 
ved børns sygdom ..................... . 06 06 

Nedsat folkepensionsalder ............ . 07 07 
Andet: 

08 08 

Ved ikke .............................. 88 88 

4 •. VILLE DE KUNNE ACCEPTERE EN NEDSÆTTELSE AF DEN DAGLIGE 

ARBEJDSTID MED FX l TIME MED TILSVARENDE INDTÆGTSNEDGANG? 

Ja .................. . 1 

Nej .................. 2 

Ved ikke ............. 8 

5. ER DE ,. 

HELTIDSBESKÆFTIGET· .............. 1 

DELTIDSBESKÆFTIGET .............. 2 

eller KORTTIDSBESKÆFTIGET (under 15 
timer /uge ....................... 3 

Andet: 8 --------------
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6. HVILKEN ARBEJDSTID ER DE ANSAT TIL PR. UGE EFTER DERES 

ANSÆTTELSESAFTALE ELLER OVERENSKOMST? 

fast ugentlig aftale 

ingen fast aftalt arbejdstid 

andet, hvilket 

1 

2 

3 

antal timer 

7. FÅR DE KOMPENSATION FOR OVERARBEJDE I FORM AF OVER­

ARBEJDSBETALING, AFSPADSERING EL. LIGN.? 

Har aldrig overarbejde ................ ! 

Nej, ingen kornpensation ............... 2 

Ja, overarbejdsbetaling ............... 3 

Ja, afspadsering ...................... 4 

Ja, både overarbejdsbetaling og 
afspadsering .......................... 5 

Ja, andet: 6 --------------

8. ER DE OFFENTLIGT ELLER PRIVAT .ANSAT? 

Offentligt ansat ...... ! 

Pr i vat an sat . . . . . . . . . . 2 

Andet: ________ 3 

9-. DE NÆSTE SPØRGSMÅL~ JEG VIL STILLE~ ER TIL BRUG FOR STATENS HUS­
HOLDNINGSRÅD, DET DREJER SIG OM BRUGEN AF NOGLE HUSHOLDNINGS­
APPARATER. 

FØRST VIL JEG GERNE SPØRGE~ OM DE I DERES HUSSTAND HAR 

FRYSER ELLER KØLESKAB M0D FROSTBOKS (MIN. ***~ 
DVS. KAN HOLDE MINUS 18 C 1111 III I li I li III III I I I 1 
ELKOMFUR ELLER BORDK0MFUR (MED 4~ 3 ELLER 2 
FASTE PLADER) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 
INGEN AF DELENE . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 r , 

, hvis 1 eller 2 I 
L-------------- I 

INTERVIEW 
SLUT! 

SÅ VIL JEG GERNE BEDE DEM OM AT UDFYLDE DISSE/DETTE SPØRGESKEMA(ER). 
,------------------------------------------------------------, 
:hvis fryser/frostboks: udlever skema 4 +termometer+ lineal, 

I 

:hvis elkomfur: udlever skema 5 + lineal! 
L ____________________________________________________________ J 


