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BILAG 2: Kort 

KORT NR. 1 
HELT ENIG 
DELVIS ENIG 
HVERKEN ENIG ELLER UENIG 
DELVIS UENIG 
HELT UENIG 

121 -

KORT NR. 2 

1. FAGFORENING 
2. ARBEJDSGIVERORGANISATION 
3. ORGANISATIONER INDEN FOR LANDBRUG, SKOVBRUG, GARTNERI, FISKERI 
4. ANDELSSELSKABER OG -FORENINGER 
5. ERHVERVS- OG BRANCHEORGANISATIONER I ØVRIGT ( INDEN FOR HANDVÆ@K, 

INDUSTRI, HANDEL, TRANSPORT, SERVICE OG LIBERALE ERHVERV) 
6. PENSIONISTFORENINGER OG -KLUBBER 
7. ORGANISATIONER FOR UDDANNELSESSØGENDE 
8. ELEVFORENINGER (F . EKS . PÅ HØJSKOLER O. L.) 
9. FORÆLDREORGANISATIONER OG -FORENINGER, PRIVATSKOLEFORENINGER O.L. 
10. FORENINGER OG ORGANISATIONER FOR HANDICAPPEDE, KRONISK S~GE, PATIENTER 

O.L. (F.EKS. VANFØREFORENINGEN, DANSK BLINDESAMFUND 
11. FORENINGER OG ORGANISATIONER TIL BEKJEMPELSE AF VISSE SYGDOMME (F.EKS. 
HJERTEFORENINGEN, LANDSFORENINGEN T~L KRÆFTENS BEKLMPELSE, GIGTENS 
BEKÆMPELSE, BØRNELAMMELSE, SCLEROSE 
12. GRUNDEJERFORENING, PARCELHUSORGANISATION, EJERLEJLIGHEDSFORENING O.L. 
13. LEJERFORENING, LEJERORGANISATidN 
14. BOLIGFORENING 
15. BEBOERFORENING 
16. BORGERFORENINGER O.L. 
17. LYTTER- OG FJERNSEERFORENINGER 
18. FORBRUGERGRUPPER OG -ORGANISATIONER 
19. MILJØORGANISATIONER (F.EKS. DANMARKS NATURFREDNINGSFORENING, NOAH, OOA) 
20. DYREVÆRNSFORENING 
21. DANSK CYKLIST FORBUND 
22. MOTOREJERORGANISATION (FDM) 
23. KvINDESAGSORGANISATION, KVINDEGRUPPER O.L. 
24. HuSMODERFORENINGER, HUSHOLDNINGSFORENINGER O. L. 
25. VELGØRENHEDSORGANISATIONER, HUMANITÆRE ORGANISATIONER (F.EKS. RØDE KORS, 

RED BARNET, SAMARITTERFORBUND) 
26. RELIGIØSE OG KRISTELIGE ORGANISATIONER 
27. AFHOLDSORGANISATIONER 
28. LIGBRÆNDINGSFORENING 
29. FORENINGER MED FAGLIGT ELLER VIDENSKABELIGT SIGTE (F.EKS. DANSKLÆRER-

FORENINGEN, HISTORISKE OG LOKALHISTORISKE FORENINGER) 
30. KULTURELLE FORENINGER, TEATERFORENINGER, ARTE, FILMKLUB 
31 . SANGFORENING, AMATØRTEATERFORENING O.L. 
32. FORENINGER MED INTEnNATIONALT SIGTE, VENSKABSFORENINGER O.L. 
33. FOLKEBEVÆGELSEN MOD EF 



34. HJEMMEVÆRNET, CIVILFORSVARSFORBUNDET O.L. 
35. SOLDATERFORENINGER, VETERANORGANISATIONER O.L. 
36. LOGER, HERUNDER OGSÅ ROTARY, LIONS, SCT. GEORGSGILDER 
37. BRUGSFORENING, INDKØBSFORENING 
38. UNGDOMSKLUB, UNGDOMSFORENING O.L. 
39. SPORTSKLUBBER, GYMNASTIKFORENINGER, IDRÆTSFORENINGER O.L. 
40. FRITIDS- OG HOBBYORGANISATIONER (F.EKS. JAGTFORENING, LYSTFISKER-

FORENING, HAVESELSKAB, KOLONIHAVEFORENING, VANDRELAUG, FRIMÆRKEKLUB) 
41. SPEJDERKORPS, HERUNDER OGSÅ KFUM, kFUK, FDF 
42. TURISTFORENING 
KORT NR, 3 

MEGET INTERESSERET 
NOGET INTERESSERET 
KUN LIDT INTERESSERET 
SLET IKKE INTERESSERET 
KORT NR. 4 

0. MILjØ- OG FORURENINGSSPØRGSMÅL 
I. FORBRUGERSPØRGSMÅL 
2. U-LANDSHJÆLP, BISTAND TIL FATTIGE LANDE 
3, SKATTEPOLITIK 
4. BOLIGPOLITIK 

SOCIALPOLITISKE SPØRGSMÅL 
b. SUNDHED' OG SYGDOMSPROBLEMER 
7. k.'llNrESPØRGSMÅL, LibESTILLING MEI.LEM 'KØNNENE 

RSVARSPOLITIK, MILIIÆRET 
0 ~01 
9. SWLEPULITIK, UDDANNELSESSPØRGSMÅL 
lC,,. KULTURPOLITIK 
11. k!RKEPOLITIK 
112. 1-1,1,DPRUGSPOL I TIK 
13 - i'lSKERIPOLITIK 
14. ERIJVERVSPOLI-rIK (F.EK~:. INDUSIRI, HANDEL OSV.) 
15, ARBEJDSMARKEDSFORHOLD, BESi'WIGELSE, ARBEJDSLØSHED 
16. ØKONOM!SK POLITIK 1 ALMINDELIGHEil (F.EKS. BETA-

LINGSBALANCE, INFLAIION, RENTE O. L.) 
17. RETSFORHOLD, REISSIKKERHED, LOV f;G OkDEN 
18. TRAFIKPOLITIK, KOLLEKTIV TRAFIK C<I~V. 
19. ENERGIPOLITIK (F.EKS. ATOMKRAFT, GAS, VEDVARENDE 

ENERGI O.L.) 

MEGET INTERESSERET 
NOGET INTERESSERET 
KUN LIDT INTERESSERET 
SLET IKKE INTERESSERET 

Kul%j 

SKATTEFORHOLD 
MOMS, AFGIFTER, TOLD 
FOLKEPENSION, ENKEPENSION O. L. 
INVALIDEPENSION, REVALIDERING 
EFTERLØN 



BOLIGSIKRING 
HJEMMEHJÆLP 
OPTAGELSE PÅ PLEJEHJEM 
ANDEN SOCIAL BISTAND 
BØRNS OPTAGELSE I VUGGESTUE, BØRNEHAVE, FRITIDSHJEM 

BØRNS SKOLEFORHOLD 

UNGDOMSYDELSE 

su 

TILLADELSE TIL BYGGERI, ANLÆGSARBEJDE M.V. 

TILSKUD TIL BYGGERI, ANLÆGSARBEJDE M.V . 

VEJ- OG TRAFIKFORHOLD 

ERSTATNINGSSAGER VED EKSPROPRIATION 

FORURENINGS-, MILJØ- OG SUNDHEDSFORHOLD 

ARBEJDSMILJØ, SIKKERHED PÅ ARBEJDSPLADSEN 

NÆRINGSBREV, ETABLERING ELLER OVERTAGELSE AF 
EGEN VIRKSOMHED 

ANDRE FORHOLD 

KORT NR, 

L), KOMMUNALBE TYRELSE, AMTSRÅD, FOLKETING M.V. 

llNIGUEDSRAF) 

KYLDPAD, VURDERINGSMAND VED OFFENTLI( VURDERING 

3. VURDERINGSMAND VED KREDITFORENING 
4. LIGNINGSKOMMISSION 

lAKSATIONSKOMMISSION 

J(')RI)BRtJGSNk\,N, -KOMMISSION 

IIUSDYR-VOLDGIFTSNkVN 

8. FREDNINGSNÆVN, -PLANUDVALG, OVERFREDNINGSNÆVN 

1.,ANDVÆSENSNÆVN, -KOMMISSION, OVIRLANDVFESENS-
KOMMISSION 

W, BOLIGNÆVN 

. 11. llEGNSNÆVN, HEGNSYNSMAND 
1'2. SKOLENÆVN, -KOMMISSION 



121. ANDRE LOKALE RAD OG NÆVN 
14. CENTRALE RAD OG NÆVN 

15. FORkLDRERAD, -REPRÆSENTANT O.L. 

16. VALGTILFORORDNET 

17. NÆVNING, DOMSMAND 

18. BRAND- OG SNEFOGED 
19. SOGNEFOGED 
- 124 -
KORT NR. 7 

0. LO 

1, DANSK ARBEJDSGIVERFORENING (DA) 

2. LANDBRUGSRADET 

3. KOMMUNERNES LANDSFORENING 

4. ORGANISATIONEN TIL OPLYSNING OM ATOMKRAFT (OOA) 

5. FUNKTIONÆRERNES OG TJENESTEMØDENES FÆLLESRAD (FTF) 

6. LÆGEFORENINGEN 
KORT NR. 8 

SØMÆNDENES FORBUND 
IDRÆTSORGANISATIONERNE 
FORBRUGERRÅDET 
LO 
DANSK ARBEJDSGIVERFORENING (DA) 
LANDBRUGSRÅDET 
INDUSTRIRADET 
KOMMUNERNES LANDSFORENING 
ORGANISATIONEN TIL OPLYSNING OM ATOMKRAFT (OOA) 
PENSIONISTORGANISATIONERNE 
FUNKTIONÆRERNES OG TJENESTEMÆNDENES FÆLLESRÅD (FTF) 
DANMARKS LÆRERFORENING 
LÆGEFORENINGEN 

SKALA 
0 3 4 5 1 6 1 7 1 8 ~9 
1 1 1 2 1H0 
SYNES MEGET 
DÅRLIGT OM 

SYNES MEGE­
GODT OM 

ORGANISATIONEN ORGANISATII 
NEN 

KORT NR. 9 



LØNFORHANDLINGERNE BØR VÆRE OVERLADT TIL ORGANI­
SATIONERNE, UDEN AT STATEN BLANDER SIG. 

LØNFORHANDLINGERNE BØR FOREGÅ I ET SNLVERT SAM­
ARBEJDE MEL LEM REGERINGEN OG ORGANISATIONERNE . 

DET BØR VÆRE FOLKETINGET OG REGERINGEN, DER HAR 
DEN AFGØRENDE INDF LYDELSE PÅ FASTSÆTTELSEN AF 
LØNNINGERNE . 

LØNNEN BURDE SLET IKKE FASTSfTTES VED KOLLEKTIVE 
FORHANDLINGER, MEN MELLEM ARBEJDSGIVEREN OG DEN 
ENKELTE LØNMODTAGER. 

HE LT ENIG 

DELVIS ENIG 

HVERKEN ENIG ELLER UENIG 

DELVIS UENIG 

HE LT UENIG 
KORT NR. 10 

2 3 4 

MEST MEST 

5 6 

VENSTREORIENTERET HØJREORIENTERET 
KORT NR. 11 

A: 0 - 999 
B: 1. 000 - 29. 999 KR, 
C: 30.000 - 54.999 KR. 
D: 55 . 000 - 64.999 
E: 65 . 000 - 79.999 
F: 80.000 - 89.999 
G: 90 . 000 - 99 . 999 

H: 100.000 - 109.999 KR. 
1: 110.000 - 119 . 999 KR. 
J: 1 20 . 000 - 149.999 KR. 

KR. 
KR. 
KR. 
KR . 

K: 150.000 KR. OG DEROVER 

KORT NR. 1 2 

KR. 

A: 0 - 29.999 KR. B: 30. 000 -
79.999 KR. C: 80.000 -
99 . 999 KR. D: 100.000 -
119.999 KR. E: 120.000 -
149. 999 KR . F: 150 . 000 -

7 8 9 10 



174.999 KR. G: 175.000 
199.999 KR. H: 200.000 -
249.999 KR. 1: 250.000 KR. 
ELLER MERE 


