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Variabelliste

V1 DDA STUDIENUMMER
V2 DDA | @BENUMMER

V3 RESPONDENTNUMMER

V4 DATAINDSAMLINGSMETODE. NOTER

V5 2017 VAGT MED OPREGNING TIL POPULATION. NOTER

V6 ARBEIDE? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER

V7 FAMILIE? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER

V8 VENNER OG BEKENDTE? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER

V9 FRITID? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER

V10 POLITIK? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER

V11 RELIGION? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER

V12 HVOR LYKKELIG ELLER ULYKKELIG SYNES DU SELV DU ER?
V13 MENER DU AT DIT NUVARENDE HELBRED ALT I ALT ER

V14 RELIGI@SE ELLER KIRKELIGE ORGANISATIONER? MEDLEM AF

V15 FORENINGER FOR UDDANNELSE, KUNST, MUSIK OG KULTURELLE AKTIVITETER? MEDLEM AF

V16 FAGFORENINGER? MEDLEM AE

V17 POLITISKE PATIER ELLER PARTIPOLITISKE GRUPPER? MEDLEM AF
V18 NATURBESKYTTELSE, MI KOLOGI, DYREBESKYTTELSE? MEDLEM AF
V19 FAGLIGE FORENINGER? MEDLEM AF

V20 SPORT, FRITIDSAKTIVITETER? MEDLEM AF

V21 HUMANITARE ELLER VELGORENDE ORGANISATIONER? MEDLEM AF
V22 FORBRUGER ORGANISATIONER? MEDLEM AF

V23 SELVHIALPS- ELLER STOTTEGRUPPER?-MEDLEM AF

V24 ANDRE GRUPPER? - MEDLEM AF

V25 INGEN? - MEDLEM AF

V26 HAR DU UDF@RT FRIVILLIGT ARBEIDE I DE SENESTE 6 MANEDER?
V27 PERSONER AF ANDEN RACE - VIL IKKE HAVE SOM NABQO?

V28 ALKOHOLIKERE - VIL IKKE HAVE SOM NABQ?

V29 INDVANDRERE/UDENLANDSKE ARBEIDSTAGERE - VIL IKKE HAVE SOM NABO?

V30 NARKOMANER - VIL IKKE HAVE SOM NABQO?

V31 HOMOSEKSUELLE - VIL IKKE HAVE M NABO?

V32 KRISTNE - VIL IKKE HAVE SOM NABQO?

V33 MUSLIMER - VIL IKKE HAVE M NABQ?

V34 J@DER - VIL IKKE HAVE SOM NABQO?

V35 ROMAER - VIL IKKE HAVE SOM NABO?

V36 HAR INTET IMOD DISSE PERSONER M NAB

V37 DE FLESTE ER TIL AT STOLE PA/MAN SKAL VARE FORSIGTIG NOK
V38 DIN FAMILIE - HVOR STOR TILLID?

V39 MENNESKER I DIT NABOLAG - HVOR STOR TILLID?

V40 MENNESKER, DU KENDER PERSONLIGT - HVOR STOR TILLID?

V41 MENNESKER DU M@DER FORSTE GANG - HVOR STOR TILLID?

V42 MENNESKER MED EN ANDEN RELIGION - HVYOR STOR TILLID?

V43 MENNESKER AF EN ANDEN NATIONALITET - HVOR STOR TILLID?

V44 INFLYDELSER OVER TILVARELSE

V45 HVOR TILFREDS ELLER UTILFREDS ER DU MED LIVET FOR TIDEN?
V47 GODE ARBEIDSTIDER - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED JOB?
V48 MULIGHED FOR AT TAGE INITIATIV - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED
V49 GODE FERIEFORHOLD - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED JOB?

V50 ET JOB, HVOR MAN F@LER, MAN KAN UDRETTE NOGET VIGTIG IFB MED JOB?
V51 ET ANSVARSFULDT JOB - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED JOB?
V52 INGEN AF OVENNAVNTE - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED JOB?
V53 ARBEIJDE N@DVENDIGT FOR AT UDVIKLE SINE EVNER

V54 YDMYGENDE AT MODTAGE PENGE UDEN AT ARBEIDE

V55 MAN BLIVER DOVEN AF IKKE AT ARBEIDE

V56 DET ER EN SAMFUNDSPLIGT AT ARBEIDE

V57 ARBEIDE KOMMER F@R FRITIDSHENSYN

V58 ER DU MEDLEM AF FOLKEKIRKEN ELLER ET ANDET TR AMFUND?
V59 HVILKET TROSSAMFUND ER DU MEDLEM AF? KUN 2017

V60 ANDET, SKRIV HVILKET
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V61 HAR DU NOGENSINDE VARET MEDLEM AF ET TROSSAMFUND?
?
V63 HVOR TIT GIK DU I KIRKE I 12-ARS ALDEREN?
V64 UANSET OM DU GAR I KIRKE ELLER EJ, VIL DU SR MENE DU ER ...
V65 TROR DU PR ... GUD
V66 TROR DU PA ... ET LIV EFTER D@DEN?
V67 TROR DU PA ... HELVEDE?
V68 TROR DU PA ... PARADIS?
V69 TROR DU PR REINKARNATION?
V70 HVILKET AF DISSE UDSAGN KOMMER NARMEST DIN TRO?
V71 HVOR STOR EN ROLLE SPILLER GUD I DIT LIV?
V72 HVOR OFTE BEDER DU, BORTSET FRA VED RELIGI@GSE RITUALER OG GUDSTIENESTER?
V73 TROSKAB - VIGTIGT FOR ET LYKKELIGT PARFORHOLD?
V74 TILSTRAKKELIG STOR INDKOMST - VIGTIGT FOR LYKKELIGT PARFORHOLD?
V75 GODE BOLIGFORHOLD - VIGTIGT FOR LYKKELIGT PARFORHOLD?
V76 VAERE FALLES OM HUSLIGE ARBEIDE - VIGTIGT FOR LYKKELIGT PARFORHOLD?
V77 AT DER ER B@RN - VIGTIGT FOR LYKKELIGT PARFORHOLD?
V78 TID TIL VENNER/HOBBYER-VIGTIGT FOR LYKKELIGT PARFORHOLD?
V79 EGTESKABET ER EN FOR/ELDET INSTITUTION - ENIG ELLER UENIG?
V80 DET SKADER ET FGRSKOLEBARN AT MODEREN ARBEJDER?
V81 ET JOB ER OK MEN KVINDER VIL HELST GR HIEMME?
V83 MANDEN B@R TIENE PENGE, KVINDEN B@R PASSE HIEMMET - ENIG EL. UENIG?
V84 MAND ER BEDRE POLITISKE | EDERE END KVINDER-ENIG EL, UENIG?

V85 UNIVERSITETSUDDANNELSE VIGTIGERE FOR DRENGE END PIGER-ENIG/ENIG?

V86 MAND GENERELT BEDRE ERHVERVSLEDERE END KVINDER-ENI ENIG?
- ?

V88 HVIS DER ER FA JOBS, PRIORITERE DANSKERE FREM FOR INDVANDRERE

V89 HVIS DER ER FA JOBS, HAR MAND MERE RET TIL ARBEJDE END KVINDER

V90 HOMOSEKSUELLE LIGE SA GODE FORALDRE SOM ANDRE-ENIG/UENIG?

V91 SAMFUNDSPLIGT AT FA B@RN - ENIG/UENIG?

V92 VOKSNE B@RNS PLIGT AT PLEJE DERES FORALDRE - ENIG/UENIG?

V93 GODE MANERER. VIGTIGST FOR BORN?

V94 SELVSTANDIGHED. VIGTIGST FOR BORN?

V95 HARDT ARBEIDE. VIGTIGST FOR B@RN?

V96 ANSVARSFOLELSE. VIGTIGST FOR BORN?

V97 FANTASI. VIGTIGST FOR B@RN?

V98 TOLERANCE OG RESPEKT FOR ANDRE. VIGTIGST FOR B@ORN?

Vv PARSOMMELIGHED. VIGTIGST FOR BORN?

V100 BESLUTSOMHED/UDHOLDENHED. VIGTIGST FOR BORN?

V101 OPDRAGELSE I DEN KRISTNE TRO. VIGTIGST FOR BORN?

V102 TANKER PA ANDRE. VIGTIGST FOR B@RN?

V103 LYDIGHED. VIGTIGST FOR ET BARN?

V104 INGEN. VIGTIGST FOR ET BARN?

V105 HVOR INTERESSERET ER DU I POLITIK?

Vi NDERSKRIFTSINDSAMLING. HAR DU DELTAGET I DET?

V107 BOYKOT. HAR DU DELTAGET I DET?

V108 LOVLIG DEMONSTRATION. HAR DU DELTAGET I DET?

Vi VERENKOMSTSTRIDIG STREJKE. HAR DU DELTAGET I DET?

V110 SKALA: VENSTREORIENTERET/H@IJREORIENTERET?

V111 FORSORGELSE. PLACER DINE HOLDNINGER

V112 ARBEIDSL@SE. PLACER DINE HOLDNINGER

V113 KONKURRENCE. PLACER DINE HOLDNINGER

V114 INDKOMSTMASSIG LIGHED. PLACER DINE HOLDNINGER

V115 PRIVATIERING VS. STATSEJE. PLACER DINE HOLDNINGER

V116 DEN VIGTIGSTE MALSATNING FOR LANDET

V117 DEN NAESTVIGTIGSTE MALSATNING FOR LANDET

V118 HVILKE AF DISSE ANSER DU FOR AT VARE VIGTIGST?

V119 HVILKE AF DISSE TING ANSER DU FOR AT VARE NASTVIGTIGST?

V120 HVIS KRIG, VILLE DU KAMPE FOR DIT LAND?

V121 GODT ELLER DARLIGT: ARBEIDE MINDRE VIGTIGT I LIVET

V122 GODT ELLER DARLIGT: I FREMTIDEN MERE RESPEKT FOR AUTORITETER

V123 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL DEN DANSKE FOLKEKIRKE

V124 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL FORSVARET?

V125 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL UDDANNELSESSYSTEMET?

V126 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL MEDIERNE?

V127 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL FAGFORENINGERNE?

V128 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL POLITIET?

V129 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL FOLKETINGET?

V130 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL DET OFFENTLIGE?

V131 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL DET SOIALE SIKRIN YSTEM?

V132 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL EU?

V133 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL FN?

V134 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL SUNDHEDSSYSTEMET?

V135 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL RETSVASNET?

V136 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL STORE VIRKSOMHEDER?

V137 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL MILJOORGANISATIONER?

V138 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL POLITISKE PARTIER?

V139 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL REGERINGEN?

V140 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL SOCIALE MEDIER?

V141 STAT BESKATTER RIGE TOTTER FATTIGE KENDETEGNER DEMOKRATI?

V142 RELIGIZSE AUTORITETER FORTOLKER LOVEN I SIDSTE ENDE-KENDETEGNER DEMOKRATI?




V143 | EDERE VALGES VED FRIE VALG; KENDETEGNER DEMOKRATI?

V144 @KON. UNDERST@TTELSE V. ARBEIDSL@SHED; KENDETEGNER DEMOKRATI?
V145 MILI TAGER MAGTEN VED REG.INKOMPETENCE; KENDETEGNER DEMOKRATI?
V146 RETTIGHEDER HINDRER UNDERTRYKKELSE;KENDETEGNER DEMOKRATI?
V147 STATEN UDLIGNER BORGERNES INDKOMSTER; KENDETEGNER DEMOKRATI?

V148 BORGERNE ADLYDER MAGTHAVERNE; KENDETEGNER DEMOKRATI?

V149 KON HAR SAMME RETTIGHEDER; KENDETENGER DEMOKRATI?

V150 HVOR VIGTIGT ER DET FOR DIG AT BO I ET LAND MED DEMOKRATI?
V151 HVOR DEMOKRATISK ER DIT LAND I DAG?

V152 TILFREDS MED MADEN, DET POLITISKE SYSTEM I DIT LAND FUNGERER?
Vi TARK LEDER, DER IKKE BEKYMRE SI M FOLKETING?

V154 EKSPERTER OG IKKE REGERINGEN TRAFFER BESLUTNINGER?

V155 AT MILITARET STYRER LANDET?

V156 AT MAN HAR ET DEMOKRATISK POLITISK SYSTEM?

V157 AT MODTAGE SOCIALE YDELSER, MAN IKKE HAR KRAV PA. ACCEPTABELT?
V158 AT SNYDE I SKAT, HVIS MAN KAN. ACCEPTABELT?

V159 AT BRUGE MARIHUANA ELLER HASH SOM RUSMIDDEL?. ACCEPTABELT?
V160 MODTAGE BESTIKKELSE IFB. MED JOB EL. TILLIDSHVERV. ACCEPTABELT?
V161 T HVILKEN GRAD ER HOMOSEKSUALITET ER ACCEPTABELT?

V162 I HVILKEN GRAD ER ABORT ACCEPTABELT?

V163 I HVILKEN GRAD SYNES DU SKILSMISSE ER ACCEPTABELT?

V164 I HVILKEN GRAD SYNES DU AKTIV D@DSHIALP ER ACCEPTABELT?

V165 I HVILKEN GRAD SYNES DU SELVMORD ER ACCEPTABELT?

\a A FORPLIGTENDE SEX. ACCEPTABELT?

V167 KGRE M. OFFENTLIG TRANSPORT UDEN BILLET. ACCEPTABELT?

V168 I HVILKEN GRAD SYNES DU PROSTITUTION ER ACCEPTABELT?

?
V170 I HVILKEN GRAD SYNES DU POLITISK VOLD ER ACCEPTABELT?
V171 T HVILKEN GRAD SYNES DU D@ODSSTRAF ER ACCEPTABELT?
V172 HVOR TAT F@LER DU DIG KNYTTET TIL DIN BY?
V173 HVOR TAT F@LER DU DIG KNYTTET TIL DEN LANDSDEL DU BOR I?
V174 HVOR TAT F@LER DU DIG KNYTTET TIL DANMARK?
V175 HVOR TAT F@LER DU DIG KNYTTET TIL EUROPA?
V176 HVOR TAT FOLER DU DIG KNYTTET TIL VERDEN?
V177 ER DU DANSK STATSBORGER?
V178 HVOR STOLT ER DU OVER AT VARE DANSKER?
V179 HVOR OFTE STEMMER DU TIL KOMMUNALVALG?
V180 HVOR OFTE STEMMER DU TIL FOLKETINGSVALG?
V181 HVOR OFTE STEMMER DU TIL VALG PR EU-NIVEAU?
V182 HVILKET (POLITISK) PARTI REPRASENTERER BEDST DINE HOLDNINGER?
V183 ER DER ET ANDET PARTI, DER APPELLERER TIL DIG?
V184 STEMMEOPT/ALLINGEN FOREGAR KORREKT; HVOR OFTE SKER DET?'
Vi PPOSITIONENSKANDIDATER FORHINDRES I AT OPSTILLE?
V186 NYHEDERNE FAVORISERER REGERINGSPARTI;HVOR OFTE SKER DET?
V187 VALGERE BESTIKKES; HVOR OFTE SKER DET?
V188 FAIR RNALISTISK DAKNING AF VALG; HVOR OFTE SKER DET?
V189 DE VALGTILFORORDNEDE ER FAIR; HVOR OFTE SKER DET?
V190 RIGE MENNESKER K@BER STEMMER; HVOR OFTE SKER DET?
V191 VALGERE TRUES M. VOLD VED VALGSTEDERNE;HVOR OFTE SKER DET?
V192 HVORDAN PAVIRKER INDVANDRERE UDVIKLINGEN I DK?
V193 INDVANDRERE TAGER JOBS FRA DANSKERE-PLACER DINE SYNSPUNKTER
V194 INDVANDRERE FORVARRER PROBLEMER M KRIMINALITET?
V195 INDVANDRERE BELASTER VELFARDSSYSTEMET-PLACER DINE SYNSPUNKTER
V196 BEDST FOR SAMFUNDET AT INDVANDRERE FASTHOLDER EGNE TRADITIONER
V197 VARE F@DT I DANMARK - VIGTIGT OR AT VARE RIGTIG DANSK?
V198 RESPEKTERE DANMARKS INST./LOVE-VIGTIGT FOR AT VARE RIGTIG DANSK?
V199 AT HAVE DANSK FAMILIEBAGGRUND-VIGTIGT FOR AT VARE RIGTIG DANSK?
V200 AT KUNNE TALE DANSK-VIGTIGT FOR AT VARE RIGTIG DANSK?
V201 VARE EN DEL AF DANSK KULTUR-VIGTIGT FOR AT VARE RIGTIG DANSK?
V202 AT VARE F@DT I EUROPA-VIGTIGT FOR AT VARE EUROPAER?
V203 EUROPAISK FAMILIEBAGGRUND; VIGTIGT FOR AT VARE EUROPAER?
V204 AT VARE KRISTEN-VIGTIGT FOR AT VARE EUROPAEER?
V205 EUROPAISK KULTUR-VIGTIGT FOR AT VARE EUROPAER?

?

V206 UDVIDELSEN AF EU-HVOR PA SKALAEN ER DINE HOLDNING?
V207 VILLE AFGIVE INDTAGT HVIS PENGENE BLEV BRUGT PA MILI®
V208 SVART FOR EN SOM MIG AT G@RE RET MEGET VED MILIGET
V209 DER ER VIGTIGERE TING I LIVET END AT BESKYTTE MILJGET
V210 IKKE RE NOGET FOR MILJ@ET HVIS ANDRE IKKE R

V212 TO UDSAGN OM @GKONOMIKS VAKST?

V213 VIDEOOVERVAGE FOLK PA OFFENTLIGE STEDER?SKAL STATEN HAVE DEN RET?
V214 STATEN OVERVAGE INFORMATION PA INTERNETTET?

V215 STATEN MA INDSAMLE INFO OM FOLK UDEN DERES VIDEN?

V216 HVOR OFTE F@LGER DU MED I POLITIK I TV?

V217 HVOR OFTE F@LGER DU MED I POLITIK I RADIOEN?

V218 HVOR OFTE F@LGER DU MED I POLITIK I AVISEN?

V219 HVOR OFTE F@LGER DU MED I POLITIK PR SOCIALE MEDIER?

V220 FOLK I DIT NABOLAG-KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?

V222 DINE LANDSMAND-KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?
V223 EUROP/AEERE-KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?
V224 MENNESKEHEDEN-KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?



V225 /ELDRE MENNESKER - KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?
- ?
V227 INDVANDRERE-KOMMER DERES LEVEVILKAR I DANMARK DIG VED?
V228 SYGE OG HANDICAPPEDE-KOMMER DERES LEVEVILKAR I DANMARK DIG VED?
V229 UDJAVNE STORE INDKOMSTFORSKELLE-VIGTIGT FOR SAMFUNDET AT SGRGE FOR?
V230 ALLE FAR DAEKKET BASALE BEHOV-VIGTIGT SAMFUNDET S@RGER FOR?
V231 ANERKENDE ENKELTES PRASTATIONER-VIGTIGT SAMFUNDET AT S@RGE FOR?
V232 BESKYTTE MOD TERROR - VIGTIGT FOR SAMFUNDET AT S@RGE FOR?
V233 ER DU EN MAND ELLER EN KVINDE?
V234 I HVILKET AR ER DU F@DT?
V235 ER DU F@DT I DANMARK?
V236 I HVILKET LAND ER DU F@DT?
V237 I HVILKET AR KOM DU TIL DANMARK FOR AT BO?
V238 ER DIN FAR F@DT I DANMARK?
V239 I HVILKET LAND ER DIN FAR F@DT?
V240 ER DIN MOR F@DT I DANMARK?
V241 T HVILKET LAND ER DIN MOR F@DT?
V242 HVAD ER DIN NUVARENDE CIVILSTAND?
V243 BOEDE I SAMMEN, INDEN I INDGIK AGTESKAB/REGISTRERET PARTNERSKAB?
V244 BOR DU SAMMEN MED EN PARTNER NU?
V245 ER DU I ET FAST PARFORHOLD?
V246 BOR DU SAMMEN MED DINE FORALDRE ELLER SVIGERFORALDRE?
V247 ANTAL B@RN, DER BOR HOS DIG - HVOR MANGE B@RN HAR DU?
V248 ANTAL BORN, DER BOR ANDRE STEDER - HVYOR MANGE B@RN HAR DU?
V249 HVOR MANGE PERSONER BESTAR HUSTANDEN AF?
V250 HVOR GAMMEL ER DET YNGSTE MEDLEM AF DIN HUSHOLDNIN

V252 HVAD ER DIT H@JESTE UDDANNELSESNIVEAU?

V253 HAR DU I @JEBLIKKET ET LONNET JOB?

V254 HVIS ANDET, SPECIFICER:

V255 VAR DU ANSAT ELLER SELVSTANDIG I DIN SENESTE BESKAFTIGELSE?

V256 STILLING. ISCO08-UNDERGRUPPER

V257 HVOR MANGE MEDARBEIJDERE HAR/HAVDE DU?

V258 LONMODTAGER: HAR DU ANSVAR FOR AT FORE TILSYN MED ANDRE ANSATTE?
V259 HVOR MANGE ANSATTE HAR/HAVDE DU ANSVAR FOR AT FORE TILSYN MED?
V260 ARBEIDER DU FOR?

V261 ER DIN AGTEFALLE/PARTNER F@DT I DANMARK?

V262 I HVILKET LAND ER DIN AGTEFALLE/PARTNER F@DT?

V263 HVAD ER DIN AGTEFALLES/PARTNERS HAJESTE UDDANNELSESNIVEAU?
V264 HAR DIN AGTEFALLE/PARTNER ET LONNET JOB?

V265 VAR DIN AGTEFALLE/PARTNER ANSAT EL. SELVSTANDIG I SENESTE JOB?
V266 PARTNERS STILLING. ISCO08-UNDERGRUPPER

V267 HVOR MANGE MEDARBEIJDERE HAR/HAVDE DIN PARTNER?

V268 HAR DIN PARTNER HAFT ANSVAR FOR AT FORE TILSYN MED ANDRE ANSATTE?
V269 HVOR MANGE MEDARBEIJDERE HAVDE HAN/HUN LEDELSESANSVAR FOR?

V270 VARET ARB.L@S EN PERIODE OVER 3 MANEDER SIDSTE 5 AR?

V271 HAR DU PA ET TIDSPUNKT DE SENESTE FEM AR MODTAGET KONTANTHIALP?
V272 DISPONIBLE HUSHOLDNINGSINDKOMST EFTER SKAT MM. I DECILER

V273 DISPONIBLE HUSHOLDNINGSINDKOMST EFTER SKAT MM. PR UGE

V274 DISPONIBLE HUSHOLDNINGSINDKOMST EFTER SKAT MM. PR MANED

V275 DISPONIBLE HUSHOLDNINGSINDKOMST EFTER SKAT MM. PR AR

V276 HVAD ER DIN FARS H@IESTE UDDANNELSESNIVEAU?

V277 HVAD ER DIN MORS H@JESTE UDDANNELSESNIVEAU?

V278 VAR DIN FAR LGNMODTAGER, SELVST/ANDIG ELLER ANDET, DA DU VAR 14 AR?
V279 VAR DIN MOR L@GNMODTAGER, SELVSTANDIG ELLER ANDET, DA DU VAR 14 AR?
V280 HVILKEN GRUPPE TILHGRTE DIN H T TJENENDE FOR/ALDRE DA DU VAR 14AR?
V281 MOR VAR GLAD FOR AT LASE BOGER-BESKRIVER UDSAGNET DINE FORALDRE?
V282 JEG DISKUTEREDE POLITIK MED MIN MOR?

V283 MIN MOR VILLE FOLGE MED I NYHEDERNE?

V284 MINE FORALDRE HAVDE BESVAR IFB PENGE?

V285 MIN FAR VAR GLAD FOR AT LASE BOGER?

V286 JEG DISKUTEREDE POLITIK MED MIN FAR?

V287 MIN FAR VILLE FOLGE MED I NYHEDERNE?

V288 MINE FORALDRE HAVDE SVART VED AT ERSTATTE @DELAGTE TING

V289 RESPONDENTENS LANDSDEL (NUTS-3)

V290 ANTAL INDBYGGERE HVOR RESPONDENT BOR

V291 INTERVIEW DATO. KUN 2017

V292 INTERVIEW START-TIME. KUN 2017

V293 INTERVIEW START-MINUT. KUN 2017

V294 INTERVIEW SLUT-TIME. KUN 2017

V295 INTERVIEW SLUT-MINUT. KUN 2017

V296 UNDER INTERVIEWET VAR RESPONDENTEN

V297 INTERVIEWERIDENT

V298 SAMFUNDSKLASSE - HVIS DU SKULLE PLACERE DIG SELV

V299 ER NOGLE I DIN NARMESTE FAMILIE OG VENNEKREDS SELVSTANDIG?

\Y ER NOGLE I DIN NARMESTE FAMILIE VENNEKREDS SELVSTANDIG?

V301 ER NOGLE I DIN NARMESTE FAMILIE OG VENNEKREDS SELVSTANDIG?

V302 HAR DU PA ET TIDSPUNKT @NSKET AT BLIVE SELVSTANDIG MEN UNDLADT DET?
V303 HAR DU PA ET TIDSPUNKT @NSKET AT BLIVE SELVSTANDIG MEN UNDLADT DET?

?

V304 HAR DU PA ET TIDSPUNKT @NSKET AT BLIVE SELVSTANDIG MEN UNDLADT DET?
V305 HAR DU PA NOGET TIDSPUNKT VARET SELVST/ANDIG?
V306 HAR DU PA NOGET TIDSPUNKT VARET SELVSTANDIG?



?

V309 AT BLIVE SELVSTANDIG MED ANSATTE? ATTRAKTIVT PA SKALA FRA 0-10?
V310 AT BLIVE SELVST/ANDIG UDEN ANSATTE? ATTARKTIVT PR SKALA FRA 1-10?
V311 HVILKET FOLK BORTSET FRA DANSKERE F@LER DU DIG MEST KNYTTET TIL?
V312 ANDET: HVILKET FOLK F@LER DU DIG MEST KNYTTET TIL?

V313 H@IESTE GENNEMF@RTE UDDANNELSE FRA REGISTERDATA

V314 PERSONLIG DISPONIBEL INDKOMST I ARET FRA REGISTERDATA. NOTE.
V315 KON FRA REGISTERDATA

V316 ALDER PER 1. SEPTEMBER 2017 FRA REGISTERDATA

V317 IPS ALDER I INTERVIEWAR

V307 HAR DU PA NOGET TIDSPUNKT VARET SELVST/ANDIG?
V308 HAR DU PA NOGET TIDSPUNKT VARET SELVSTANDIG?

V319 F@DSELSKOHORTER 1 9-ARS INTERVALLER
V320 RESPONDENTENS CIVILSTAND. NOTE
V321 A+B. ANTAL BORN I ALT

V322 BOR DU SAMMEN MED DINE FORALDRE?
V323 URBANISERINGSGRAD. NOTER

V324 UDDANNELSE I FEM GRUPPERINGER

V325 PARTNERS UDDANNELSE I FEM GRUPPERINGER
V326 MORS UDDANNELSE I FEM GRUPPERINGER
V327 FARS UDDANNELSE I FEM GRUPPERINGER

© CRM R MA B B
V329 PARTNERS BESKAFTIGELSESMASSIGE STATUS

v TILLING EFTER I -FAERDIGHEDSNIVEAU HVOR 4 ER HAJESTE FARDIGHEDSNIVEA
V331 STILLING. ISCO08-HOVEDGRUPPER
V332 STILLING. I -OVERGRUPPER

V333 STILLING. ISCO08-MELLEMGRUPPER
V334 PARTNERS STILLING EFTER ISCO08-FARDIGHEDSNIVEAU

v PARTNERS STILLING. I -HOVEDGRUPPER
V336 PARTNERS STILLING. ISCO08-OVERGRUPPER
V337 PARTNERS STILLING. I -MELLEMGRUPPER

V338 ARBEJDER RESPONDENTEN I OFFENTLIG ELLER PRIVAT SEKTOR?

V339 DISPONIBEL HUSTANDSINDKOMST OPDELT I STIKPR@VENS KVINTILER

V340 HVILKET PARTI REPRASENTERER BEDST DINE HOLDNINGER

V341 ANTAL EKSTRA-INSTITUTIONELLE TYPER AF POLITISK AKTIVISME. NOTER

V342 HAR MAN INDEN FOR DE SENESTE SEKS MANEDER UDF@RT FRIVILLIGT ARBEIDE
V343 KIRKEGANG GRUPPERET I 4 GRUPPER

V344 MEDLEM AF FOLKEKIRKEN?

V345 MATERIALISME-POSTMATERIALISME

Variabler

¥31 v1 DDA STUDIENUMMER
%’ DDA studienummer

™ Double (0 decimaler)

Gyldige 3362
Manglende 0
Minimum 34110
Maximum 34110
Gennemsnit 34110
Median 34110
Standardafvigelse 0

¥31 v2 DDA LOBENUMMER
=’ DDA Igbenummer

 Double (0 decimaler)

Gyldige 3362
Manglende 0
Minimum 1
Maximum 3362
Gennemsnit 1682
Median 1682

Standardafvigelse 971

51 y3 RESPONDENTNUMMER

=) Respondentnummer



— Text (max length: 8)

*21 V4 DATAINDSAMLINGSMETODE. NOTER
& Dataindsamlingsmetode. noter
% MD% Antal Kode Kategori

50 50 1696 0 Intervieweradministreret
CAPI (dgr-til-dgr)

50 50 1666 1 Selvadministreret CAWI
(web) og PAPI (postal)

100 100 3362

Svarprocent: 100

“21 V5 2017 VAGT MED OPREGNING TIL POPULATION. NOTER

2017 vaegt med opregning til population. noter

“— Double (16 decimaler)
Gyldige 3362
Manglende 0
Minimum 0
Maximum 4
Gennemsnit 1
Median 1
Standardafvigelse 0

L] _VG ARBEJDE? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER
"W Liv, fritidsaktivi r r

' Spm. 1: Hvor vigtigt er hvert af de folgende omr8der i dit liv? Hvor vigtigt i dit liv er... Saet ét kryds i hver linje
a. Arbejde?

% MD% Antal Kode Kategori
36 36 1202 1 Meget vigtigt
44 44 1468 2 Temmelig vigtigt
10 10 350 3 Ikke seerlig vigtigt
9 9 290 4 Slet ikke vigtigt
1 1 38 8 Ved ikke
0 14 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V7 FAMILIE? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER
"W Liv, fritidsaktiviteter og arbejde

& Spm. 1: Hvor vigtigt er hvert af de folgende omrder i dit liv? Hvor vigtigt i dit liv er... Saet ét kryds i hver linje
b. Familie?

% MD% Antal Kode Kategori
88 88 2950 1 Meget vigtigt
11 11 362 2 Temmelig vigtigt
38 3 Ikke seerlig vigtigt
5 4 Slet ikke vigtigt
0 0 2 8 Ved ikke
0 5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

o

L] _VS VENNER OG BEKENDTE? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER
W Liv, fritidsaktiviteter r

' Spm. 1: Hvor vigtigt er hvert af de folgende omr8der i dit liv? Hvor vigtigt i dit liv er... Saet ét kryds i hver linje
c. Venner og bekendte?

% MD% Antal Kode Kategori
52 52 1733 1 Meget vigtigt



41 41 1388 2 Temmelig vigtigt
6 6 215 3 Ikke seerlig vigtigt
0 0 9 4 Slet ikke vigtigt
0 0 6 8 Ved ikke
0 11 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\19 FRITID? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER
W Liv, fritidsaktiviteter og arbejde

& Spm. 1: Hvor vigtigt er hvert af de folgende omrader i dit liv? Hvor vigtigt i dit liv er... Saet ét kryds i hver linje
d. Fritid?

% MD% Antal Kode Kategori
44 44 1477 1 Meget vigtigt
46 46 1545 2 Temmelig vigtigt

9 9 294 3 Ikke seerlig vigtigt
0 0 16 4 Slet ikke vigtigt

0 0 16 8 Ved ikke

0 14 9 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _VlO POLITIK? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER
W Liv, fritidsaktiviteter og arbejde

02 Spm. 1: Hvor vigtigt er hvert af de folgende omr8der i dit liv? Hvor vigtigt i dit liv er... Saet ét kryds i hver linje
e. Politik?

% MD% Antal Kode Kategori

10 10 339 1 Meget vigtigt

41 41 1371 2 Temmelig vigtigt
42 42 1411 3 Ikke seerlig vigtigt

6 6 207 4 Slet ikke vigtigt
1 1 21 8 Ved ikke
0 13 9 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

2 vii RELIGION? - HVOR VIGTIGT I DIT LIV ER
W Liv, fritidsaktivi r r
& Spm. 1: Hvor vigtigt er hvert af de folgende omrader i dit liv? Hvor vigtigt i dit liv er... Saet ét kryds i hver linje
f. Religion?

% MD% Antal Kode Kategori
7 7 225 1 Meget vigtigt
17 17 558 2 Temmelig vigtigt
46 46 1533
30 30 1008
1 1 27
0 11
100 100 3362

Svarprocent: 100

3 Ikke seerlig vigtigt
4 Slet ikke vigtigt

8 Ved ikke

9 Uoplyst

L] _\112 HVOR LYKKELIG ELLER ULYKKELIG SYNES DU SELV DU ER?
"W Liv, fritidsaktiviteter og arbejde

& Spm. 2: Alt taget i betragtning - hvor lykkelig eller ulykkelig synes du selv du er? Sat kun ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori
33 33 1100 1 Meget lykkelig
58 59 1965 2 Ret lykkelig

8 8 261 3 Ikke seerlig lykkelig
1 1 25 4 Slet ikke lykkelig

0 0 6 8 Ved ikke

0 5 9 Uoplyst



100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\113 MENER DU AT DIT NUVARENDE HELBRED ALT I ALT ER
"W Liv, fritidsaktivi r r

&2 Spm. 3: Mener du, at dit nuvaerende helbred alt i alt er: Seet kun ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
33 33 1109 1 Meget godt
39 39 1316 2 Godt
20 20 683 3 Nogenlunde
6 6 199 4 D&rligt
1 1 48 5 Meget darligt
0 0 4 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _Vl4 RELIGIGSE ELLER KIRKELIGE ORGANISATIONER? MEDLEM AF
"W Sociale aktiviteter/- relationer

* Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Religigse eller kirkelige organisationer (inkl. folkekirken)

% MD% Antal Kode Kategori
39 39 1313 0 Ikke naevnt
61 61 2036 1 Naevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\115 FORENINGER FOR UDDANNELSE, KUNST, MUSIK OG KULTURELLE AKTIVITETER? MEDLEM AF
"W Sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Foreninger inden for uddannelse, kunst, musik og kulturelle aktiviteter

% MD% Antal Kode Kategori
81 82 2740 0 Ikke naevnt
18 18 609 1 Neevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

Ll _\116 FAGFORENINGER? MEDLEM AF
' iale aktivi r/- relationer

& Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Fagforeninger

% MD% Antal Kode Kategori
50 50 1689 0 Ikke naevnt
49 49 1660 1 Naevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _Vl7 POLITISKE PATIER ELLER PARTIPOLITISKE GRUPPER? MEDLEM AF
W Sociale aktiviteter/- relationer

- Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Politiske partier eller partipolitiske grupper



% MD% Antal Kode Kategori

94 94 3152 0 Ikke naevnt
6 6 197 1 Neevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\118 NATURBESKYTTELSE, MIL)Q, OKOLOGI, DYREBESKYTTELSE? MEDLEM AF
"W Sociale aktiviteter/- relationer

* Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Naturbeskyttelse, miljg, gkologi, dyrebeskyttelse

% MD% Antal Kode Kategori
85 85 2867 0 Ikke naevnt

14 14 482 1 Naevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\119 FAGLIGE FORENINGER? MEDLEM AF
"W Sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Faglige foreninger

% MD% Antal Kode Kategori
87 88 2938 0 Ikke naevnt

12 12 411 1 Neevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V20 SPORT, FRITIDSAKTIVITETER? MEDLEM AF
"W Sociale aktiviteter/- relationer
& Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Sport, fritidsaktiviteter

% MD% Antal Kode Kategori
55 56 1863 0 Ikke naevnt

44 44 1486 1 Neevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\121 HUMANITZARE ELLER VELGORENDE ORGANISATIONER? MEDLEM AF
W Sociale aktiviteter/- relationer

* Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Humaniteere eller velggrnde organisationer

% MD% Antal Kode Kategori
76 76 2564 0 Ikke naevnt

23 23 785 1 Neevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V22 FORBRUGER ORGANISATIONER? MEDLEM AF



) sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Forbrugerorganisationer

% MD% Antal Kode Kategori
91 92 3075 0 Ikke naevnt
8 8 274 1 Neevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

Ll _\123 SELVHJALPS- ELLER STOTTEGRUPPER?-MEDLEM AF
' iale aktivi r/- relationer

& Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Selvhjaelps- eller stgttegruppe

% MD% Antal Kode Kategori
94 95 3171 0 Ikke naevnt
5 5 178 1 Neevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _VZ4 ANDRE GRUPPER? - MEDLEM AF
W Sociale aktiviteter/- relationer

= Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Andre grupper

% MD% Antal Kode Kategori
89 89 2996 0 Ikke naevnt
10 11 353 1 Naevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\125 INGEN? - MEDLEM AF
‘W Sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 4: Her er en liste over frivillige foreninger. Markér venligst hvilke, om nogen, du er medlem af? Gerne flere svar
Ingen

% MD% Antal Kode Kategori
92 93 3104 0 Ikke naevnt
7 7 245 1 Neevnt
0 0 6 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _VZG HAR DU UDFQRT FRIVILLIGT ARBEJDE I DE SENESTE 6 MANEDER?
‘W Sociale aktiviteter/- relationer

=) Spm. 5: Har du udfert frivilligt arbejde i de seneste 6 maneder?

% MD% Antal Kode Kategori
63 63 2126 0 Nej
36 37 1226 11Ja
0 0 5 8 Ved ikke
0 5 9 Uoplyst
100 100 3362



Svarprocent: 100

e _\127 PERSONER AF ANDEN RACE - VIL IKKE HAVE SOM NABO?
W Sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 6: P§ denne liste er angivet forskellige grupper af mennesker. Er der nogen, du ikke ville synes om at have som nabo? Gerne
flere svar

Personer af anden race

% MD% Antal Kode Kategori

96 97 3239 0 Ikke naevnt
3 3 101 1 Naevnt
0 0 14 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\128 ALKOHOLIKERE - VIL IKKE HAVE SOM NABO?
W Sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 6: P§ denne liste er angivet forskellige grupper af mennesker. Er der nogen, du ikke ville synes om at have som nabo? Gerne
flere svar

Alkoholikere

% MD% Antal Kode Kategori
67 68 2269 0 Ikke naevnt

32 32 1071 1 Naevnt
0 0 14 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V29 INDVANDRERE/UDENLANDSKE ARBEJDSTAGERE - VIL IKKE HAVE SOM NABO?
"W Sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 6: P§ denne liste er angivet forskellige grupper af mennesker. Er der nogen, du ikke ville synes om at have som nabo? Gerne
flere svar

Indvandrere/udenlandske arbejdstagere

% MD% Antal Kode Kategori

91 91 3060 0 Ikke naevnt
8 8 280 1 Neevnt
0 0 14 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V30 NARKOMANER - VIL IKKE HAVE SOM NABO?
W Sociale aktiviteter/- relationer

= Spm. 6: P§ denne liste er angivet forskellige grupper af mennesker. Er der nogen, du ikke ville synes om at have som nabo? Gerne
flere svar

Narkomaner

% MD% Antal Kode Kategori

35 35 1181 0 Ikke naevnt
64 64 2159 1 Neevnt

0 0 14 8 Ved ikke

0 8 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V31 HOMOSEKSUELLE - VIL IKKE HAVE SOM NABO?
W Sociale aktiviteter/- relationer

= Spm. 6: P8 denne liste er angivet forskellige grupper af mennesker. Er der nogen, du ikke ville synes om at have som nabo? Gerne
flere svar



Homoseksuelle

% MD% Antal Kode Kategori
97 97 3263 0 Ikke naevnt
2 2 77 1 Naevnt
0 0 14 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

e _V32 KRISTNE - VIL IKKE HAVE SOM NABO?
W Sociale aktiviteter/- relationer

el Spm. 6: P§ denne liste er angivet forskellige grupper af mennesker. Er der nogen, du ikke ville synes om at have som nabo? Gerne
flere svar

Kristne

% MD% Antal Kode Kategori
99 99 3323 0 Ikke naevnt

1 1 17 1 Naevnt
0 0 14 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

e _\133 MUSLIMER - VIL IKKE HAVE SOM NABO?
W Sociale aktiviteter/- relationer

&2 Spm. 6: P§ denne liste er angivet forskellige grupper af mennesker. Er der nogen, du ikke ville synes om at have som nabo? Gerne
flere svar

Muslimer

% MD% Antal Kode Kategori
87 87 2929 0 Ikke naevnt
12 12 411 1 Neevnt
0 0 14 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\134 JODER - VIL IKKE HAVE SOM NABO?
W Sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 6: P§ denne liste er angivet forskellige grupper af mennesker. Er der nogen, du ikke ville synes om at have som nabo? Gerne
flere svar

Jader

% MD% Antal Kode Kategori
98 98 3285 0 Ikke naevnt
2 2 55 1 Neevnt
0 0 14 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V35 ROMAER - VIL IKKE HAVE SOM NABO?
"W Sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 6: P§ denne liste er angivet forskellige grupper af mennesker. Er der nogen, du ikke ville synes om at have som nabo? Gerne
flere svar

Romaer

% MD% Antal Kode Kategori
62 62 2085 0 Ikke naevnt
37 37 1255 1 Neaevnt

0 0 14 8 Ved ikke

0 8 9 Uoplyst



100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _V36 HAR INTET IMOD DISSE PERSONER SOM NABO
W Sociale aktiviteter/- relationer

=
ol

Spm. 6: P§ denne liste er angivet forskellige grupper af mennesker. Er der nogen, du ikke ville synes om at have som nabo? Gerne
flere svar

Nej, har ikke noget imod at have disse personer som nabo

% MD% Antal Kode Kategori
74 74 2472 0 Ikke naevnt
26 26 868 1 Neevnt
0 0 14 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\137 DE FLESTE ER TIL AT STOLE PA/MAN SKAL VARE FORSIGTIG NOK
W Sociale aktiviteter/- relationer

' Spm. 7: Alt i alt - mener du, at de fleste er til at stole p& eller mener du, at man ikke kan veere for forsigtig, nar man har med
mennesker at ggre?

% MD% Antal Kode Kategori
77 77 2589 1 De fleste er til at stole pa
22 23 755 2 Man kan ikke veere for

forsigtig
0 0 8 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V38 DIN FAMILIE - HVOR STOR TILLID?
W Sociale aktiviteter/- relationer

=
ol

Spm. 8: Vi vil gerne spgrge dig, hvor stor tillid du har til mennesker fra forskellige grupper. Hvor stor tillid har du til... Saet ét kryds i
hver linje

a. Din familie?

% MD% Antal Kode Kategori
93 93 3115 1 Stor tillid
7 225 2 Nogen tillid
0 10 3 Naesten ingen tillid
0 4 4 Ingen tillid
0 4 8 Ved ikke
4 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

O O O O N

L] _\139 MENNESKER I DIT NABOLAG - HVOR STOR TILLID?
"W Sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 8: Vi vil gerne spgrge dig, hvor stor tillid du har til mennesker fra forskellige grupper. Hvor stor tillid har du til... Saet ét kryds i
hver linje

b. Mennesker i dit nabolag?

% MD% Antal Kode Kategori
48 48 1602 1 Stor tillid
46 46 1559 2 Nogen tillid
4 4 139 3 Neesten ingen tillid
1 1 29 4 Ingen tillid
1 1 27 8 Ved ikke
6 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*31 V40 MENNESKER, DU KENDER PERSONLIGT - HVOR STOR TILLID?



"W Sociale aktiviteter/- relationer

& Spm. 8: Vi vil gerne spgrge dig, hvor stor tillid du har til mennesker fra forskellige grupper. Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i

hver linje
c. Mennesker, du kender personligt?

% MD% Antal Kode Kategori
79 80 2669 1 Stor tillid
20 20 656 2 Nogen tillid
1 1 20 3 Naesten ingen tillid
0 3 4 Ingen tillid
0 0 7 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V41 MENNESKER DU M@DER FORSTE GANG - HVOR STOR TILLID?
"W Sociale aktiviteter/- relationer

hver linje
d. Mennesker, du mgder for fgrste gang?

% MD% Antal Kode Kategori
13 13 428 1 Stor tillid
68 68 2294 2 Nogen tillid
13 13 441 3 Naesten ingen tillid
4 4 136 4 Ingen tillid
2 2 53 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

e _V42 MENNESKER MED EN ANDEN RELIGION - HVOR STOR TILLID?
W Sociale aktiviteter/- relationer

=
ol

Spm. 8: Vi vil gerne spgrge dig, hvor stor tillid du har til mennesker fra forskellige grupper. Hvor stor tillid har du til
hver linje

e. Mennesker med en anden religion?

% MD% Antal Kode Kategori
21 21 709 1 Stor tillid
61 62 2067 2 Nogen tillid
12 12 388 3 Naesten ingen tillid
3 3 108 4 Ingen tillid
2 2 78 8 Ved ikke
0 12 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V43 MENNESKER AF EN ANDEN NATIONALITET - HVOR STOR TILLID?
"W Sociale aktiviteter/- relationer

=
ol

Spm. 8: Vi vil gerne spgrge dig, hvor stor tillid du har til mennesker fra forskellige grupper. Hvor stor tillid har du til
hver linje

f. Mennesker af en anden nationalitet?

% MD% Antal Kode Kategori
23 23 785 1 Stor tillid
64 64 2135 2 Nogen tillid
9 9 293 3 Naesten ingen tillid
2 2 67 4 Ingen tillid
2 2 74 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*31 V44 INFLYDELSER OVER TILVARELSE

Spm. 8: Vi vil gerne spgrge dig, hvor stor tillid du har til mennesker fra forskellige grupper. Hvor stor tillid har du til... Saet ét kryds i

... Seet ét kryds i

... Seet ét kryds i



W Livet og arbejde

Spm. 9: Nogle mener, at de har det fulde herredsmme over den made deres tilvaerelse udvikler sig pd, mens andre fgler, at deres
handlinger ingen indflydelse har p&, hvordan det gdr dem. Hvor pa skalaen vil du placere dig selv, ndrl betyder overhovedet ingen
indflydlse og 10 betyder overordentlig megen indflydelse?

% MD% Antal Kode Kategori
1 1 22 1 Overhovedet ingen

indflydelse
1 1 21 2
1 1 43 3
2 2 54 4
7 7 243 5
7 7 222 6
16 16 550 7
32 32 1084 8

19 19 635 9
13 13 450 10 Overordentlig megen

indflydelse
1 1 28 88 Ved ikke
0 10 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V45 HVOR TILFREDS ELLER UTILFREDS ER DU MED LIVET FOR TIDEN?
‘W Livet og arbejde

' Spm. 10: Alt taget i betragtning - hvor tilfreds eller utilfreds er du men livet for tiden?

% MD% Antal Kode Kategori
2 2 51 1 Meget utilfreds

1 1 29 2
1 1 49 3
2 2 56 4
4 4 150 5
5 5 155 6
12 12 420 7
26 26 878 8

24 24 813 9
22 22 750 10 Meget tilfreds
0 0 9 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V46 GOD L@N - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED JOB?
W Livet og arbejde

& Spm. 11: Her er en raeekke aspekter, som nogle mennesker mener er vigtige i forbindelse med et job. Hvilke er vigtige for dig i
forbindelse med et job? Seet gerne flere krydser. Gerne flere svar

God Ign

% MD% Antal Kode Kategori
41 41 1390 0 Ikke naevnt
58 58 1950 1 Naevnt
0 0 12 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _V47 GODE ARBEJIDSTIDER - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED JOB?
W Livet og arbejde

" Spm. 11: Her er en raekke aspekter, som nogle mennesker mener er vigtige i forbindelse med et job. Hvilke er vigtige for dig i
forbindelse med et job? Saet gerne flere krydser. Gerne flere svar

Gode arbejdstider

% MD% Antal Kode Kategori
40 40 1346 0 Ikke naevnt



59 59 1994 1 Neevnt
0 0 12 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V48 MULIGHED FOR AT TAGE INITIATIV - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED JOB?
"W Livet og arbejde
& Spm. 11: Her er en raekke aspekter, som nogle mennesker mener er vigtige i forbindelse med et job. Hvilke er vigtige for dig i
forbindelse med et job? Seet gerne flere krydser. Gerne flere svar
Mulighed for at tage initiativ

% MD% Antal Kode Kategori
36 36 1219 0 Ikke naevnt
63 63 2121 1 Neevnt
0 0 12 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V49 GODE FERIEFORHOLD - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED JOB?
"W Livet og arbejde
& Spm. 11: Her er en raekke aspekter, som nogle mennesker mener er vigtige i forbindelse med et job. Hvilke er vigtige for dig i
forbindelse med et job? Saet gerne flere krydser. Gerne flere svar
Gode ferieforhold

% MD% Antal Kode Kategori
65 65 2174 0 Ikke naevnt
35 35 1166 1 Neevnt
0 0 12 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V50 ET JOB, HVOR MAN FQLER, MAN KAN UDRETTE NOGET VIGTIG IFB MED JOB?
"W Livet og arbejde
& Spm. 11: Her er en raekke aspekter, som nogle mennesker mener er vigtige i forbindelse med et job. Hvilke er vigtige for dig i
forbindelse med et job? Saet gerne flere krydser. Gerne flere svar
Et job, hvor man fgler, man kan udrette noget

% MD% Antal Kode Kategori
19 19 624 0 Ikke naevnt
81 81 2716 1 Naevnt
0 0 12 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V51 ET ANSVARSFULDT JOB - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED JOB?
"W Livet og arbejde
& Spm. 11: Her er en raekke aspekter, som nogle mennesker mener er vigtige i forbindelse med et job. Hvilke er vigtige for dig i
forbindelse med et job? Saet gerne flere krydser. Gerne flere svar
Et ansvarsfuldt job

% MD% Antal Kode Kategori
41 41 1380 0 Ikke naevnt
58 58 1960 1 Neevnt
0 0 12 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100



*21 V52 INGEN AF OVENN/AVNTE - VIGTIG FOR DIG I FORBINDELSE MED JOB?
W Livet rbejde

&2 Spm. 11: Her er en reekke aspekter, som nogle mennesker mener er vigtige i forbindelse med et job. Hvilke er vigtige for dig i

forbindelse med et job? Saet gerne flere krydser. Gerne flere svar

Ingen af ovennaevnte

% MD% Antal Kode Kategori
96 96 3220 0 Ikke naevnt
4 4 120 1 Naevnt
0 0 12 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\153 ARBEJDE NGDVENDIGT FOR AT UDVIKLE SINE EVNER
W Livet r

 Spm. 12: Hvor enig eller uenig er du i falgende udsagn om arbejde? Saet ét kryds i hver linje
a. Et arbejde er ngdvendigt for at udvikle sine evner

% MD% Antal Kode Kategori
36 36 1216 1 Helt enig
39 39 1307 2 Enig
16 16 530 3 Hverken enig eller uenig
6 6 211 4 Uenig
2 2 59 5 Helt uenig
1 1 28 8 Ved ikke
11 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\154 YDMYGENDE AT MODTAGE PENGE UDEN AT ARBEJDE
"W Livet og arbejde

& Spm. 12: Hvor enig eller uenig er du i folgende udsagn om arbejde? Saet ét kryds i hver linje
b. Det er ydmygende at modtage penge, hvis man ikke har arbejdet for dem

% MD% Antal Kode Kategori
14 14 465 1 Helt enig
21 21 695 2 Enig
30 30 1013 3 Hverken enig eller uenig
25 25 825 4 Uenig
9 9 313 5 Helt uenig
1 1 36 8 Ved ikke
15 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

Ll _\155 MAN BLIVER DOVEN AF IKKE AT ARBEJDE
‘W Livet og arbejde

& Spm. 12: Hvor enig eller uenig er du i folgende udsagn om arbejde? Saet ét kryds i hver linje
c. Man bliver doven af ikke at arbejde

% MD% Antal Kode Kategori
26 26 880 1 Helt enig
30 30 1011 2 Enig
21 21 710 3 Hverken enig eller uenig
15 15 491 4 Uenig
7 7 224 5 Helt uenig
1 1 33 8 Ved ikke
0 13 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

¥31 V56 DET ER EN SAMFUNDSPLIGT AT ARBEJDE



W Livet og arbejde

& Spm. 12: Hvor enig eller uenig er du i folgende udsagn om arbejde? Saet ét kryds i hver linje
d. Det er ens pligt overfor samfundet at arbejde

% MD% Antal Kode Kategori
37 37 1231 1 Helt enig
41 42 1391 2 Enig
15 15 491 3 Hverken enig eller uenig
5 5 154 4 Uenig
54 5 Helt uenig
1 1 27 8 Ved ikke
14 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

Ll _\157 ARBEJDE KOMMER FOR FRITIDSHENSYN
W Livet og arbejde

& Spm. 12: Hvor enig eller uenig er du i folgende udsagn om arbejde? Saet ét kryds i hver linje
e. Arbejde kommer fgrst, ogsa selv om det betyder mindre fritid

% MD% Antal Kode Kategori
16 16 550 1 Helt enig
33 33 1116 2 Enig
24 24 808 3 Hverken enig eller uenig
21 21 702 4 Uenig
153 5 Helt uenig
1 1 22 8 Ved ikke
11 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V58 ER DU MEDLEM AF FOLKEKIRKEN ELLER ET ANDET TROSSAMFUND?
W Religion og tro
= Spm. 13: Er du medlem af folkekirken eller andet trossamfund?

% MD% Antal Kode Kategori
83 83 2797 1Ja, ga til spm. 13A
16 16 554 2 Nej, ga til spm. 14
0 0 7 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L) V59 HVILKET TROSSAMFUND ER DU MEDLEM AF? KUN 2017
W Rgligign [o]6] tro
<. Variablen er filtrer f: V.
*#1 Filtrerende variable: V58

' Spm. 13A: Hvilket trossamfund er du medlem af? Saet ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
80 96 2687 1 Folkekirken

1 1 23 2 Islamisk trossamfund
0 0 5 3 Buddhistisk trossamfund
0 0 0 4 Hinduistisk trossamfund
0 0 3 5 Mosaisk trossamfund
0 0 2 6 Asatro
2 3 76 7 Andet
0 0 0 8 Ved ikke
0 1 9 Uoplyst
17 565 10 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 83



L) _VGO ANDET, SKRIV HVILKET
W Religion og tro
<. Variablen er filtrer f: V.
*2l Filtrerende variable: V58

Spm. 13A: Har du nogensinde vaeret medlem af et trossamfund? Andet

— Text (max length: 1)

L] _\161 HAR DU NOGENSINDE VARET MEDLEM AF ET TROSSAMFUND?
W Religion og tro
<. Variablen er filtreret af: V58
*#1 Filtrerende variable: V58

= Spm. 14: Har du nogensinde vaeret medlem af et trossamfund?
% MD% Antal Kode Kategori
10 62 347 1Ja
6 38 209 2 Nej
0 0 0 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
83 2804 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 17

L] _\162 HVOR TIT GAR DU I KIRKE? (ELLER LIGN) SE BORT FRA FAMILIEBEGIVENHEDER.
W Religion og tro

Spm. 15: Hvor ofte gar du i kirke (eller lign.: moske, synagoge)? Ved dette spgrgsmal bedes du se bort fra bryllupper, begravelse
og barnedab. Szt et kryds

% MD% Antal Kode Kategori
1 1 30 1 Oftere end 1 gang om
ugen
2 2 65 2 Ca. 1 gang om ugen
7 7 221 3 Ca. 1 gang om maneden

28 28 938 4 Ved seerlige hgjtider
(herunder jul og pske)

15 15 496 5 Ca. 1 gang om aret

16 16 532 6 Sjeeldnere end 1 gang om
dret

32 32 1070 7 Aldrig, neaesten aldrig
0 0 6 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

Ll _\163 HVOR TIT GIK DU I KIRKE I 12-ARS ALDEREN?
W Religion og tro

Spm. 16: Hvor ofte gik du i kirke, da du var i 12-8rs alderen? Ogsd her bedes du se bort fra bryllupper, begravelse og barnedab.
Seet ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
1 1 44 1 Oftere end 1 gang om
ugen
6 6 189 2 Ca. 1 gang om ugen
9 9 308 3 Ca. 1 gang om maneden

26 26 862 4 Ved seerlige hgjtider
(herunder jul og pdske)

14 14 461 5 Ca. 1 gang om aret
13 13 441 6 §jae|dnere end 1 gang om
aret
31 31 1042 7 Aldrig, naesten aldrig
0 0 13 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100



_\164 UANSET OM DU GAR I KIRKE ELLER EJ, VIL DU SA MENE DU ER ...
W Religion og tro
&7 Spm. 17: Uanset om du g3r i kirke eller ej, vil du s§ mene at du er... Szt ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
60 60 2014 1 Et troende menneske
30 30 1006 2 Et ikke troende menneske
9 9 309 3 Overbevist ateist
1 1 31 8 Ved ikke
2 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\165 TROR DU PA ... GUD
"W Religion og tro

& Spm. 18: Tror du p&...Saet ét kryds i hver linje
a. Gud?

% MD% Antal Kode Kategori
54 55 1831 1Ja
44 44 1484 2 Nej
1 1 38 8 Ved ikke
0 9 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

¥l V66 TROR DU PA ... ET LIV EFTER D@DEN?
W Religion og tro

= Spm. 18: Tror du p&...Saet ét kryds i hver linje
b. Et liv efter dgden?

% MD% Antal Kode Kategori
36 37 1220 1Ja
60 61 2028 2 Nej
2 2 79 8 Ved ikke
1 35 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

L] _VG7 TROR DU PA ... HELVEDE?
W Religion og tro

C2 Spm. 18: Tror du p8...Szet ét kryds i hver linje
c. Helvede?

% MD% Antal Kode Kategori
8 8 265 1Ja
90 91 3017 2 Nej
1 1 38 8 Ved ikke
1 42 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

L] _\168 TROR DU PA ... PARADIS?
W Religion og tro

& Spm. 18: Tror du pé&...Saet ét kryds i hver linje
d. Paradis?

% MD% Antal Kode Kategori
17 17 573 1Ja
80 81 2703 2 Nej
1 1 46 8 Ved ikke
1 40 9 Uoplyst



100 100 3362

Svarprocent: 99

21 V69 TROR DU PA REINKARNATION?
W Religion og tro
e Spm. 19: Tror du p& reinkarnation, det vil sige at sjaelen efter dgden far et nyt liv i et andet legeme?
% MD% Antal Kode Kategori
22 22 731 1]a
77 77 2581 2 Nej
1 1 44 8 Ved ikke
0 6 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V70 HVILKET AF DISSE UDSAGN KOMMER NARMEST DIN TRO?
"W Religion og tro
e Spm. 20: Hvilket af disse udsagn kommer naermest din tro? Saet ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori
14 14 483 1 Der er en personlig Gud

39 39 1305 2 Der er en szrlig &ndelig
kraft

20 20 676 3 Jeg ved ikke, hvad jeg
skal tro

26 26 881 4 Jeg tror ikke der er nogen
andelig kraft eller
personlig Gud

0 0 14 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

X V71 HVOR STOR EN ROLLE SPILLER GUD I DIT LIV?
W Religion og tro
62 Spm. 21: Hvor stor en rolle spiller Gud i dit liv? 10 betyder meget stor rolle, og 1 betyer slet ingen rolle
% MD% Antal Kode Kategori
30 30 1024 1 1. Slet ingen rolle
13 13 449 2 2.
11 11 366 33.
7 7 226 4 4,
12 12 401 55.

6 6 194 6 6.

7 7 219 77.

5 5 168 8 8.

2 2 68 99.

6 6 200 10 10. Meget stor rolle
1 1 43 88 Ved ikke

0

4 99 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V72 HVOR OFTE BEDER DU, BORTSET FRA VED RELIGIGSE RITUALER OG GUDSTIENESTER?
W Religion og tro
e Spm. 22: Hvor ofte beder du, bortset fra ved religigse ritualer og gudstjenester? Seet ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori
9 9 309 1 Hver dag
4 4 147 2 Mere end 1 gang om ugen
2 2 77 3 1 gang om ugen
5 5 179 4 Mipdst 1 gang om
maneden
9 9 302 5 Flere gange om aret



21 21 703 6 Sjeeldnere
49 49 1639 7 Aldrig
0 0 5 8 Ved ikke
0 1 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V73 TROSKAB - VIGTIGT FOR ET LYKKELIGT PARFORHOLD?
"W Familieliv og eegteskab

&2 Spm. 23: Her er en liste over ting, som nogle mennesker anser for vigtige for, at et aegteskab eller parforhold er lykkeligt. Hvor
vigtigt er det for et lykkeligt aegteskab eller parforhold? Seet ét kryds i hver linje

a. Troskab?

% MD% Antal Kode Kategori
83 83 2800 1 Meget vigtig
14 14 487 2 Ret vigtig
2 2 66 3 Ikke seerlig vigtig
0 0 7 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V74 TILSTRAKKELIG STOR INDKOMST - VIGTIGT FOR LYKKELIGT PARFORHOLD?
"W Familieliv og eegteskab
& Spm. 23: Her er en liste over ting, som nogle mennesker anser for vigtige for, at et aegteskab eller parforhold er lykkeligt. Hvor
vigtigt er det for et lykkeligt zegteskab eller parforhold? Seet ét kryds i hver linje
b. En tilstraekkelig stor indkomst?

% MD% Antal Kode Kategori
7 7 236 1 Meget vigtig
43 44 1457 2 Ret vigtig
48 49 1629 3 Ikke seerlig vigtig
1 1 26 8 Ved ikke
0 14 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V75 GODE BOLIGFORHOLD - VIGTIGT FOR LYKKELIGT PARFORHOLD?
"W Familieliv og segteskab
& Spm. 23: Her er en liste over ting, som nogle mennesker anser for vigtige for, at et aegteskab eller parforhold er lykkeligt. Hvor
vigtigt er det for et lykkeligt aegteskab eller parforhold? Seet ét kryds i hver linje
c. Gode boligforhold?

% MD% Antal Kode Kategori
18 18 613 1 Meget vigtig
62 63 2094 2 Ret vigtig
19 19 623 3 Ikke seerlig vigtig
1 1 19 8 Ved ikke
0 13 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

Y21 V76 VAERE FAELLES OM HUSLIGE ARBEJDE - VIGTIGT FOR LYKKELIGT PARFORHOLD?
W Familieliv og eegteskab
el Spm. 23: Her er en liste over ting, som nogle mennesker anser for vigtige for, at et eegteskab eller parforhold er lykkeligt. Hvor
vigtigt er det for et lykkeligt eegteskab eller parforhold? Seet ét kryds i hver linje
d. At veere faelles om det huslige arbejde?

% MD% Antal Kode Kategori
31 31 1034 1 Meget vigtig
52 52 1742 2 Ret vigtig
16 16 551 3 Ikke seerlig vigtig
1 1 26 8 Ved ikke
9 9 Uoplyst



100 100 3362
Svarprocent: 100

Y21 V77 AT DER ER BORN - VIGTIGT FOR LYKKELIGT PARFORHOLD?
"W Familieliv og eegteskab

=
e

Spm. 23: Her er en liste over ting, som nogle mennesker anser for vigtige for, at et aegteskab eller parforhold er lykkeligt. Hvor
vigtigt er det for et lykkeligt aegteskab eller parforhold? Seet ét kryds i hver linje

e. At der er bgrn?

% MD% Antal Kode Kategori
33 33 1093 1 Meget vigtig
34 35 1156 2 Ret vigtig
32 32 1061 3 Ikke seerlig vigtig
1 1 38 8 Ved ikke
0 14 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V78 TID TIL VENNER/HOBBYER-VIGTIGT FOR LYKKELIGT PARFORHOLD?
"W Familieliv og eegteskab
& Spm. 23: Her er en liste over ting, som nogle mennesker anser for vigtige for, at et aegteskab eller parforhold er lykkeligt. Hvor
vigtigt er det for et lykkeligt eegteskab eller parforhold? Seet ét kryds i hver linje

f. At have tid til egne venner og personlige hobbyer/aktiviteter?

% MD% Antal Kode Kategori
49 49 1641 1 Meget vigtig
44 44 1483 2 Ret vigtig
6 6 214 3 Ikke seerlig vigtig
1 1 19 8 Ved ikke
5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V79 FEGTESKABET ER EN FORZALDET INSTITUTION - ENIG ELLER UENIG?
"W Familieliv og segteskab
& Spm. 24: Er du enig eller uenig i fglgende udsagn: Agteskabet er en foraeldet institution?

% MD% Antal Kode Kategori
17 17 568 1 Enig
82 82 2764 2 Uenig
1 1 28 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _VSO DET SKADER ET FORSKOLEBARN AT MODEREN ARBEJDER?
"W Familieliv og eegteskab

" Spm. 25: For hvert af folgende udsagn bedes du angive, i hvilken grad du er enig eller uenig? Seet ét kryds
a. Det skader et fgrskole barn, hvis moderen arbejder

% MD% Antal Kode Kategori
2 2 69 1 Helt enig
8 8 264 2 Enig
47 47 1581 3 Uenig
41 41 1388 4 Helt uenig
2 2 53 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\181 ET JOB ER OK MEN KVINDER VIL HELST GA HIJEMME?
"W Familieliv og eegteskab

& Spm. 25: For hvert af folgende udsagn bedes du angive, i hvilken grad du er enig eller uenig? Saet ét kryds



b. Det er acceptabelt at have et job, men de fleste kvinder vil i virkeligheden helst g8 hjemme

% MD% Antal Kode Kategori

2 2 70 1 Helt enig
10 10 327 2 Enig
45 45 1499 3 Uenig
42 42 1401 4 Helt uenig
2 2 59 8 Ved ikke
0 6 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\182 SKIDT FOR FAMILIELIVET, HVIS KVINDEN HAR JOB - ENIG EL. UENIG?
"W Familieliv og aegteskab

& Spm. 25: For hvert af folgende udsagn bedes du angive, i hvilken grad du er enig eller uenig? Saet ét kryds
c. Generelt gar det ud over familielivet, hvis kvinden har fuldtidsjob

% MD% Antal Kode Kategori

3 3 95 1 Helt enig
14 14 460 2 Enig
42 42 1409 3 Uenig
40 40 1339 4 Helt uenig
2 2 53 8 Ved ikke
0 6 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V83 MANDEN B@R TIJENE PENGE, KVINDEN B@R PASSE HJEMMET - ENIG EL. UENIG?
"W Familieliv og eegteskab

' Spm. 25: For hvert af folgende udsagn bedes du angive, i hvilken grad du er enig eller uenig? Seet ét kryds

d. Det er mandens opgave at tjene penge; det er kvindens opgave at passe hjemmet og familien

% MD% Antal Kode Kategori

2 2 51 1 Helt enig
4 4 140 2 Enig
31 31 1042 3 Uenig
63 63 2102 4 Helt uenig
1 1 25 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\184 MZEND ER BEDRE POLITISKE LEDERE END KVINDER-ENIG EL. UENIG?
‘W Familieliv og eegteskab

& Spm. 25: For hvert af folgende udsagn bedes du angive, i hvilken grad du er enig eller uenig? Seet ét kryds
e. Generelt er maend bedre politiske ledere end kvinder

% MD% Antal Kode Kategori

2 2 54 1 Helt enig
7 7 221 2 Enig
36 37 1226 3 Uenig
54 54 1814 4 Helt uenig
1 1 43 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V85 UNIVERSITETSUDDANNELSE VIGTIGERE FOR DRENGE END PIGER-ENIG/ENIG?
W Familieliv tesk

& Spm. 25: For hvert af folgende udsagn bedes du angive, i hvilken grad du er enig eller uenig? Saet ét kryds
f. En universitetsuddannelse er vigtigere for en dreng end en pige

% MD% Antal Kode Kategori
1 1 21 1 Helt enig



2 2 59 2 Enig
29 29 989 3 Uenig
67 67 2254 4 Helt uenig
1 1 36 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

Ll _\186 MZEND GENERELT BEDRE ERHVERVSLEDERE END KVINDER-ENIG/UENIG?
‘W Familieliv og segteskab

& Spm. 25: For hvert af folgende udsagn bedes du angive, i hvilken grad du er enig eller uenig? Saet ét kryds
g. Generelt er maend bedre erhvervsledere end kvinder

% MD% Antal Kode Kategori

1 1 47 1 Helt enig

10 10 324 2 Enig

36 36 1205 3 Uenig

51 52 1731 4 Helt uenig
2 2 51 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\187 VIGTIGT MAL I LIVET AT GORE MINE FORALDRE STOLTE - ENIG/UENIG?
W Familieliv og eegteskab

02 Spm. 25: For hvert af folgende udsagn bedes du angive, i hvilken grad du er enig eller uenig? Saet ét kryds
h. Et af mine vigtigste mél i livet er at ggre mine forzeldre stolte

% MD% Antal Kode Kategori

6 6 211 1 Helt enig
30 31 1024 2 Enig
42 42 1409 3 Uenig
20 20 658 4 Helt uenig
2 2 54 8 Ved ikke
0 6 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V88 HVIS DER ER FA JOBS, PRIORITERE DANSKERE FREM FOR INDVANDRERE
"W Familieliv og eegteskab
& Spm. 26: Angiv for hvert af folgende udsagn, i hvilken grad du er enig eller uenig. Saet ét kryds i hver linje
a. Hvis der er f3 jobs, bgr arbejdsgiverne prioritere danskerne frem for indvandrere

% MD% Antal Kode Kategori

15 15 488 1 Helt enig
19 19 638 2 Enig
24 24 814 3 Hverken enig eller uenig
26 26 865 4 Uenig
16 16 538 5 Helt uenig
1 1 18 8 Ved ikke
0 1 9 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

e _\189 HVIS DER ER FA JOBS, HAR MAND MERE RET TIL ARBEJDE END KVINDER
W Familieliv og eegteskab

: Spm. 26: Angiv for hvert af falgende udsagn, i hvilken grad du er enig eller uenig. Seet ét kryds i hver linje
b. Hvis der er far jobs, har maend mere ret til arbejde end kvinder

% MD% Antal Kode Kategori

1 1 29 1 Helt enig
2 2 52 2 Enig
8 8 268 3 Hverken enig eller uenig

30 30 1003 4 Uenig



59 59 1995 5 Helt uenig
0 0 15 8 Ved ikke
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V9O HOMOSEKSUELLE LIGE SA GODE FORALDRE SOM ANDRE-ENIG/UENIG?
W Familieliv og eegteskab

&2 Spm. 27: I hvilken grad er du enig eller uenig i folgende udsagn? Saet et kryds i hver linje
a. Homoseksuelle par er lige s& gode foraeldre som andre par

% MD% Antal Kode Kategori
35 35 1165 1 Helt enig
28 28 951 2 Enig
21 21 707 3 Hverken enig eller uenig
10 10 323 4 Uenig
4 4 144 5 Helt uenig
2 2 68 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\191 SAMFUNDSPLIGT AT FA BORN - ENIG/UENIG?
"W Familieliv og eegteskab

02 Spm. 27: I hvilken grad er du enig eller uenig i folgende udsagn? Seet et kryds i hver linje
b. Det er en samfundspligt at far bgrn

% MD% Antal Kode Kategori
4 4 132 1 Helt enig
11 11 384 2 Enig
23 23 781 3 Hverken enig eller uenig
35 35 1172 4 Uenig
26 26 874 5 Helt uenig
0 0 16 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V92 VOKSNE BORNS PLIGT AT PLEJE DERES FORALDRE - ENIG/UENIG?
‘W Familieliv og eegteskab

& Spm. 27: I hvilken grad er du enig eller uenig i folgende udsagn? Szt et kryds i hver linje
c. Voksne bgrn har pligt til at sgrge for pleje af deres foraeldre

% MD% Antal Kode Kategori
4 4 131 1 Helt enig
17 17 560 2 Enig
28 28 939 3 Hverken enig eller uenig
36 36 1200 4 Uenig
15 15 508 5 Helt uenig
1 1 24 8 Ved ikke
100 100 3362
Svarprocent: 100

e _\193 GODE MANERER. VIGTIGST FOR BORN?
W Familieliv og eegteskab

= Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at vaere vigtigst for et
andet barn? Du m3 vaelge op til fem. Gerne flere svar

Gode manerer

% MD% Antal Kode Kategori
24 24 806 0 Ikke naevnt
75 75 2517 1 Naevnt
1 1 29 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362



Svarprocent: 100

21 V94 SELVSTANDIGHED. VIGTIGST FOR BORN?
"W Familieliv og eegteskab
& Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at veere vigtigst for et
andet barn? Du mé veelge op til fem. Gerne flere svar
Selvsteendighed

% MD% Antal Kode Kategori
21 21 701 0 Ikke naevnt

78 78 2622 1 Naevnt
1 1 29 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

(e8] _V95 HARDT ARBEJDE. VIGTIGST FOR BORN?
"W Familieliv og eegteskab

& Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at vaere vigtigst for et
andet barn? Du m& veelge op til fem. Gerne flere svar

Hardt arbejde

% MD% Antal Kode Kategori

91 91 3064 0 Ikke naevnt
8 8 259 1 Neevnt
1 1 29 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

“31 V96 ANSVARSF@LELSE. VIGTIGST FOR BGRN?
"W Familieliv og eegteskab
& Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at veere vigtigst for et
andet barn? Du m& veelge op til fem. Gerne flere svar
Ansvarsfglelse

% MD% Antal Kode Kategori
17 17 580 0 Ikke naevnt

82 82 2743 1 Naevnt
1 1 29 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

¥21 V97 FANTASI. VIGTIGST FOR B@RN?
"W Familieliv og eegteskab
& Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at veere vigtigst for et
andet barn? Du m& veelge op til fem. Gerne flere svar
Fantasi

% MD% Antal Kode Kategori
64 65 2165 0 Ikke naevnt

34 35 1158 1 Neevnt
1 1 29 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

(s _\198 TOLERANCE OG RESPEKT FOR ANDRE. VIGTIGST FOR BORN?
"W Familieliv og eegteskab

02 Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at vaere vigtigst for et
andet barn? Du m§ veelge op til fem. Gerne flere svar



Tolerance og respekt for andre

% MD% Antal Kode Kategori
12 12 404 0 Ikke naevnt

87 87 2919 1 Naevnt
1 1 29 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

e _\199 SPARSOMMELIGHED. VIGTIGST FOR BORN?
W Familieliv og eegteskab

& Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at veere vigtigst for et
andet barn? Du m8 vaelge op til fem. Gerne flere svar

Sparsommelighed

% MD% Antal Kode Kategori

91 91 3065 0 Ikke naevnt
8 8 258 1 Naevnt
1 1 29 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V100 BESLUTSOMHED/UDHOLDENHED. VIGTIGST FOR BORN?
W Familieliv og eegteskab
&2 Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at vaere vigtigst for et
andet barn? Du m8 vaelge op til fem. Gerne flere svar
Beslutsomhed/udholdenhed

% MD% Antal Kode Kategori
70 70 2359 0 Ikke naevnt

29 29 964 1 Naevnt
1 1 29 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1101 OPDRAGELSE I DEN KRISTNE TRO. VIGTIGST FOR BORN?
W Familieliv og eegteskab

&2 Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at vaere vigtigst for et
andet barn? Du m8 vaelge op til fem. Gerne flere svar

Opdragelse i den kristne tro

% MD% Antal Kode Kategori

93 94 3140 0 Ikke naevnt
5 5 183 1 Naevnt
1 1 29 8 Ved ikke
10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V102 TAENKER PA ANDRE. VIGTIGST FOR BORN?
W Familieliv tesk

& Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at vaere vigtigst for et
andet barn? Du m8 vaelge op til fem. Gerne flere svar

Taenker pa andre

% MD% Antal Kode Kategori

39 39 1316 0 Ikke naevnt
60 60 2007 1 Naevnt
1 1 29 8 Ved ikke

10 9 Uoplyst



100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1103 LYDIGHED. VIGTIGST FOR ET BARN?
W Familieliv og eegteskab

& Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at veere vigtigst for et
andet barn? Du m§ veelge op til fem. Gerne flere svar

Lydighed

% MD% Antal Kode Kategori
89 89 3000 0 Ikke naevnt
10 10 323 1 Neevnt
1 1 29 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1104 INGEN. VIGTIGST FOR ET BARN?
W Familieliv og eegteskab

el Spm. 28: Her er en liste over egenskaber, som bgrn kan opmuntres til at udvikle hjemme. Hvilke anser du for at vaere vigtigst for et
andet barn? Du m§ veelge op til fem. Gerne flere svar

Ingen

% MD% Antal Kode Kategori
99 99 3322 0 Ikke naevnt
0 0 1 1 Neevnt
1 1 29 8 Ved ikke
10 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V105 HVOR INTERESSERET ER DU I POLITIK?
W Aktuelle samfundsforhold
& Spm. 29: Hvor interesseret er du i politik? Saet ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori
19 19 635 1 Meget interesseret
47 47 1594 2 Noget interesseret
27 27 924 3 Ikke seerlig interesseret
6 6 204 4 Slet ikke interesseret
0 0 4 8 Ved ikke
0 1 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1106 UNDERSKRIFTSINDSAMLING. HAR DU DELTAGET I DET?
‘W Aktuelle samfundsforhold

& Spm. 30: Nu beder vi dig se p8 denne liste over forskellige former for politiske handlinger. Vi beder dig angive for hver enkel
handling, om du har deltaget, om det kan taenkes, at du vil deltage, eller om du aldrig under nogen omstaendigheder vil deltage i
handlingen. Har du deltaget i ...? Seet ét kryds i hver linje

a. Underskriftsindsamling

% MD% Antal Kode Kategori
54 55 1831 1 Har deltaget
30 30 1011 2 Ville muligvis deltage
14 14 463 3 Ville aldrig deltage
1 1 46 8 Ved ikke
0 11 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1107 BOYKOT. HAR DU DELTAGET I DET?
‘W Aktuelle samfundsforhold



& Spm. 30: Nu beder vi dig se p§ denne liste over forskellige former for politiske handlinger. Vi beder dig angive for hver enkel
handling, om du har deltaget, om det kan teenkes, at du vil deltage, eller om du aldrig under nogen omstaendigheder vil deltage i
handlingen. Har du deltaget i ...? Seet ét kryds i hver linje

b. Boykot

% MD% Antal Kode Kategori
19 20 652 1 Har deltaget
48 48 1599 2 Ville muligvis deltage
29 29 962 3 Ville aldrig deltage
4 4 123 8 Ved ikke
1 26 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

N _\1108 LOVLIG DEMONSTRATION. HAR DU DELTAGET I DET?
"W Aktuelle samfundsforhold

& Spm. 30: Nu beder vi dig se p§ denne liste over forskellige former for politiske handlinger. Vi beder dig angive for hver enkel
handling, om du har deltaget, om det kan teenkes, at du vil deltage, eller om du aldrig under nogen omstaendigheder vil deltage i
handlingen. Har du deltaget i ...? Seet ét kryds i hver linje

c. Lovlig demonstration

% MD% Antal Kode Kategori
32 32 1081 1 Har deltaget
41 41 1362 2 Ville muligvis deltage
25 25 827 3 Ville aldrig deltage
2 2 79 8 Ved ikke
0 13 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

2N _\1109 OVERENKOMSTSTRIDIG STREJKE. HAR DU DELTAGET I DET?
"W Aktuelle samfundsforhold

& Spm. 30: Nu beder vi dig se p8 denne liste over forskellige former for politiske handlinger. Vi beder dig angive for hver enkel
handling, om du har deltaget, om det kan teenkes, at du vil deltage, eller om du aldrig under nogen omstaendigheder vil deltage i
handlingen. Har du deltaget i ...? Seet ét kryds i hver linje

d. Overenskomststridig strejke

% MD% Antal Kode Kategori
19 19 633 1 Har deltaget
44 44 1485 2 Ville muligvis deltage
33 33 1118 3 Ville aldrig deltage
3 3 108 8 Ved ikke
1 18 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

2N _\1110 SKALA: VENSTREORIENTERET/HGJREORIENTERET?
"W Aktuelle samfundsforhold

= Spm. 31: N&r det drejer sig om politik taler man om 'venstreorienteret' og 'hgjreorienteret'. Hvor pa skalaen vil du placere dig selv,
hvis 1 betyder venstreorienteret og 10 hgjreorienteret?

% MD% Antal Kode Kategori
4 4 141 1 1. Venstreorienteret
7 7 232 22.

13 13 451 33.

11 11 366 44,

20 20 684 55.

10 10 349 6 6.

13 13 446 77.

11 12 386 8 8.

4 4 122 99.

3 3 93 10 10. Hgjreorienteret
3 3 85 88 Ved ikke

0 7 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100



L] _\1111 FORSORGELSE. PLACER DINE HOLDNINGER
‘W Aktuelle samfundsforhold

e Spm. 32A: Lzes fglgende udsagn og angiv, hvor pd skalaen du vil placere dine egne holdninger:
% MD% Antal Kode Kategori

12 12 392 1 1. Den enkelte skal tage
mere ansvar for at
forsgrge sig selv

11 11 378 22.
17 17 560 33.
11 11 385 44,
20 20 676 55.

9 9 289 6 6.
8 8 260 77.
6 6 218 8 8.
2 2 74 99.
3 3 101 10 10. Staten skal tage mere

ansvar for at sikre
forsgrgelse af alle

1 1 27 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V112 ARBEJDSL@SE. PLACER DINE HOLDNINGER
W Aktuelle samfundsforhold

e Spm. 32B: Laes fglgende udsagn og angiv, hvor pd skalaen du vil placere dine egne holdninger:
% MD% Antal Kode Kategori

14 14 479 1 1. Arbejdslgse skal tage
et hvilket som helst ledigt
job for at bevare retten til
understgttelse

13 13 446 22.
17 17 584 33.
11 11 375 4 4.
15 15 513 55.

8 8 262 6 6.
8 8 257 77.
6 6 207 8 8.
3 3 89 99.
3 3 114 10 10. Arbejdslgse skal have

ret til at naegte at tage et
job, de ikke gnsker

1 1 32 88 Ved ikke
0 4 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1113 KONKURRENCE. PLACER DINE HOLDNINGER
"W Aktuelle samfundsforhold

e Spm. 32C: Lzes fglgende udsagn og angiv, hvor pd skalaen du vil placere dine egne holdninger:
% MD% Antal Kode Kategori
17 17 563 1 1. Konkurrence er godt
16 16 550 22.
20 20 683 33.
14 14 454 4 4.
18 18 596 55.

5 5 178 6 6.
4 4 148 77.
2 2 81 8 8.
1 1 37 909.
1 1 36 10 10. Konkurrence er

skadeligt



1 1 34 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V114 INDKOMSTMAESSIG LIGHED. PLACER DINE HOLDNINGER
"W Aktuelle samfundsforhold
& Spm. 32D: Laes fglgende udsagn og angiv, hvor pd skalaen du vil placere dine egne holdninger:
% MD% Antal Kode Kategori

6 6 199 1 1. Der skal veere stgrre
indkomstmaessig lighed

5 5 159 22.
9 9 317 33.
8 8 282 4 4.
21 21 696 55.
11 11 361 6 6.
14 14 481 77.
13 13 431 8 8.
5 5 166 99.

207 10 10. Der skal veere stgrre
gkonomisk tilskyndelse til
at ggre en indsats for den

enkelte
2 2 61 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1115 PRIVATIERING VS. STATSEJE. PLACER DINE HOLDNINGER
W Aktuelle samfundsforhold
& Spm. 32E: Lees folgende udsagn og angiv, hvor pa skalaen du vil placere dine egne holdninger:
% MD% Antal Kode Kategori
7 7 243 1 1. Privatisering skal @ges
10 10 321 2 2.
16 16 537 33.
13 13 439 44,
29 29 966 55.

9 9 313 6 6.
6 6 200 77.
4 4 148 88.
1 1 42 99.
2 2 62 10 10. Virksomheder skal i

hgjere grad veere

statsejede
3 3 86 88 Ved ikke
0 5 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1116 DEN VIGTIGSTE MALSATNING FOR LANDET
‘W Aktuelle samfundsforhold

o Spm. 33: Man taler sommetider om, hvilke m8l der skal sattes for landet for de naeste ti 8r. Hvilket af m8lene anser du for at
vigtigst? Spm. 33A: Og hvilket er det naest vigtigste? Seet ét kryds i hver kolonne.

33. Vigtigste

% MD% Antal Kode Kategori
36 36 1197 1 Hgj skonomisk veekst
4 4 136 2 Sikre et steerkt forsvar

47 48 1577 3 Give folk stgrre
indflydelse pa deres job
og lokalsamfund

7 7 232 4 Forsgge at forskgnne

vores byer og
landomrader



5 5 176 8 Ved ikke
1 44 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

*21 V117 DEN NAESTVIGTIGSTE MALSATNING FOR LANDET
"W Aktuelle samfundsforhold
<. Variablen er filtreret af: V116
*2l Filtrerende variable: V116

&2 Spm. 33: Man taler sommetider om, hvilke m8l der skal seettes for landet for de naeste ti 8r. Hvilket af m8lene anser du for at
vigtigst? Spm. 33A: Og hvilket er det naest vigtigste? Saet ét kryds i hver kolonne.

33A. Naest vigtigste

% MD% Antal Kode Kategori
31 33 1037 1 Hgj gkonomisk vaekst
9 10 307 2 Sikre et steerkt forsvar

31 33 1039 3 Give folk stgrre
indflydelse pa deres job
og lokalsamfund

21 23 708 4 Forsgge at forskgnne
vores byer og
landomrder

1 1 47 8 Ved ikke
4 9 Uoplyst
7 220 10 Irrelevant
100 100 3362

Svarprocent: 93

L] _\1118 HVILKE AF DISSE ANSER DU FOR AT VAERE VIGTIGST?
W Aktuelle samfundsforhold

el Spm. 34: Hvis du skulle vaelge, hvilke af disse ting anser du s8 for at vaere vigtigst? Spm. 35: Og hvad er naest vigtigst? Saet ét
kryds i hver kolonne

34. Vigtigst

% MD% Antal Kode Kategori
52 52 1738 1 At opretholde lov og
orden i landet
11 11 381 2 At lade folk bestemme
mere i vigtige
regeringsbeslutninger
3 3 96 3 At bekeempe stigende
priser
27 28 920 4 At beskytte
ytringsfriheden
5 5 182 8 Ved ikke
1 45 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

L] _\1119 HVILKE AF DISSE TING ANSER DU FOR AT VARE NASTVIGTIGST?
"W Aktuelle samfundsforhold

< Variablen er filtreret af: V118
*2l Filtrerende variable: V118

= Spm. 34: Hvis du skulle veelge, hvilke af disse ting anser du s§ for at veere vigtigst? Spm. 35: Og hvad er naest vigtigst? Saet ét
kryds i hver kolonne

35. Naestvigtigst

% MD% Antal Kode Kategori
24 26 814 1 At opretholde lov og
orden i landet
19 20 630 2 At lade folk bestemme
mere i vigtige
regeringsbeslutninger
9 9 291 3 At bekaempe stigende
priser
41 44 1374 4 At beskytte
ytringsfriheden
1 1 21 8 Ved ikke



0 5 9 Uoplyst
7 227 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 93

21 V120 HVIS KRIG, VILLE DU KAMPE FOR DIT LAND?
W Aktuelle samfundsforhold

= Spm. 36: Ingen h&ber selvfglgelig, at der bliver krig, men hvis det skete, ville du s8 vaere parat til at keempe for dit land?

% MD% Antal Kode Kategori
76 76 2561 1Ja
22 22 727 2 Nej
2 2 66 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

e _\1121 GODT ELLER DARLIGT: ARBEJDE MINDRE VIGTIGT I LIVET
"W Aktuelle samfundsforhold

&2 Spm. 37: Her er to eksempler p§ aendringer i vores levevis, der kunne indtraede indenfor en overskuelig fremtid. Er disse mulige
endringer efter din mening gode, dérlige, eller er de ligegyldige? Saet ét kryds i hver linje

a. Arbejde f&r mindre betydning i vores liv

% MD% Antal Kode Kategori
42 42 1402 1 Godt
42 42 1396 2 Darligt
15 15 517 3 Ligegyldigt
1 1 35 8 Ved ikke
0 12 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

258 _\1122 GODT ELLER DARLIGT: I FREMTIDEN MERE RESPEKT FOR AUTORITETER
‘W Aktuelle samfundsforhold

& Spm. 37: Her er to eksempler p8 aendringer i vores levevis, der kunne indtraede indenfor en overskuelig fremtid. Er disse mulige
andringer efter din mening gode, d8rlige, eller er de ligegyldige? Szt ét kryds i hver linje

b. At der i fremtiden vises mere respekt for autoriteter

% MD% Antal Kode Kategori
59 59 1975 1 Godt
21 21 705 2 Dérligt
19 19 636 3 Ligegyldigt
1 1 39 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

¥21 V123 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL DEN DANSKE FOLKEKIRKE
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke seerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

a. Den danske folkekirke?

% MD% Antal Kode Kategori
11 11 377 1 Meget stor tillid
52 52 1747 2 Ret stor tillid
27 27 913 3 Ikke seerlig stor tillid
7 7 221 4 Slet ingen tillid
3 3 95 8 Ved ikke
0 9 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

war



V124 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL FORSVARET?
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke seerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

b. Forsvaret?

% MD% Antal Kode Kategori
16 16 543 1 Meget stor tillid
58 58 1937 2 Ret stor tillid
22 22 735 3 Ikke seerlig stor tillid
94 4 Slet ingen tillid
1 1 49 8 Ved ikke
4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

¥21 V125 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL UDDANNELSESSYSTEMET?
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke saerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

c. Uddannelsessystemet?

% MD% Antal Kode Kategori
15 15 503 1 Meget stor tillid
64 64 2135 2 Ret stor tillid
20 20 659 3 Ikke seerlig stor tillid
1 1 32 4 Slet ingen tillid
1 1 29 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V126 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL MEDIERNE?
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke saerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

d. Medierne?

% MD% Antal Kode Kategori
2 2 77 1 Meget stor tillid
27 27 902 2 Ret stor tillid
57 58 1932 3 Ikke seerlig stor tillid
12 12 414 4 Slet ingen tillid
1 1 32 8 Ved ikke
0 5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

e V127 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL FAGFORENINGERNE?
W Tillid

o Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke seerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

e. Fagforeningerne?

% MD% Antal Kode Kategori
8 8 256 1 Meget stor tillid
53 53 1767 2 Ret stor tillid
32 32 1067 3 Ikke seerlig stor tillid
6 6 191 4 Slet ingen tillid
2 2 74 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

var



V128 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL POLITIET?
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke seerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

f. Politiet?

% MD% Antal Kode Kategori
34 34 1152 1 Meget stor tillid
55 55 1845 2 Ret stor tillid
9 9 310 3 Ikke seerlig stor tillid
1 1 42 4 Slet ingen tillid
0 0 10 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V129 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL FOLKETINGET?
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke saerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

g. Folketinget?

% MD% Antal Kode Kategori
7 7 236 1 Meget stor tillid
43 43 1437 2 Ret stor tillid
41 41 1379 3 Ikke seerlig stor tillid
8 8 276 4 Slet ingen tillid
1 1 31 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V130 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL DET OFFENTLIGE?
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke saerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

h. Det offentlige?

% MD% Antal Kode Kategori
5 5 184 1 Meget stor tillid
52 52 1740 2 Ret stor tillid
37 37 1240 3 Ikke seerlig stor tillid
5 5 161 4 Slet ingen tillid
1 1 32 8 Ved ikke
5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

o

e V131 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL DET SOIALE SIKRINGSSYSTEM?
W Tillid

o Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke seerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

i. Det sociale sikringssystem?

% MD% Antal Kode Kategori
8 8 264 1 Meget stor tillid
51 51 1715 2 Ret stor tillid
34 34 1137 3 Ikke seerlig stor tillid
5 5 158 4 Slet ingen tillid
2 3 84 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

var



V132 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL EU?

W Tillid

& Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke seerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

j. EU?

% MD% Antal Kode Kategori
5 5 154 1 Meget stor tillid
41 41 1375 2 Ret stor tillid
42 42 1407 3 Ikke seerlig stor tillid
10 10 344 4 Slet ingen tillid
2 2 78 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V133 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL FN?
W Tillid

&2 Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke saerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

k. FN?

% MD% Antal Kode Kategori
11 11 369 1 Meget stor tillid
58 58 1941 2 Ret stor tillid
25 25 828 3 Ikke seerlig stor tillid
4 4 123 4 Slet ingen tillid
3 3 97 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V134 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL SUNDHEDSSYSTEMET?
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke saerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

|. Sundhedssystemet?

% MD% Antal Kode Kategori
18 18 619 1 Meget stor tillid
59 59 1996 2 Ret stor tillid
20 20 668 3 Ikke seerlig stor tillid
2 2 61 4 Slet ingen tillid
0 0 16 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

e V135 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL RETSVASNET?
W Tillid

o Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke seerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

m. Retsvaesenet?

% MD% Antal Kode Kategori
28 28 928 1 Meget stor tillid
55 55 1858 2 Ret stor tillid
14 14 474 3 Ikke seerlig stor tillid
2 2 60 4 Slet ingen tillid
1 1 34 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

var



V136 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL STORE VIRKSOMHEDER?
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke seerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

n. Store virksomheder?

% MD% Antal Kode Kategori
4 4 126 1 Meget stor tillid
43 43 1433 2 Ret stor tillid
44 44 1487 3 Ikke seerlig stor tillid
6 6 204 4 Slet ingen tillid
3 3 104 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V137 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL MILJGORGANISATIONER?
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke saerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

0. Miljgorganisationer?

% MD% Antal Kode Kategori
8 8 271 1 Meget stor tillid
52 52 1749 2 Ret stor tillid
32 32 1085 3 Ikke seerlig stor tillid
5 5 172 4 Slet ingen tillid
2 2 79 8 Ved ikke
0 6 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V138 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL POLITISKE PARTIER?
W Tillid

= Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke saerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

p. Politiske partier?

% MD% Antal Kode Kategori
2 2 60 1 Meget stor tillid
26 26 889 2 Ret stor tillid
59 59 1991 3 Ikke seerlig stor tillid
10 10 346 4 Slet ingen tillid
2 2 73 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V139 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL REGERINGEN?
W Tillid

o Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke seerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

sp. Regeringen?

% MD% Antal Kode Kategori
4 4 135 1 Meget stor tillid
36 36 1216 2 Ret stor tillid
45 45 1500 3 Ikke seerlig stor tillid
14 14 461 4 Slet ingen tillid
1 1 48 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

wvar



V140 HVOR STOR TILLID HAR DU TIL SOCIALE MEDIER?

W Tillid

&2 Spm. 38: Du bedes angive, hvor stor tillid du har til hver enkelt af nedenst8ende institutioner. Har du meget stor tillid, ret stor tillid,
ikke seerlig stor tillid eller slet ingen tillid? Hvor stor tillid har du til... Seet ét kryds i hver linje

r. Social medier?

% MD% Antal Kode Kategori
1 1 23 1 Meget stor tillid
12 12 418 2 Ret stor tillid
55 55 1838 3 Ikke seerlig stor tillid
30 30 998 4 Slet ingen tillid
2 2 80 8 Ved ikke
0 5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

Y21 V141 STAT BESKATTER RIGE OG STOTTER FATTIGE KENDETEGNER DEMOKRATI?
W Tillid

&2 Spm. 39: Mange ting er gnskveerdige, men ikke alle er vigtige kendetegn for demokrati. Angiv for hver af fglgende, i hvor hgj grad
du synes, det kendetegner et demokrati. Du kan svare p8 en skala fra 1 til 10, hvor 1 betyder 'slet ikke et vigtigt kendetegn for
demokrati' og 10 betyder 'et vigtigt kendetegn for demokrati’'.

Spm. 39A: Staten beskatter de rige og understgtter de fattige. I hvor hgj grad kendetegner det et demokrati?

% MD% Antal Kode Kategori

5 5 169 0 Uforeneligt med
demokrati

5 5 178 1 1. Ikke et vigtigt
kendetegn for demokrati

4 4 124 2 2.
193 33.
5 5 155 44,
12 12 399 55.
8 8 256 6 6.
13 13 430 77.
17 17 586 88.
10 10 333 99.
14 14 485 10 10. Vigtigt kendetegn for

[e)]
o)}

demokrati

0 0 0 11 Det er ikke foreneligt med
demokrati

1 1 41 88 Ved ikke

0 13 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V142 RELIGIGSE AUTORITETER FORTOLKER LOVEN I SIDSTE ENDE-KENDETEGNER DEMOKRATI?
W Tillid

el Spm. 39: Mange ting er gnskveerdige, men ikke alle er vigtige kendetegn for demokrati. Angiv for hver af fglgende, i hvor hgj grad
du synes, det kendetegner et demokrati. Du kan svare p8 en skala fra 1 til 10, hvor 1 betyder 'slet ikke et vigtigt kendetegn for
demokrati' og 10 betyder ‘et vigtigt kendetegn for demokrati'.

Spm. 39B: Religigse autoriteter fortolker loven i sidste ende. I hvor hgj grad kendetegner det et demokrati?

% MD% Antal Kode Kategori

27 27 913 0 Uforeneligt med
demokrati

36 36 1218 1 1. Ikke et vigtigt
kendetegn for demokrati

10 10 345 2 2.
6 6 215 33.
4 4 126 44,
7 7 234 55.
3 3 90 6 6.
1 1 49 77.
1 1 49 88.
1 1 20 99.
1 1 37 10 10. Vigtigt kendetegn for

demokrati



0 0 0 11 Det er ikke foreneligt med

demokrati
2 2 53 88 Ved ikke
0 13 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V143 LEDERE VALGES VED FRIE VALG; KENDETEGNER DEMOKRATI?
W Tillid
& Spm. 39: Mange ting er gnskveerdige, men ikke alle er vigtige kendetegn for demokrati. Angiv for hver af folgende, i hvor hgj grad

du synes, det kendetegner et demokrati. Du kan svare p8 en skala fra 1 til 10, hvor 1 betyder 'slet ikke et vigtigt kendetegn for
demokrati' og 10 betyder ‘et vigtigt kendetegn for demokrati'.

Spm. 39C: Folk veelger deres ledere ved det frie valg. I hvor hgj grad kendetegner det et demokrati?

% MD% Antal Kode Kategori
1 1 30 0 Uforeneligt med
demokrati

1 1 29 1 1. Ikke et vigtigt
kendetegn for demokrati

0 0 10 2 2.

0 0 13 33.

1 1 24 4 4.

3 3 97 55.

2 2 61 6 6.

3 3 100 77.

8 8 279 8 8.

9 9 297 99.

71 71 2392 10 10. Vigtigt kendetegn for

demokrati

0 0 0 11 Det er ikke foreneligt med
demokrati

1 1 20 88 Ved ikke

0 10 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V144 gKON. UNDERSTQTTELSE V. ARBEJDSL@SHED; KENDETEGNER DEMOKRATI?
WTillid

- Spm. 39: Mange ting er gnskveerdige, men ikke alle er vigtige kendetegn for demokrati. Angiv for hver af folgende, i hvor hgj grad
du synes, det kendetegner et demokrati. Du kan svare p8 en skala fra 1 til 10, hvor 1 betyder 'slet ikke et vigtigt kendetegn for
demokrati' og 10 betyder 'et vigtigt kendetegn for demokrati’'.

Spm. 39D: Borgerne understgttes gkonomisk af staten ved arbejdslgshed. I hvor hgj grad kendetegner det et demokrati?

% MD% Antal Kode Kategori
3 3 86 0 Uforeneligt med
demokrati

4 4 137 1 1. Ikke et vigtigt
kendetegn for demokrati

2 2 80 22.
3 3 116 33.
3 3 98 4 4.
7 7 234 55.
6 6 206 6 6.

12 12 402 77.
20 20 677 8 8.
12 12 393 99.
27 27 898 10 10. Vigtigt kendetegn for

demokrati

0 0 0 11 Det er ikke foreneligt med
demokrati

1 1 27 88 Ved ikke

0 8 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V145 MILI TAGER MAGTEN VED REG.INKOMPETENCE; KENDETEGNER DEMOKRATI?
W Tillid



& Spm. 39: Mange ting er gnskveerdige, men ikke alle er vigtige kendetegn for demokrati. Angiv for hver af fglgende, i hvor hgj grad
du synes, det kendetegner et demokrati. Du kan svare p§ en skala fra 1 til 10, hvor 1 betyder 'slet ikke et vigtigt kendetegn for
demokrati' og 10 betyder ‘et vigtigt kendetegn for demokrati'.

Spm. 39E: Militeeret overtager magten, hvis regeringen er inkompetent. I hvor hgj grad kendetegner det et demokrati?

% MD% Antal Kode Kategori
30 30 995 0 Uforeneligt med
demokrati

1238 1 1. Ikke et vigtigt
kendetegn for demokrati

w
N
w
N

9 9 297 2 2.

4 4 145 33.

3 3 104 44,

6 6 200 55.

2 2 75 6 6.

3 3 95 77.

2 2 59 8 8.

1 1 41 9 9.

2 2 71 10 10. Vigtigt kendetegn for
demokrati

0 0 0 11 Det er ikke foreneligt med
demokrati

1 1 32 88 Ved ikke

0 10 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

e V146 RETTIGHEDER HINDRER UNDERTRYKKELSE;KENDETEGNER DEMOKRATI?
W Tillid

& Spm. 39: Mange ting er gnskveerdige, men ikke alle er vigtige kendetegn for demokrati. Angiv for hver af folgende, i hvor hgj grad
du synes, det kendetegner et demokrati. Du kan svare p§ en skala fra 1 til 10, hvor 1 betyder 'slet ikke et vigtigt kendetegn for
demokrati' og 10 betyder ‘et vigtigt kendetegn for demokrati’.

Spm. 39F: Borgerrettigheder beskytter borgerne mod statslig undertrykkelse. I hvor hgj grad kendetegner det et demokrati?

% MD% Antal Kode Kategori

2 2 68 0 Uforeneligt med
demokrati

2 2 67 1 1. Ikke et vigtigt
kendetegn for demokrati
1 1 36 22,
1 1 29 33.
1 1 33 44,
5 5 181 55.
3 3 107 6 6.
6 6 191 77.

13 13 449 8 8.
13 14 453 909.
51 51 1701 10 10. Vigtigt kendetegn for

demokrati

0 0 0 11 Det er ikke foreneligt med
demokrati

1 1 36 88 Ved ikke

0 11 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

e V147 STATEN UDLIGNER BORGERNES INDKOMSTER; KENDETEGNER DEMOKRATI?
W Tillid

& Spm. 39: Mange ting er gnskveerdige, men ikke alle er vigtige kendetegn for demokrati. Angiv for hver af falgende, i hvor hgj grad
du synes, det kendetegner et demokrati. Du kan svare p& en skala fra 1 til 10, hvor 1 betyder 'slet ikke et vigtigt kendetegn for
demokrati' og 10 betyder ‘et vigtigt kendetegn for demokrati'.

Spm. 39G: Staten ggr borgernes indkomster mere lige. I hvor hgj grad kendetegner det et demokrati?

% MD% Antal Kode Kategori
6 6 208 0 Uforeneligt med
demokrati

9 9 316 1 1. Ikke et vigtigt
kendetegn for demokrati



7 7 235 22.
9 288 33.
6 6 185 44,
13 13 421 55.
9 9 296 6 6.
11 11 377 77.
13 13 440 8 8.
6 6 196 99.
10 11 353 10 10. Vigtigt kendetegn for

O

demokrati

0 0 0 11 Det er ikke foreneligt med
demokrati

1 1 38 88 Ved ikke

0 9 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V148 BORGERNE ADLYDER MAGTHAVERNE; KENDETEGNER DEMOKRATI?
W Tillid

= Spm. 39: Mange ting er gnskveerdige, men ikke alle er vigtige kendetegn for demokrati. Angiv for hver af fglgende, i hvor hgj grad
du synes, det kendetegner et demokrati. Du kan svare p8 en skala fra 1 til 10, hvor 1 betyder 'slet ikke et vigtigt kendetegn for
demokrati' og 10 betyder 'et vigtigt kendetegn for demokrati’'.

Spm. 39H: Borgerne adlyder magthaverne. I hvor hgj grad kendetegner det et demokrati?

% MD% Antal Kode Kategori

9 9 314 0 Uforeneligt med
demokrati

14 15 487 1 1. Ikke et vigtigt
kendetegn for demokrati

8 8 272 22.
229 33.
5 5 165 4 4.
13 13 426 55.
7 7 236 6 6.
10 10 349 77.
12 12 408 8 8.

N

6 6 185 99.

7 7 249 10 10. Vigtigt kendetegn for
demokrati

0 0 0 11 Det er ikke foreneligt med
demokrati

1 1 32 88 Ved ikke

0 10 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V149 KON HAR SAMME RETTIGHEDER; KENDETENGER DEMOKRATI?
W Tillid

el Spm. 39: Mange ting er gnskveerdige, men ikke alle er vigtige kendetegn for demokrati. Angiv for hver af fglgende, i hvor hgj grad
du synes, det kendetegner et demokrati. Du kan svare p§ en skala fra 1 til 10, hvor 1 betyder 'slet ikke et vigtigt kendetegn for
demokrati' og 10 betyder ‘et vigtigt kendetegn for demokrati'.

Spm. 39I: Kvinder har samme rettigheder som maend. I hvor hgj grad kendetegner det et demokrati?

% MD% Antal Kode Kategori

1 1 26 0 Uforeneligt med
demokrati

1 1 24 1 1. Ikke et vigtigt
kendetegn for demokrati

0 0 8 22.
0 0 10 33.
0 0 13 4 4.
1 1 46 55.
1 1 29 6 6.
1 1 43 77.
5 5 184 8 8.
8 8 261 99.

(0]
o

80 2696 10 10. Vigtigt kendetegn for



demokrati
0 0 0 11 Det er ikke foreneligt med

demokrati
1 1 17 88 Ved ikke
0 5 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V150 HVOR VIGTIGT ER DET FOR DIG AT BO I ET LAND MED DEMOKRATI?
W Tillid
e Spm. 40: Hvor vigtigt er det for dig at bo i et land med demokrati? Vis det pa skalaen, hvor 1 betyder 'slet ikke vigtigt' og 10
betyder 'meget vigtigt'?

% MD% Antal Kode Kategori
0 0 10 1 1. Slet ikke vigtigt

0 0 2 22.
0 0 3 33.
0 0 8 4 4.
1 1 47 55.
1 1 30 6 6.
2 2 67 77.
6 6 192 8 8.
7 7 230 99.

o]
N

82 2761 10 10. Meget vigtigt
0 8 88 Ved ikke
0 4 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

o

L) V151 HVOR DEMOKRATISK ER DIT LAND I DAG?
W Tillid

G2 Spm. 41: Hvor demokratisk er dit land i dag? Skalaen g&r fra 1 til 10, hvor 1 betyder 'slet ikke demokratisk' og 10 betyder 'fuldt

demokratisk'.

% MD% Antal Kode Kategori
0 0 5 1 1. Slet ikke demokratisk

0 0 10 22.
1 1 24 33.
1 1 22 4 4.
3 3 107 55.
3 3 104 6 6.
11 11 362 77.

23 24 790 8 8.
25 25 832 909.
32 32 1087 10 10. Fuld demokratisk
0 0 15 88 Ved ikke
0 4 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V152 TILFREDS MED MADEN, DET POLITISKE SYSTEM I DIT LAND FUNGERER?
W Tillid

Spm. 42: Hvor tilfreds er du med maden, det politiske system i dit land fungerer i dag?

% MD% Antal Kode Kategori
2 2 72 1 1. Slet ikke tilfreds

2 2 53 22.
3 3 114 33.
3 3 116 4 4.
8 8 264 55.
9 9 291 6 6.

17 17 567 77.
26 26 862 8 8.
18 18 593 909.
13 13 421 10 10. Meget tilfreds



0 0 7 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

el V153 STARK LEDER, DER IKKE BEKYMRE SIG OM FOLKETING?
W Tillid

& Spm. 43: I det falgende naevnes forskellige typer politiske systemer. Hvad synes du om hvert enkelt system som en mde at regere
landet p8? Du kan veelge mellem meget godt, temmelig godt, temmelig d8rligt og meget drligt. Hvor godt eller d8rligt synes du om
den méde at regere vores land p8?... Saet ét kryds i hver linje.

a. At landet har en steerk leder, der ikke behgver bekymre sig om folketing og valg

% MD% Antal Kode Kategori
4 4 145 1 Meget godt
14 14 455 2 Temmelig godt
23 23 782 3 Temmelig darligt
57 57 1918 4 Meget darligt
2 2 55 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

“#1 V154 EKSPERTER OG IKKE REGERINGEN TRAFFER BESLUTNINGER?
W Tillid

el Spm. 43: I det folgende naevnes forskellige typer politiske systemer. Hvad synes du om hvert enkelt system som en m8de at regere
landet p8? Du kan veelge mellem meget godt, temmelig godt, temmelig d8rligt og meget drligt. Hvor godt eller d8rligt synes du om
den méde at regere vores land p8?... Saet ét kryds i hver linje.

b. At eksperter og ikke regeringen traeffer beslutninger efter, hvad de mener, er bedst for landet?

% MD% Antal Kode Kategori
5 5 173 1 Meget godt
27 27 908 2 Temmelig godt
38 38 1282 3 Temmelig darligt
27 27 911 4 Meget darligt
2 2 79 8 Ved ikke
0 9 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

“# V155 AT MILITARET STYRER LANDET?
W Tillid
= Spm. 43: I det folgende naevnes forskellige typer politiske systemer. Hvad synes du om hvert enkelt system som en mide at regere

landet p8? Du kan vaelge mellem meget godt, temmelig godt, temmelig d8rligt og meget d8rligt. Hvor godt eller drligt synes du om
den méde at regere vores land p8?... Saet ét kryds i hver linje.

c. At militeeret styrer landet?

% MD% Antal Kode Kategori
1 1 27 1 Meget godt
3 3 90 2 Temmelig godt
14 14 458 3 Temmelig darligt
82 82 2747 4 Meget darligt
1 1 29 8 Ved ikke
0 11 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

= V156 AT MAN HAR ET DEMOKRATISK POLITISK SYSTEM?
Tl

& Spm. 43: I det folgende naevnes forskellige typer politiske systemer. Hvad synes du om hvert enkelt system som en mide at regere
landet p8? Du kan vaelge mellem meget godt, temmelig godt, temmelig d8rligt og meget d8rligt. Hvor godt eller d8rligt synes du om
den mé&de at regere vores land p8?... Sat ét kryds i hver linje.

d. At man har et demokratisk system

% MD% Antal Kode Kategori
78 78 2622 1 Meget godt



18 18 615 2 Temmelig godt
2 2 67 3 Temmelig dérligt
1 1 19 4 Meget darligt
1 1 31 8 Ved ikke
8 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

2N _\1157 AT MODTAGE SOCIALE YDELSER, MAN IKKE HAR KRAV PA. ACCEPTABELT?
‘W Moral og veerdier
& Spm. 44: Angiv for hver af de falgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...
a. At modtage sociale ydelser, man ikke har krav pa?

% MD% Antal Kode Kategori
74 74 2489 1 1. Slet ikke

13 13 431 2 2.

5 5 175 33.

2 2 64 44,

2 2 71 565.

1 1 27 6 6.

1 1 32 77.

1 1 34 8 8.

0 0 4 99.

1 1 27 10 10. I hgj grad
0 0 6 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V158 AT SNYDE I SKAT, HVIS MAN KAN. ACCEPTABELT?
"W Moral og veerdier
& Spm. 44: Angiv for hver af de folgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...
b. At snyde i skat, hvis man kan?

% MD% Antal Kode Kategori
75 75 2512 1 1. Slet ikke

14 14 463 2 2.
6 6 185 33.
2 2 56 4 4.
2 2 67 55.
1 1 21 6 6.
0 0 16 77.
0 0 12 8 8.
0 0 7 99.
1 1 19 10 10. I hgj grad
0 0 2 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1159 AT BRUGE MARIHUANA ELLER HASH SOM RUSMIDDEL?. ACCEPTABELT?
"W Moral veerdier

= Spm. 44: Angiv for hver af de fglgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...

c. At bruge marihuana eller hash som rusmiddel?

% MD% Antal Kode Kategori
46 46 1542 1 1. Slet ikke
10 10 332 22.
9 9 300 33.
179 44,
11 11 363 55.
119 6 6.



158 77.
159 8 8.
63 99.

134 10 10. I hgj grad
9 88 Ved ikke
4 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100
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*21 V160 MODTAGE BESTIKKELSE IFB. MED JOB EL. TILLIDSHVERV. ACCEPTABELT?
"W Moral veerdier

&2 Spm. 44: Angiv for hver af de falgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...

d. At modtage bestikkelse i forbindelse med job eller tillidserhverv?

% MD% Antal Kode Kategori
90 90 3024 1 1. Slet ikke

6 6 206 2 2.

2 2 56 33.

1 1 23 44,

1 1 26 55.

0 0 4 6 6.

0 0 4 77.

0 0 8 8.

0 0 1 99.

0 0 10 10 10. I hgj grad
0 0 2 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V161 I HVILKEN GRAD ER HOMOSEKSUALITET ER ACCEPTABELT?
"W Moral og veerdier
& Spm. 44: Angiv for hver af de falgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...
e. I hvilken grad synes du homoseksualitet er acceptabelt?

% MD% Antal Kode Kategori
3 3 115 1 1. Slet ikke

1 1 39 22
2 2 57 33
1 1 50 44,
6 6 211 55,
2 2 75  66.
3 3 108 77.
7 7 247  88.
9 9 310 909.
63 64 2134 10 10. I hgj grad
0 0 11 88 Ved ikke

0 5 99 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

e _\1162 I HVILKEN GRAD ER ABORT ACCEPTABELT?
W Moral og veerdier

& Spm. 44: Angiv for hver af de folgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...

f. I hvilken grad synes du abort er acceptabelt?

% MD% Antal Kode Kategori
3 3 104 1 1. Slet ikke

2 2 54 22.
2 2 52 33.
2 2 65 4 4.
7 7 243 55.



2 2 83 6 6.
6 6 205 77.
11 11 381 8 8.
10 10 347 909.
54 54 1821 10 10. I hgj grad
0 0 5 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

e _\1163 I HVILKEN GRAD SYNES DU SKILSMISSE ER ACCEPTABELT?
W Moral og veerdier

& Spm. 44: Angiv for hver af de fglgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...

g. I hvilken grad synes du skilsmisse er acceptabelt?

% MD% Antal Kode Kategori
1 1 35 1 1. Slet ikke

1 1 32 22.
2 2 56 33.
2 2 52 4 4.
7 7 244 55.
3 3 117 6 6.
5 5 168 77.
11 11 369 8 8.

10 10 330 909.
58 58 1950 10 10. I hgj grad
0 0 6 88 Ved ikke
0 3 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1164 I HVILKEN GRAD SYNES DU AKTIV D@DSHJZALP ER ACCEPTABELT?
‘W Moral veerdier

& Spm. 44: Angiv for hver af de fglgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...

h. I hvilken grad synes du aktiv dgdshjaelp er acceptabelt?

% MD% Antal Kode Kategori
5 5 168 1 1. Slet ikke
3 3 93 22.

3 3 103 33.
2 2 66 4 4.
10 10 341 55.
6 6 215 6 6.

13 13 425 77.

20 20 667 88.

10 10 342 9 9.

27 27 917 10 10. I hgj grad
1 1 22 88 Ved ikke
0 3 99 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1165 I HVILKEN GRAD SYNES DU SELVMORD ER ACCEPTABELT?
"W Moral og veerdier

& Spm. 44: Angiv for hver af de fglgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...

i. I hvilken grad synes du selvmord er acceptabelt?

% MD% Antal Kode Kategori
33 33 1116 1 1. Slet ikke
13 13 449 22.

9 9 309 33.

5 5 181 4 4.



13 13 445 55.

5 5 162  66.
5 5 176  77.

6 6 193  88.

3 3 8 90.

6 6 209 10 10.I hgj grad
1 1 28 88Ved ikke

0

6 99 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1166 UFORPLIGTENDE SEX. ACCEPTABELT?
"W Moral og veerdier

& Spm. 44: Angiv for hver af de fglgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...

j. I hvilken grad synes du uforpligtende sex er acceptabelt?

% MD% Antal Kode Kategori
16 16 552 1 1. Slet ikke
5 5 169 2 2.
5 5 172 33.
3 3 106 4 4.
13 13 427 55.
4 4 151 6 6.

217 77.
11 11 360 8 8.
265 99.

27 27 906 10 10. I hgj grad
1 1 33 88 Ved ikke
0 4 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1167 KORE M. OFFENTLIG TRANSPORT UDEN BILLET. ACCEPTABELT?
"W Moral veerdier

= Spm. 44: Angiv for hver af de folgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...

k. I hvilken grad synes du, det er acceptabelt at kgre med offentlig transport uden billet?

% MD% Antal Kode Kategori
64 64 2167 1 1. Slet ikke

15 15 510 22.

9 9 297 33.

3 3 111 44,

4 4 127 55.

1 1 37 6 6.

1 1 33 77.

1 1 32 8 8.

0 0 10 909.

1 1 33 10 10. I hgj grad
0 0 3 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

2N _\1168 I HVILKEN GRAD SYNES DU PROSTITUTION ER ACCEPTABELT?
"W Moral og veerdier
& Spm. 44: Angiv for hver af de falgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...
I. I hvilken grad synes du prostitution er acceptabelt?

% MD% Antal Kode Kategori
25 25 825 1 1. Slet ikke
11 11 378 22.

12 12 392 33.



6 6 209 4 4.
18 18 597 55.

6 6 209  66.
7 7 221 77.

7 7 220 88.

3 3 89 909.

6 6 197 10 10.I hgj grad
1 1 21 88 Ved ikke

0

4 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

2N _\1169 KUNSTIG BEFRUGTNING (REAGENSGLASBEFRUGTNING). ACCEPTABELT?
"W Moral og veerdier
& Spm. 44: Angiv for hver af de falgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...
m. I hvilken grad synes du kunstig befrugtning (reagensglasbefrugtning) er acceptabelt?

% MD% Antal Kode Kategori
2 2 81 1 1. Slet ikke

1 1 40 22.
2 2 53 33.
1 1 50 4 4.
6 6 216 55.
4 4 143 6 6.
7 7 240 77.

14 14 459 8 8.
12 12 405 909.
49 49 1660 10 10. I hgj grad
0 0 13 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V170 I HVILKEN GRAD SYNES DU POLITISK VOLD ER ACCEPTABELT?
"W Moral og veerdier
02 Spm. 44: Angiv for hver af de fglgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...
n. I hvilken grad synes du politisk vold er acceptabelt?

% MD% Antal Kode Kategori
86 86 2901 1 1. Slet ikke

8 8 253 2 2.

2 2 83 33.

1 1 32 44,

1 1 42 55.

0 0 13 6 6.

0 0 8 77.

0 0 5 8 8.

0 0 2 99.

0 0 7 10 10. I hgj grad
0 0 14 88 Ved ikke
0 2 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1171 I HVILKEN GRAD SYNES DU D@DSSTRAF ER ACCEPTABELT?
‘W Moral veerdier

&2 Spm. 44: Angiv for hver af de fglgende handlinger, i hvilken grad du finder handlingen acceptabel. 1 betyder, at du slet ikke finder
det acceptabelt, 10 betyder, at du i hgj grad finder det acceptabelt. I hvilken grad synes du det er acceptabelt...

0. I hvilken grad synes du dgdsstraf er acceptabelt?

% MD% Antal Kode Kategori
54 54 1809 1 1. Slet ikke
10 10 351 22.



6 6 203 33,

3 3 95 44,

8 8 273 5 5.

4 4 121 6 6.

4 4 125 77.

5 5 160  88.

2 2 72 909,

4 4 141 1010. I hgj grad
0 0 10 88 Ved ikke

0

2 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _Vl72 HVOR TAT FOLER DU DIG KNYTTET TIL DIN BY?
"W Ditlan nationali

= Spm. 45: Mennesker ser forskelligt p8 sig selv og verden. Hvor teet folger du dig knyttet til folgende geografiske omr8der? Hvor taet
foler du dig knyttet til: Saet ét kryds i hver linje

a. Din by?

% MD% Antal Kode Kategori
36 37 1227 1 Meget teet
45 45 1519 2 Teet
17 17 556 3 Ikke seerlig teet
1 1 48 4 Slet ikke teet
0 9 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1173 HVOR TAT FOLER DU DIG KNYTTET TIL DEN LANDSDEL DU BOR I?
W Dit land og nationalitet

= Spm. 45: Mennesker ser forskelligt p8 sig selv og verden. Hvor teet folger du dig knyttet til folgende geografiske omrdder? Hvor teet
foler du dig knyttet til: Saet ét kryds i hver linje

b. Den egn eller den landsdel du bor i?

% MD% Antal Kode Kategori
33 33 1102 1 Meget teet
51 51 1698 2 Teet
15 15 505 3 Ikke seerlig teet
1 1 44 4 Slet ikke teet
0 9 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V174 HVOR TAT FQLER DU DIG KNYTTET TIL DANMARK?
W Dit land og nationalitet
el Spm. 45: Mennesker ser forskelligt p8 sig selv og verden. Hvor teet folger du dig knyttet til folgende geografiske omr8der? Hvor tzet
foler du dig knyttet til: Seet ét kryds i hver linje
c. Danmark?

% MD% Antal Kode Kategori
60 60 2030 1 Meget teet
35 35 1186 2 Teet
4 4 119 3 Ikke seerlig teet
1 19 4 Slet ikke teet
0 0 6 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

[

L] _\1175 HVOR TAT FOLER DU DIG KNYTTET TIL EUROPA?
"W Dit land og nationalitet

& Spm. 45: Mennesker ser forskelligt p8 sig selv og verden. Hvor teet folger du dig knyttet til folgende geografiske omr8der? Hvor teet



foler du dig knyttet til: Saet ét kryds i hver linje
d. Europa?

% MD% Antal Kode Kategori
17 17 583 1 Meget teet
52 52 1760 2 Teet
26 26 887 3 Ikke seerlig taet
3 3 98 4 Slet ikke teet
1 1 26 8 Ved ikke
8 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1176 HVOR TZT FOLER DU DIG KNYTTET TIL VERDEN?
"W Dit land og nationalitet
& Spm. 45: Mennesker ser forskelligt p8 sig selv og verden. Hvor teet falger du dig knyttet til folgende geografiske omr8der? Hvor taet
foler du dig knyttet til: Saet ét kryds i hver linje
e. Verden?

% MD% Antal Kode Kategori
13 13 448 1 Meget teet
35 35 1167 2 Teet
41 41 1376 3 Ikke seerlig teet
9 9 305 4 Slet ikke teet
2 2 58 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _Vl77 ER DU DANSK STATSBORGER?
‘W Ditlan nationali

&7 Spm. 46: Er du dansk statsborger?

% MD% Antal Kode Kategori
95 95 3206 1Ja, ga til spm. 47
4 4 150 2 Nej, ga til spm. 48
0 0 3 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

X _\1178 HVOR STOLT ER DU OVER AT VARE DANSKER?
‘W Dit lan nationali
<. Variablen er filtreret af: V177
*#1 Filtrerende variable: V177

= Spm. 47: Hvor stolt er du over at vaere dansker? Sat ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
47 50 1587 1 Meget stolt
41 43 1369 2 Ret stolt
6 7 217 3 Ikke seerlig stolt
1 1 26 4 Slet ikke stolt
0 0 7 8 Ved ikke
5 156 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 95

Ll _\1179 HVOR OFTE STEMMER DU TIL KOMMUNALVALG?
W Dit land og nationalitet

& Spm. 48: De folgende sporgsmél handler om partier og om at stemme. Angiv for hver af folgende typer valg om du altid,
saedvanligvis eller aldrig stemmer. Hvor ofte stemmer du til... Seet ét kryds i hver linje

a. Kommunalvalg?

% MD% Antal Kode Kategori



82 82 2749 1 Altid
14 14 461 2 Saedvanligvis
3 3 104 3 Aldrig

1 1 32 7 Har ikke stemmeret
0 0 7 8 Ved ikke
0 9 9 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1180 HVOR OFTE STEMMER DU TIL FOLKETINGSVALG?
"W Dit land og nationalitet

= Spm. 48: De folgende sporgsmé8l handler om partier og om at stemme. Angiv for hver af falgende typer valg om du altid,
seedvanligvis eller aldrig stemmer. Hvor ofte stemmer du til... Saet ét kryds i hver linje

b. Folketingsvalg?

% MD% Antal Kode Kategori
86 87 2905 1 Altid
7 236 2 Sadvanligvis
2 72 3 Aldrig
4 131 7 Har ikke stemmeret
0 6 8 Ved ikke
12 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

o o b~ NN

258 _\1181 HVOR OFTE STEMMER DU TIL VALG PA EU-NIVEAU?
‘W Dit land og nationalitet

& Spm. 48: De folgende spargsmél handler om partier og om at stemme. Angiv for hver af folgende typer valg om du altid,
saedvanligvis eller aldrig stemmer. Hvor ofte stemmer du til... Seet ét kryds i hver linje

c. Valg pd Eu-niveau?

% MD% Antal Kode Kategori
68 69 2296 1 Altid
20 20 672 2 Saedvanligvis
8 261 3 Aldrig
91 7 Har ikke stemmeret
1 1 30 8 Ved ikke
12 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

2N _\1182 HVILKET (POLITISK) PARTI REPRASENTERER BEDST DINE HOLDNINGER?
"W Ditlan nationali
& Spm. 49A: Hvilket (politisk) parti repraesenterer bedst dine holdninger? Saet ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
27 27 898 1 Socialdemokraterne
7 7 242 2 Det Radikale Venstre

5 5 173 3 Det Konservative
Folkeparti

6 6 193 4 Socialistisk Folkeparti
11 11 378 5 Dansk Folkeparti
1 1 35 6 Nye Borgerlige

20 21 688 7 Venstre, Danmarks
Liberale Parti

107 8 Liberal Alliance
212 9 Enhedslisten
124 10 Alternativet

85 11 Vil stemme blankt
201 88 Ved ikke

9 99 Uoplyst

17 100 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 99

= OO0 Whow
O whow



Y21 V183 ER DER ET ANDET PARTI, DER APPELLERER TIL DIG?
W Dit land og nationalitet
= Spm. 49B: Er der et andet parti, der appellerer til dig? Szt ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori
13 13 435 1 Socialdemokraterne
6 6 211 2 Det Radikale Venstre

7 8 252 3 Det Konservative
Folkeparti

10 10 321 4 Socialistisk Folkeparti
10 319 5 Dansk Folkeparti
1 39 6 Nye Borgerlige

10 10 320 7 Venstre, Danmarks
Liberale Parti

= O

4 5 150 8 Liberal Alliance

5 5 180 9 Enhedslisten

6 6 186 10 Alternativet

3 3 114 11 Vil stemme blankt
22 23 752 88 Ved ikke

0 5 99 Uoplyst

2 78 100 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 98

L] _\1184 STEMMEOPTZALLINGEN FOREGAR KORREKT; HVOR OFTE SKER DET?'
‘W Dit land og nationalitet

& Spm. 50: Hvor ofte vurderer du, at folgende sker, n8r der er valg her i landet? Saet ét kryds i hver linje
a. Stemmeoptzellingen foregar korrekt

% MD% Antal Kode Kategori
77 78 2605 1 Meget ofte
19 19 643 2 Temmelig ofte
1 1 40 3 Sjeeldent
1 1 18 4 Aldrig
1 1 39 8 Ved ikke
1 17 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

e _\1185 OPPOSITIONENSKANDIDATER FORHINDRES I AT OPSTILLE?
W Dit land og nationalitet

: Spm. 50: Hvor ofte vurderer du, at falgende sker, ndr der er valg her i landet? Saet ét kryds i hver linje
b. Kandidater fra oppositionen forhindres i at stille op

% MD% Antal Kode Kategori
1 1 43 1 Meget ofte
9 9 308 2 Temmelig ofte
51 52 1724 3 Sjeeldent
31 32 1050 4 Aldrig
6 6 195 8 Ved ikke
1 42 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

Ll _\1186 NYHEDERNE FAVORISERER REGERINGSPARTI;HVOR OFTE SKER DET?
‘W Dit land og nationalitet

& Spm. 50: Hvor ofte vurderer du, at folgende sker, n8r der er valg her i landet? Saet ét kryds i hver linje
c. TV-nyhederne favoriserer regeringspartiet

% MD% Antal Kode Kategori

5 5 179 1 Meget ofte
30 30 995 2 Temmelig ofte
48 49 1627 3 Sjeeldent

9 10 316 4 Aldrig



6 6 204 8 Ved ikke

1 41 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

L] _\1187 VAELGERE BESTIKKES; HVOR OFTE SKER DET?
‘W Dit land og nationalitet

o Spm. 50: Hvor ofte vurderer du, at folgende sker, n8r der er valg her i landet? Saet ét kryds i hver linje
d. Veelgere bestikkes

% MD% Antal Kode Kategori
2 2 56 1 Meget ofte
10 10 343 2 Temmelig ofte
52 52 1737 3 Sjeeldent
30 30 1010 4 Aldrig
5 5 169 8 Ved ikke
1 47 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

L] _\1188 FAIR JOURNALISTISK DAKNING AF VALG; HVOR OFTE SKER DET?
W Dit land og nationalitet

: Spm. 50: Hvor ofte vurderer du, at falgende sker, n8r der er valg her i landet? Saet ét kryds i hver linje
e. Den journalistiske daekning af valget er fair

% MD% Antal Kode Kategori
20 20 664 1 Meget ofte
60 61 2030 2 Temmelig ofte
15 15 508 3 Sjeeldent
1 1 46 4 Aldrig
86 8 Ved ikke
28 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

258 _\1189 DE VALGTILFORORDNEDE ER FAIR; HVOR OFTE SKER DET?
‘W Dit land og nationalitet

& Spm. 50: Hvor ofte vurderer du, at falgende sker, n8r der er valg her i landet? Saet ét kryds i hver linje
f. De valgtilforordnede er fair

% MD% Antal Kode Kategori
62 62 2070 1 Meget ofte
31 31 1031 2 Temmelig ofte
3 3 91 3 Sjeeldent
1 1 33 4 Aldrig
3 3 105 8 Ved ikke
1 32 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

e _\1190 RIGE MENNESKER K@BER STEMMER; HVOR OFTE SKER DET?
W Dit land og nationalitet

&2 Spm. 50: Hvor ofte vurderer du, at falgende sker, n8r der er valg her i landet? Saet ét kryds i hver linje
g. Rige mennesker kgber stemmer

% MD% Antal Kode Kategori
3 3 92 1 Meget ofte
12 12 392 2 Temmelig ofte
51 52 1717 3 Sjeeldent
27 28 922 4 Aldrig
6 6 206 8 Ved ikke
1 33 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99



L] _\1191 VALGERE TRUES M. VOLD VED VALGSTEDERNE;HVOR OFTE SKER DET?
W Dit land og nationalitet

: Spm. 50: Hvor ofte vurderer du, at falgende sker, n8r der er valg her i landet? Saet ét kryds i hver linje
h. Veaelgerne trues med vold ved valgstederne

% MD% Antal Kode Kategori
0 0 16 1 Meget ofte
2 2 71 2 Temmelig ofte
49 49 1645 3 Sjeeldent
44 45 1485 4 Aldrig
3 3 116 8 Ved ikke
1 29 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

258 _V192 HVORDAN PAVIRKER INDVANDRERE UDVIKLINGEN I DK?
‘W Indvandring

& Spm. 51: Nu vil vi gerne hgre din mening om mennesker fra andre lande, der kommer til Danmark for at sl8 sig end - indvandrere.
Hvordan pdvirker disse mennesker udviklingen i Danmark efter din opfattelse? Szer ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
6 6 214 1 Meget dérligt
21 21 700 2 Temmelig dérligt
47 47 1570 3 Hverken godt eller darligt
21 21 706 4 Temmelig godt
4 4 124 5 Meget godt
1 1 43 8 Ved ikke
0 5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1193 INDVANDRERE TAGER JOBS FRA DANSKERE-PLACER DINE SYNSPUNKTER
W Indvandring

el Spm. 52: Se venligst p8 de folgende udsagn og fortzel, hvor p8 skalaen dine synspunkter ligger.
a. Hvor p3 skalaen vil du placere dine synspunkter?

% MD% Antal Kode Kategori

4 4 118 1 1. Indvandrere tager jobs
fra danskere

3 3 104 22.
6 187 33.
6 6 212 4 4.
17 17 579 55.
6 6 206 6 6.
10 10 326 77.
18 18 607 8 8.
12 12 411 99.

18 18 592 10 10. Indvandrere tager
ikke jobs fra danskere

0 0 13 88 Ved ikke
0 7 99 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

[e))

L] _\1194 INDVANDRERE FORVARRER PROBLEMER M KRIMINALITET?
"W Indvandring

= Spm. 52: Se venligst p& de folgende udsagn og forteel, hvor p& skalaen dine synspunkter ligger.
b. Hvor p& skalaen vil du placere dine synspunkter?

% MD% Antal Kode Kategori

19 19 648 1 1. Indvandrere ggr
problemerne med
kriminalitet veerre

13 13 436 22.



17 17 561 33.
14 14 455 4 4.
14 14 484 55.

4 4 151 6 6.
6 6 186 77.
6 6 192 8 8.
4 4 119 909.
3 3 115 10 10. Indvandrere ggr ikke

problemerne med
kriminalitet veerre

0 0 11 88 Ved ikke
0 4 99 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

e _\1195 INDVANDRERE BELASTER VELFARDSSYSTEMET-PLACER DINE SYNSPUNKTER
W Indvandring

Spm. 52: Se venligst p8 de folgende udsagn og fortzel, hvor p8 skalaen dine synspunkter ligger.
c. Hvor pa skalaen vil du placere dine synspunkter?

% MD% Antal Kode Kategori

19 19 629 1 1. Indvandrere belaster
velfeerdssystemet

13 13 448 22.
16 16 542 33.
14 14 459 4 4.
15 15 496 55.

6 6 188 6 6.
5 5 167 77.
6 6 198 8 8.
3 3 100 99.
3 3 116 10 10. Indvandrere belaster

ikke velfaerdssystemet
0 0 16 88 Ved ikke
0 3 99 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1196 BEDST FOR SAMFUNDET AT INDVANDRERE FASTHOLDER EGNE TRADITIONER
"W Indvandring

Spm. 52: Se venligst p8 de folgende udsagn og fortzel, hvor p8 skalaen dine synspunkter ligger.
d. Hvor p& skalaen vil du placere dine synspunkter?

% MD% Antal Kode Kategori

2 2 75 1 1. Samfundet er bedst
tjent med at indvandrere
fastholder deres egne
skikke og traditioner

2 2 70 22.
146 33.
4 4 134 4 4.
20 20 668 55.
11 11 368 6 6.
13 13 436 77.
18 18 594 8 8.
9 9 304 99.

16 16 550 10 10. Samfundet er bedst
tjent med, at indvandrere
ikke fastholder deres

N
N

skikke
0 0 13 88 Ved ikke
0 4 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

Y31 V197 VAERE FODT I DANMARK - VIGTIGT OR AT VARE RIGTIG DANSK?



7 Indvandring

& Spm. 53: Nogle mener, at nedenst8ende punkter er vigtige for at vaere rigtig dansk. Andre mener, at de ikke er vigtige. Hvor vigtige
mener du, at hver af de folgende ting er? Hvor vigtigt er det for at veere rigtig dansk? Seet ét kryds i hver linje
a. At veere fgdt i Danmark

% MD% Antal Kode Kategori
17 17 576 1 Meget vigtigt
27 27 892 2 Temmelig vigtigt
42 42 1403 3 Ikke seerlig vigtigt
14 14 474 4 Slet ikke vigtigt
0 0 8 8 Ved ikke
0 9 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V198 RESPEKTERE DANMARKS INST./LOVE-VIGTIGT FOR AT VARE RIGTIG DANSK?
"W Indvandring
& Spm. 53: Nogle mener, at nedenst8ende punkter er vigtige for at vaere rigtig dansk. Andre mener, at de ikke er vigtige. Hvor vigtige
mener du, at hver af de folgende ting er? Hvor vigtigt er det for at veere rigtig dansk? Seet ét kryds i hver linje
b. At respektere Danmarks politiske institutioner og love

% MD% Antal Kode Kategori
78 78 2633 1 Meget vigtigt
19 19 638 2 Temmelig vigtigt
61 3 Ikke seerlig vigtigt
1 1 20 4 Slet ikke vigtigt
0 7 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1199 AT HAVE DANSK FAMILIEBAGGRUND-VIGTIGT FOR AT VARE RIGTIG DANSK?
W Indvandring
& Spm. 53: Nogle mener, at nedenstdende punkter er vigtige for at vaere rigtig dansk. Andre mener, at de ikke er vigtige. Hvor vigtige
mener du, at hver af de folgende ting er? Hvor vigtigt er det for at veere rigtig dansk? Seet ét kryds i hver linje
c. At have dansk familiebaggrund

% MD% Antal Kode Kategori
12 12 396 1 Meget vigtigt
25 25 825 2 Temmelig vigtigt
47 47 1579 3 Ikke seerlig vigtigt
16 16 541 4 Slet ikke vigtigt
0 0 13 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V200 AT KUNNE TALE DANSK-VIGTIGT FOR AT VARE RIGTIG DANSK?
W' Indvandring
& Spm. 53: Nogle mener, at nedenst8ende punkter er vigtige for at vaere rigtig dansk. Andre mener, at de ikke er vigtige. Hvor vigtige
mener du, at hver af de folgende ting er? Hvor vigtigt er det for at veere rigtig dansk? Seet ét kryds i hver linje
d. At kunne tale dansk

% MD% Antal Kode Kategori
57 58 1931 1 Meget vigtigt
38 38 1275 2 Temmelig vigtigt
4 4 123 3 Ikke seerlig vigtigt
1 1 22 4 Slet ikke vigtigt
0 0 7 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

Y31 V201 VAERE EN DEL AF DANSK KULTUR-VIGTIGT FOR AT VARE RIGTIG DANSK?



7 Indvandring

& Spm. 53: Nogle mener, at nedenst8ende punkter er vigtige for at vaere rigtig dansk. Andre mener, at de ikke er vigtige. Hvor vigtige
mener du, at hver af de folgende ting er? Hvor vigtigt er det for at veere rigtig dansk? Seet ét kryds i hver linje
e. At veere en del af en dansk kultur

% MD% Antal Kode Kategori
35 36 1193 1 Meget vigtigt
52 52 1743 2 Temmelig vigtigt
11 11 378 3 Ikke seerlig vigtigt
1 1 31 4 Slet ikke vigtigt
0 0 12 8 Ved ikke
0 5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V202 AT VARE F@DT I EUROPA-VIGTIGT FOR AT VARE EUROPAER?
"W Indvandring
& Spm. 54: Mennesker har forskellige opfattelser af, hvad det vil sige at vaere europeere. I hvilken grad mener du, at folgende er
vigtigt for at vaere europaeer? I hvilken grad er det vigtigt for at veere europeeer? Seet ét kryds i hver linje
a. At veere fgdt i Europa

% MD% Antal Kode Kategori
18 18 592 1 Meget vigtigt
34 34 1129 2 Temmelig vigtigt
38 38 1262 3 Ikke seerlig vigtigt
11 11 358 4 Slet ikke vigtigt
1 1 17 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

2N _\1203 EUROPZAEISK FAMILIEBAGGRUND; VIGTIGT FOR AT VAERE EUROPAER?
"W Indvandring
& Spm. 54: Mennesker har forskellige opfattelser af, hvad det vil sige at vaere europeere. I hvilken grad mener du, at folgende er
vigtigt for at vaere europaeer? I hvilken grad er det vigtigt for at veere europeeer? Seet ét kryds i hver linje
b. At have europaisk familiebaggrund

% MD% Antal Kode Kategori
12 12 411 1 Meget vigtigt
33 33 1119 2 Temmelig vigtigt
43 43 1444 3 Ikke seerlig vigtigt
11 11 359 4 Slet ikke vigtigt
1 1 21 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V204 AT VAERE KRISTEN-VIGTIGT FOR AT VARE EUROPAER?
W Indvandring
& Spm. 54: Mennesker har forskellige opfattelser af, hvad det vil sige at vaere europeere. I hvilken grad mener du, at folgende er
vigtigt for at vaere europaeer? I hvilken grad er det vigtigt for at veere europeeer? Seet ét kryds i hver linje
c. At veere kristen

% MD% Antal Kode Kategori
5 5 165 1 Meget vigtigt
15 15 490 2 Temmelig vigtigt
42 43 1427 3 Ikke seerlig vigtigt
37 37 1252 4 Slet ikke vigtigt
1 1 19 8 Ved ikke
0 9 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

Y31 V205 EUROPAISK KULTUR-VIGTIGT FOR AT VAERE EUROPAER?



7] Indvandring

& Spm. 54: Mennesker har forskellige opfattelser af, hvad det vil sige at vaere europeere. I hvilken grad mener du, at folgende er
vigtigt for at veere europaeer? I hvilken grad er det vigtigt for at veere europeeer? Seet ét kryds i hver linje

d. At veere en del af europaeisk kultur

% MD% Antal Kode Kategori
22 22 746 1 Meget vigtigt
55 55 1853 2 Temmelig vigtigt
18 18 606 3 Ikke seerlig vigtigt
4 4 124 4 Slet ikke vigtigt
1 25 8 Ved ikke
8 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

o =

L] _\1206 UDVIDELSEN AF EU-HVOR PA SKALAEN ER DINE HOLDNING?
‘W Indvandring

& Spm. 55: Nogle mener, at udvidelsen af EU skal fortsaette, mens andre mener, at den allerede er gdet for vidt. Hvilket tal p& skalaen
beskriver bedst din holdning?

% MD% Antal Kode Kategori

5 5 158 1 1. Udvidelsen skal
fortsaette

2 2 82 2 2.
6 6 211 33.
6 6 214 44,
23 23 773 55.
9 9 310 6 6.
10 10 323 77.
14 14 454 88.
6 6 205 99.
18 18 598 10 10. Udvidelsen er gaet for

vidt
1 1 28 88 Ved ikke
0 6 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V207 VILLE AFGIVE INDTAGT HVIS PENGENE BLEV BRUGT PA MILIJO
W Miljget

: Spm. 56: I hvilken grad er du enig eller uenig i folgende udsagn? Saet ét kryds i hver linje
a. Jeg vil give en del af min indtaegt, hvis jeg kunne vaere sikker p&, at pengene blev brugt til at forhindre forurening af miljget

% MD% Antal Kode Kategori
19 19 635 1 Helt enig
39 39 1303 2 Enig
27 27 907 3 Hverken enig eller uenig
10 10 333 4 Uenig

4 4 136 5 Helt uenig
1 45 8 Ved ikke

3 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

o =

*21 V208 SVART FOR EN SOM MIG AT GORE RET MEGET VED MILJGET
W Mil'get
& Spm. 56: I hvilken grad er du enig eller uenig i folgende udsagn? Saet ét kryds i hver linje
b. Det er bare for sveert for én som mig at ggre ret meget ved miljget

% MD% Antal Kode Kategori
7 7 228 1 Helt enig
20 20 686 2 Enig
20 20 656 3 Hverken enig eller uenig
41 41 1368 4 Uenig
12 12 387 5 Helt uenig



1 1 31 8 Ved ikke
0 6 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

21 V209 DER ER VIGTIGERE TING I LIVET END AT BESKYTTE MILJGET
W Miljget

&2 Spm. 56: I hvilken grad er du enig eller uenig i folgende udsagn? Saet ét kryds i hver linje
c. Der er vigtigere ting i livet end at beskytte miljget

% MD% Antal Kode Kategori
4 4 125 1 Helt enig
15 15 490 2 Enig
28 28 940 3 Hverken enig eller uenig
38 38 1292 4 Uenig
15 15 489 5 Helt uenig
1 1 20 8 Ved ikke
0 6 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V210 IKKE GORE NOGET FOR MILJQET HVIS ANDRE IKKE GOR
W Miljget
02 Spm. 56: I hvilken grad er du enig eller uenig i folgende udsagn? Saet ét kryds i hver linje
d. Det giver ingen mening, at jeg ger noget for miljget, hvis andre ikke ogs8 ggr det

% MD% Antal Kode Kategori
7 7 229 1 Helt enig
16 16 551 2 Enig
12 12 410 3 Hverken enig eller uenig
43 43 1446 4 Uenig
21 21 702 5 Helt uenig
1 1 20 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V211 MANGE PASTANDE OM TRUSLER MOD MILJ@ET ER OVERDREVNE
W Miljget
& Spm. 56: I hvilken grad er du enig eller uenig i folgende udsagn? Saet ét kryds i hver linje
e. Mange af de pdstande, man hgrer om trusler mod miljoet, er overdrevne

% MD% Antal Kode Kategori
3 3 96 1 Helt enig
13 13 427 2 Enig
22 22 753 3 Hverken enig eller uenig
38 38 1287 4 Uenig
22 22 738 5 Helt uenig
2 2 56 8 Ved ikke
0 5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L) _V212 TO UDSAGN OM GKONOMIKS VAEKST?
W Miljget
&2 Spm. 57: Her er to udsagn, man af og til hgrer i debatten om miljg og skonomisk vaekst. Hvilket af udsagnene er tzettest pa din
holdning? Saet ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori

67 67 2249 1 Beskyttelse af miljget bar
prioriteres, selv hvis det
betyder lavere gkonomisk
vaekst og tab af jobs

22 22 746 2 @konomisk vaekst og
jobskabelse bgr have



fgrsteprioritet, selv hvis
det i nogen grad gar ud
over miljget

10 10 323 3 Andet svar
1 1 32 8 Ved ikke
0 12 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

e _\1213 VIDEOOVERVAGE FOLK PA OFFENTLIGE STEDER?SKAL STATEN HAVE DEN RET?
W Sikkerhed og leveforhold

&2 Spm. 58: Synes du, at den danske stat skal have ret til at gore folgende. Saet ét kryds i hver linje
a. Videoovervage folk pd offentlige steder?

% MD% Antal Kode Kategori
41 41 1387 1 Skal helt sikkert have

denne ret

41 42 1395 2 Skal formentlig have
denne ret

11 11 376 3 Skal formentlig ikke have
denne ret

6 6 186 4 Skal helt sikkert ikke
have denne ret

0 0 16 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1214 STATEN OVERVAGE INFORMATION PA INTERNETTET?
W Sikkerhed og leveforhold

: Spm. 58: Synes du, at den danske stat skal have ret til at gore folgende. Saet ét kryds i hver linje
b. Overvager alle e-mails og anden information, der udveksles pa internettet?

% MD% Antal Kode Kategori
6 6 202 1 Skal helt sikkert have

denne ret

17 17 575 2 Skal formentlig have
denne ret

35 35 1181 3 Skal formentlig ikke have
denne ret

41 41 1363 4 Skal helt sikkert ikke
have denne ret

1 1 33 8 Ved ikke
0 8 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1215 STATEN MA INDSAMLE INFO OM FOLK UDEN DERES VIDEN?
W Sikkerhed og leveforhold

Spm. 58: Synes du, at den danske stat skal have ret til at gore folgende. Saet ét kryds i hver linje
c. Indsamle informationer om alle, der bor i Danmark uden deres viden?

% MD% Antal Kode Kategori
6 6 203 1 Skal helt sikkert have

denne ret

19 19 643 2 Skal formentlig have
denne ret

28 28 950 3 Skal formentlig ikke have
denne ret

46 46 1534 4 Skal helt sikkert ikke
have denne ret

1 1 26 8 Ved ikke
0 6 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

Y31 v216 HVOR OFTE FOLGER DU MED I POLITIKI TV?



) Sikkerhed og leveforhold

& Spm. 59: Hvor ofte felger du med i politik, enten via tv, radio, internet-medier eller ved at laese avis? Hvor ofte folge du med i
politik? Saet ét kryds i hver linje

a. I TV?

% MD% Antal Kode Kategori
38 38 1276 1 Hver dag
23 23 772 2 Flere gange om ugen
15 15 514 3 En eller to gange om
ugen
18 18 618 4 Sjeeldent
5 5 172 5 Aldrig
0 0 8 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1217 HVOR OFTE FOLGER DU MED I POLITIK I RADIOEN?
‘W Sikkerhed og leveforhold

& Spm. 59: Hvor ofte falger du med i politik, enten via tv, radio, internet-medier eller ved at laese avis? Hvor ofte folge du med i
politik? Seet ét kryds i hver linje

b. I radioen?

% MD% Antal Kode Kategori
25 25 825 1 Hver dag
18 18 605 2 Flere gange om ugen
12 13 419 3 En eller to gange om
ugen
29 30 990 4 Sjeeldent
15 15 500 5 Aldrig
0 0 11 8 Ved ikke
0 12 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1218 HVOR OFTE FOLGER DU MED I POLITIK I AVISEN?
"W Sikkerhed og leveforhold

& Spm. 59: Hvor ofte folger du med i politik, enten via tv, radio, internet-medier eller ved at laese avis? Hvor ofte falge du med i
politik? Saet ét kryds i hver linje

c. I avisen?

% MD% Antal Kode Kategori
27 27 912 1 Hver dag
14 15 487 2 Flere gange om ugen
13 13 447 3 En eller to gange om
ugen
28 28 934 4 Sjeeldent
17 17 566 5 Aldrig
0 0 9 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1219 HVOR OFTE FOLGER DU MED I POLITIK PA SOCIALE MEDIER?
‘W Sikkerhed og leveforhold

& Spm. 59: Hvor ofte falger du med i politik, enten via tv, radio, internet-medier eller ved at laese avis? Hvor ofte folge du med i
politik? Seet ét kryds i hver linje

d. P& sociale medier?

% MD% Antal Kode Kategori
17 17 559 1 Hver dag
17 17 581 2 Flere gange om ugen

15 15 496 3 En eller to gange om
ugen
28 28 934 4 Sjeeldent



23 23 763 5 Aldrig
1 1 19 8 Ved ikke
0 10 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1220 FOLK I DIT NABOLAG-KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?
W Sikkerhed og leveforhold

el Spm. 60: I hvor hgj grad foler du, at de folgende gruppers levevilk8r kommer dig ved? Seet ét kryds i hver linje
a. Folk i dit nabolag

% MD% Antal Kode Kategori
17 17 568 11 hgj grad
34 34 1155 2 I nogen grad
27 27 897 3 Til en vis grad
14 14 483 4 I mindre grad
7 7 226 5 Slet ikke
1 1 28 8 Ved ikke
0 5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1221 FOLK I DET OMRADE DU BOR-KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?
‘W Sikkerhed og leveforhold

o Spm. 60: I hvor haj grad foler du, at de folgende gruppers levevilk8r kommer dig ved? Saet ét kryds i hver linje
b. Folk i det omréde du bor

% MD% Antal Kode Kategori
11 11 385 11 hgj grad
33 33 1093 2 I nogen grad
30 30 1016 3 Til en vis grad
18 18 594 4 1 mindre grad
240 5 Slet ikke
1 1 27 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1222 DINE LANDSMAND-KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?
W Sikkerhed og leveforhold

& Spm. 60: I hvor haj grad foler du, at de folgende gruppers levevilk8r kommer dig ved? Seet ét kryds i hver linje
c. Dine landsmaend

% MD% Antal Kode Kategori
17 17 582 11 hgj grad
33 34 1124 2 I nogen grad
31 31 1031 3 Til en vis grad
12 12 417 4 1 mindre grad
160 5 Slet ikke
1 1 41 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

e _\1223 EUROP/AERE-KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?
W Sikkerhed og leveforhold

=) Spm. 60: I hvor hgj grad foler du, at de folgende gruppers levevilkér kommer dig ved? Saet ét kryds i hver linje
d. Europeeerne

% MD% Antal Kode Kategori

7 7 244 11 hgj grad
24 24 807 2 I nogen grad
35 35 1191 3 Til en vis grad
24 25 822 4 I mindre grad



249 5 Slet ikke
42 8 Ved ikke
7 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

[
[y

Ll _\1224 MENNESKEHEDEN-KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?
W Sikkerhed og leveforhold

& Spm. 60: I hvor hoj grad foler du, at de falgende gruppers levevilk8r kommer dig ved? Saet ét kryds i hver linje
e. Menneskeheden

% MD% Antal Kode Kategori
18 18 617 11 hgj grad
26 26 880 2 I nogen grad
32 32 1076 3 Til en vis grad
17 17 556 4 1 mindre grad
5 5 176 5 Slet ikke
2 2 51 8 Ved ikke
0 6 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1225 FELDRE MENNESKER - KOMMER DERES LEVEVILKAR DIG VED?
W Sikkerhed og leveforhold

' Spm. 61: I hvilken grad foler du, at de folgende gruppers levevilk8r i Danmark kommer dig ved? Saet ét kryds i hver linje
a. Aldre mennesker

% MD% Antal Kode Kategori
49 49 1635 11 hgj grad
35 35 1184 2 I nogen grad
12 12 409 3 Til en vis grad
79 4 1 mindre grad
1 1 33 5 Slet ikke
1 1 17 8 Ved ikke
5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1226 ARBEJDSL@SE - KOMMER DERES LEVEVILKAR I DANMARK DIG VED?
"W Sikkerhed og leveforhold

& Spm. 61: I hvilken grad foler du, at de folgende gruppers levevilkdr i Danmark kommer dig ved? Szt ét kryds i hver linje
b. Arbejdslgse

% MD% Antal Kode Kategori
22 22 723 11 hgj grad
39 39 1313 2 I nogen grad
27 27 902 3 Til en vis grad
9 9 315 4 1 mindre grad
79 5 Slet ikke
1 1 24 8 Ved ikke
6 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

Ll _\1227 INDVANDRERE-KOMMER DERES LEVEVILKAR I DANMARK DIG VED?
‘W Sikkerhed og leveforhold

& Spm. 61: I hvilken grad foler du, at de folgende gruppers levevilkdr i Danmark kommer dig ved? Seet ét kryds i hver linje
c. Indvandrere

% MD% Antal Kode Kategori

15 15 495 11 hgj grad

31 31 1035 2 I nogen grad
31 31 1039 3 Til en vis grad
16 16 525 4 1 mindre grad



230 5 Slet ikke
1 33 8 Ved ikke
0 5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

[N

L] _\1228 SYGE OG HANDICAPPEDE-KOMMER DERES LEVEVILKAR I DANMARK DIG VED?
W Sikkerhed og leveforhold

02 Spm. 61: I hvilken grad foler du, at de folgende gruppers levevilkdr i Danmark kommer dig ved? Szt ét kryds i hver linje
d. Syge og handicappede

% MD% Antal Kode Kategori
42 42 1423 11 hgj grad
36 36 1223 2 I nogen grad
16 16 528 3 Til en vis grad
4 4 122 4 1 mindre grad
1 1 39 5 Slet ikke
1 1 24 8 Ved ikke
3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

258 _V229 UDJAVNE STORE INDKOMSTFORSKELLE-VIGTIGT FOR SAMFUNDET AT SORGE FOR?
‘W Sikkerhed og leveforhold

& Spm. 62: Hvad skal et samfund sgrge for? Angiv for hvert udsagn, om det er vigtigt eller ikke vigtigt for dig: Saet ét kryds i hver
linje
a. At udjeevne store indkomstforskelle befolkningen

% MD% Antal Kode Kategori
15 15 495 1 Meget vigtigt
40 40 1344 2 Temmelig vigtigt
38 38 1272 3 Ikke seerlig vigtigt
6 6 212 4 Slet ikke vigtigt
1 1 32 8 Ved ikke
7 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

Ll _\1230 ALLE FAR DAKKET BASALE BEHOV-VIGTIGT SAMFUNDET SORGER FOR?
W Sikkerhed og leveforhold

& Spm. 62: Hvad skal et samfund sorge for? Angiv for hvert udsagn, om det er vigtigt eller ikke vigtigt for dig: Seet ét kryds i hver
linje
b. At alle far daekket basale behov, dvs. mad, bolig, tgj, uddannelse og sundhed

% MD% Antal Kode Kategori
62 63 2101 1 Meget vigtigt
34 34 1138 2 Temmelig vigtigt
3 3 92 3 Ikke seerlig vigtigt
0 0 13 4 Slet ikke vigtigt
0 0 12 8 Ved ikke
0 6 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1231 ANERKENDE ENKELTES PRASTATIONER-VIGTIGT SAMFUNDET AT SORGE FOR?
‘W Sikkerhed og leveforhold

= Spm. 62: Hvad skal et samfund sgrge for? Angiv for hvert udsagn, om det er vigtigt eller ikke vigtigt for dig: Saet ét kryds i hver
linje
c. At anerkende den enkeltes praestationer

% MD% Antal Kode Kategori

33 33 1098 1 Meget vigtigt

49 49 1658 2 Temmelig vigtigt
15 15 509 3 Ikke seerlig vigtigt



1 1 50 4 Slet ikke vigtigt
1 1 42 8 Ved ikke
5 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _\1232 BESKYTTE MOD TERROR - VIGTIGT FOR SAMFUNDET AT SORGE FOR?
W Sikkerhed og leveforhold

%) Spm. 62: Hvad skal et samfund sorge for? Angiv for hvert udsagn, om det er vigtigt eller ikke vigtigt for dig: Szet ét kryds i hver
linje
d. At beskytte mod terror

% MD% Antal Kode Kategori
75 75 2513 1 Meget vigtigt
20 20 688 2 Temmelig vigtigt
4 4 139 3 Ikke seerlig vigtigt
0 10 4 Slet ikke vigtigt
0 0 9 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

o

21 V233 ER DU EN MAND ELLER EN KVINDE?
"/ Dig selv og partner/zegtefzlle
& Spm. 63: Er du en mand eller en kvinde?
% MD% Antal Kode Kategori
48 48 1627 1 Mand
51 52 1731 2 Kvinde
0 0 3 8 Ved ikke
0 1 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1234 I HVILKET AR ER DU F@DT?
‘W Dig selv og partner/eegtefeelle

' Spm. 64: I hvilket 8r er du fgdt? Angiv dit fodear:

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 3359
Manglende 3
Minimum 1920
Maximum 8888
Gennemsnit 1967
Median 1964

Standardafvigelse 121

Uoplyst/irrelevant/deltager ikke - er 9999.

21 V235 ER DU F@DT I DANMARK?
‘W Dig selv og partner/eegtefeelle
& spm. 65: Er du fgdt i Danmark?

% MD% Antal Kode Kategori
92 92 3092 1Ja
8 8 266 2 Nej
0 0 1 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _V236 I HVILKET LAND ER DU F@DT?
‘W Dig selv og partner/eegtefeelle



<. Variablen er filtreret af: V235
¥21 Filtrerende variable: V235

Spm. 66: I hvilket land er du fgdt? Skriv:

— Text (max length: 4)

21 V237 I HVILKET AR KOM DU TIL DANMARK FOR AT BO?
W Dig selv og partner/zegtefzelle
< Variablen er filtreret af: V235
*21 Filtrerende variable: V235

' Spm. 67. I hvilket &r kom du til Danmark for at bo?

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 265
Manglende 3097
Minimum 1945
Maximum 8888
Gennemsnit 2019
Median 1996

Standardafvigelse 424

Uoplyst/irrelevant/deltager ikke - er 9999.

L] _\1238 ER DIN FAR F@DT I DANMARK?
W Di Iv rtner. feell
&7 Spm. 68: Er din far fgdt i Danmark?
% MD% Antal Kode Kategori
90 90 3023 1Ja
10 10 330 2 Nej
0 0 6 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

X _\1239 I HVILKET LAND ER DIN FAR F@DT?
W Di Iv rtner, feell
<. Variablen er filtreret af: V235
“#1 Filtrerende variable: V235

* Spm. 69: I hvilket land er din far fgdt? Skriv:

— Text (max length: 4)

2N _V240 ER DIN MOR F@DT I DANMARK?
‘W Dig selv og partner/eegtefeelle
& Spm. 70: Er din mor fgdt i Danmark?
% MD% Antal Kode Kategori
90 90 3033 1Ja
10 10 325 2 Nej
0 0 1 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1241 I HVILKET LAND ER DIN MOR F@DT?
"W Dig selv og partner/eegtefeelle
<. Variablen er filtreret af: V240
*#1 Filtrerende variable: V240

: Spm. 71: I hvilket land er din mor fgdt? Skriv:

"~ Text (max length: 4)



Ll _\1242 HVAD ER DIN NUVARENDE CIVILSTAND?
‘W Dig selv og partner/eegtefeelle

& Spm. 72: Hvad er din nuvaerende civilstand? 'Enkestand' og 'fraskilt' refererer kun til tidligere segteskab eller registreret
partnerskab, ikke til papirlgst samliv. Szt ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori

54 55 1832 1 Gift
3 3 88 2 Registreret partnerskab
6 6 203 3 Enke/Enkemand

10 10 324 4 Fraskilt
1 1 20 5 Frasepareret

26 26 882 6 Har aldrig indgdet
agteskab eller registreret
partnerskab, ga til spm.

75
0 0 8 8 Ved ikke
0 5 9 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V243 BOEDE I SAMMEN, INDEN I INDGIK AGTESKAB/REGISTRERET PARTNERSKAB?
W Di Iv rtner faell
<. Variablen er filtreret af: V242
*# Filtrerende variable: V242

02 Spm. 73: Boede du sammen med din aegtefzelle eller registreret partner, inden I indgik segteskab eller registreret partnerskab?
% MD% Antal Kode Kategori
60 82 2028 1Ja
13 18 432 2 Nej
0 0 5 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
27 895 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 73

L] _V244 BOR DU SAMMEN MED EN PARTNER NU?
W Di Iv rtner. feell
<. Variablen er filtreret af: V242
*# Filtrerende variable: V242

& Spm. 74: Bor du sammen med en partner nu?
% MD% Antal Kode Kategori
13 31 437 1Ja
29 68 962 2 Nej
0 1 9 8 Ved ikke
1 34 9 Uoplyst
57 1920 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 42

L] _V245 ER DU I ET FAST PARFORHOLD?
W Di Iv rtner feell
<. Variablen er filtreret af: V242
*# Filtrerende variable: V242

& Spm. 75: Er du i fast parforhold?
% MD% Antal Kode Kategori
6 20 205 1Ja
24 79 793 2 Nej
0 0 3 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
70 2357 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 30



e _\1246 BOR DU SAMMEN MED DINE FORALDRE ELLER SVIGERFORZALDRE?
W Dig selv og partner/eegtefeelle

" Spm. 76: Bor du sammen med dine forzeldre eller svigerforaeldre? Sezet ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
94 94 3170 1 Nej

5 5 164 2 Ja, mine forzeldre
0 0 12 3 Ja, mine svigerforeeldre
0 0 6 4 Ja, bade mine foraeldre og

svigerforaeldre
0 0 3 8 Ved ikke
0 7 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _VZ47 ANTAL BORN, DER BOR HOS DIG - HVOR MANGE B@GRN HAR DU?
W Di Iv rtner tefeell

: Spm. 77: Hvor mange bgrn har du? Hvor mange af dem bor hos dig, og hvor mange bor andre steder?
a. Antal bgrn, der bor hos dig:

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 3325
Manglende 37
Minimum 0
Maximum 10
Gennemsnit 1
Median

Standardafvigelse 1

Uoplyst/irrelevant/deltager ikke - er 99.

L] _\1248 ANTAL BORN, DER BOR ANDRE STEDER - HVOR MANGE BGRN HAR DU?
‘W Dig selv og partner/eegtefeelle

& Spm. 77: Hvor mange born har du? Hvor mange af dem bor hos dig, og hvor mange bor andre steder?
b. Antal bgrn, der bor andre steder:

"~ Double (0 decimaler)

Gyldige

3330

Manglende 32

Minimum
Maximum

Median

0
7
Gennemsnit 1
1
1

Standardafvigelse

Uoplyst/irrelevant/deltager ikke - er 99.

*21 V249 HVOR MANGE PERSONER BESTAR HUSTANDEN AF?

W Di lv

rtner feell

Spm. 78: Hvor mange personer - inklusive bgrn og dig selv - bestar din husholdning normalt af? Skriv antal:

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 3340
Manglende 22
Minimum 1
Maximum 88
Gennemsnit 2
Median 2

Standardafvigelse 2

Uoplyst/irrelevant/deltager ikke - er 99.

*21 V250 HVOR GAMMEL ER DET YNGSTE MEDLEM AF DIN HUSHOLDNING

o



Dig selv og partner/aegtefeelle

Spm. 79: Hvor gammel er det yngste medlem af din husholdning? Skri alder:

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 2664
Manglende 698
Minimum 0
Maximum 89
Gennemsnit 36
Median 26

Standardafvigelse 26

Uoplyst/irrelevant/deltager ikke - er 99.

21 V251 HVOR GAMMEL VAR DU VED AFSLUTNING AF SKOLE/VIDEREGAENDE UDDANNELSE?
"/ Dig selv og partner/zegtefzelle
e Spm. 80: Hvor gammel var du, da du afsluttede skolen eller en videregdende uddannelse? Hvis du stadig gar i skole, bedes du
angive, hvor gammel du regner med at vaere, ndr du har afsluttet din uddannelse. Skriv alder:

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 3333
Manglende 29
Minimum 0
Maximum 88
Gennemsnit 23
Median 22

Standardafvigelse 7

Uoplyst/irrelevant/deltager ikke - er 99.

L] _\1252 HVAD ER DIT HOJESTE UDDANNELSESNIVEAU?
W Di Iv rtner feell

Spm. 81: Hvad er dit hgjeste uddannelsesniveau? Seet ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori

0 0 10 1 Ingen skolegang.
Bgrnehaveklasse. 1.-5. klasse.

5 5 165 2 Folkeskole 6.-8. klasse
250 3 Folkeskole 9.-10. klasse

8 8 266 4 Gymnasielle uddannelser,
studentereksamen, HF, HHX,
HTX

5 5 175 5 Kort erhvervsuddannelse
under 1-2 ars varighed, F.eks.
AMU
Arbejdsmarkedsuddannelser,
Basisdr pd Erhvervsfaglige
udda

23 23 766 6 Faglig uddannelse (handvaerk,
handel, landbrug mv.), F.eks.
Fagleerte, Social- of
Sundhedsassistentuddannelsen
og tilsv

9 9 310 7 Kort videregdende uddannelse

af op til 2-3 8rs varighed,
F.eks.
Erhvervsakademiuddannelser
f.eks. datamatiker, tandple

22 22 753 8 Mellemlang videregdende
uddannelse af 3-4 ars
varighed.
Professionsbachelorer, F.eks.
Diplomingenigr, sygeplejerske,

3 3 102 9 Universitetsbachelor. 1. del af

kandidatuddannelse

13 13 445 10 Lang videregdende
uddannelse.
Kandidatuddannelser af 5.-6.
&rs varighed, F.eks.
Cand.mag., cand.jur.,

N
N



cand.polyt. etc
4 11 Licentiat

1 1 37 12 Forskeruddannelse. Ph.d.,
doktor

2 2 63 13 Anden uddannelse, hvilken:
0 0 9 88 Ved ikke
0 7 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L) _\1253 HAR DU I @JEBLIKKET ET LONNET JOB?
W Di Iv rtner tefeell

&2 Spm. 82: Har du i gjeblikket et Ignnet job? Hvis du har mere end ét job, bedes du angive dit primaere job. Angiv 'Handicappet', hvis
du pa grund af et handicap ikke har et job. Saet ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori

46 46 1535 1 30 timer om ugen eller
derover, g8 til spm. 84

8 8 255 2 Mindre end 30 timer om
ugen, ga til spm. 84

5 5 171 3 Selvstaendig, g8 til spm.
84

0 0 0 4 Veernepligtig
28 28 943 5 Efterlgnner/pensionist
25 6 Hjemmeg3dende
195 7 Studerende
92 8 Arbejdslgs
30 9 Handicappet
97 10 Andet
11 88 Ved ikke
8 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

OO0 WHrHr WOoO
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21 V254 HVIS ANDET, SPECIFICER:
W Dig selv og partner/zegtefzelle
<. Variablen er filtrer f: V2

*21 Filtrerende variable: V253

' Spm. 82: Har du i gjeblikket et lgnnet job? Hvis andet, specificér:

— Text (max length: 121)

2 _V255 VAR DU ANSAT ELLER SELVSTANDIG I DIN SENESTE BESKAFTIGELSE?
W Di Iv rtner feell
<. Variablen er filtreret af: V253
*#1 Filtrerende variable: V253

02 Spm. 83: Var du ansat (pa fuld tid eller deltid), eller selvstaendig i din seneste beskaeftigelse? Saet ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori
35 85 1178 1 Ansat
4 10 138 2 Selvstaendig
2 4 59 6 Har aldrig haft et Ignnet

job
1 9 8 Ved ikke
1 17 9 Uoplyst
58 1961 10 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 41

21 V256 STILLING. ISCO08-UNDERGRUPPER
W Dig selv og partner/zegtefzelle
<. Variablen er filtrer f: V2
*2l Filtrerende variable: V253

Stilling: ISCO08-undergrupper med op til 4 betydende cifre



% MD% Antal Kode Kategori

0
0
0

0
0
0

12
0
0

o

17

13

14

0 Militeert arbejde
1 Ledelsesarbejde
2 Arbejde, der forudseetter viden
p& hgjeste niveau inden for
pégeeldende omrade
3 Arbejde, der forudseetter viden
pd mellemniveau
4 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde
5 Service- og salgsarbejde
6 Arbejde inden for landbrug,
skovbrug og fiskeri ekskl.
Medhjeelp
7 Handveerkspraeget arbejde
8 Operatgr- og
monteringsarbejde samt
transportarbejde
9 Andet manuelt arbejde
11 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder, virksomheder og
organisationer
12 Ledelse inden for administration
og erhvervsorienterede
funktioner
13 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for produktions- og
servicevirksomhed
14 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hotel og restauration,
detail- og engroshandel og
andre serviceomrader
21 Arbejde inden for
naturvidenskab og
ingenigrvirksomhed
22 Arbejde inden for
sundhedsomr8det
23 Undervisning og padagogisk
arbejde
24 Arbejde inden for gkonomi,
administration og salg
25 Arbejde inden for informations-
og kommunikationsteknologi
26 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur
31 Teknikerarbejde inden for
videnskab, ingenigrvirksomhed
og skibs- og luftfart
32 Teknikerarbejde og
assisterende arbejde inden for
sundhedsomradet
33 Arbejde inden for
forretningsservice, gkonomi,
administration og salg
34 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur
35 Informations- og
kommunikationsteknikerarbejde
41 Almindeligt kontor- og
sekreteerarbejde

42 Kundeservice

43 Almindeligt beregnings- og
registreringsarbejde

44 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

51 Servicearbejde

52 Salgsarbejde (ekskl.
agentarbejde)

53 Omsorgsarbejde

54 Redniggs- og
overvagningsarbejde

61 Arbejde inden for landbrug og
gartneri ekskl. medhjzelp



69

10

62 Arbejde inden for skovbrug,
fiskeri og jagt
71 Handvaerkspraeget arbejde
inden for byggeri, undtagen
elektrikerarbejde
72 Metal- og maskinarbejde
73 Preecisionshandvaerk og grafisk
arbejde
74 Arbejde inden for det elektriske
og elektroniske omrade
75 Fgdevarefremstilling,
snedkeriarbejde,
beklaedningsfremstilling og
beslaagtede hdndvaerk
77 Irrelevant
81 Operatgrarbejde ved stationaere
anlaeg og maskiner
82 Monteringsarbejde
83 Chauffgrarbejde og fgrere af
kgretgjer og mobile maskiner
88 Ukendt
91 Renggringsarbejde
92 Manuelt arbejde inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri
93 Manuelt arbejde inden for
rastofudvinding, bygge- og
anleegssektoren, produktion og
transport
94 Manuelt arbejde med
tilberedning af mad
95 Gadesalg og -service
96 Renovationsarbejde og andet
manuelt arbejde
110 Militzert arbejde pa
officersniveau
111 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder, offentlige
virksomheder og organisationer
112 @verste virksomhedsledelse
121 Ledelse inden for
forretningsservice og
administrative funktioner
122 Ledelse af forretnings- og
udviklingsorienterede
funktioner
131 Ledelse af produktion i
landbrug, skovbrug og fiskeri
132 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for
fremstillingsvirksomhed,
rastofudvinding, byggeri,
forsyning, distribution mv.
133 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for informations- og
kommunikationsteknologi
134 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for servicefag
141 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hoteller og
restauration
142 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for detail- og
engroshandel
143 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for andre serviceomrader
210 Militeert arbejde pa
befalingsmandsniveau
(underofficersarbejde)
211 Arbejde inden for fysik og
geologi
212 Arbejde med matematiske,
aktuariske og statistiske
metoder og teorier

213 Arbejde inden for biovidenskab
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33

37

214 Ingenigrarbejde (undtagen
inden for elektroteknologi)

215 Ingenigrarbejde inden for
elektroteknologi

216 Arbejde med arkitektur,
infrastruktur og design

221 Leegearbejde

222 Sygeplejerske- og
jordemoderarbejde

223 Arbejde inden for naturmedicin
og alternativ behandling

224 Paramedicinsk arbejde

225 Dyrleegearbejde

226 Andet sundhedsarbejde

231 Undervisning og forskning ved
universiteter og hgjere
laereanstalter

232 Undervisning ved
erhvervsuddannelser

233 Almen undervisning efter
grundskoleniveau

234 Undervisning og padagogisk
arbejde

235 Andet undervisnings- og
paedagogisk arbejde

241 Arbejde inden for finans og
gkonomi

242 Arbejde inden for
virksomhedsadministration -
privat og offentlig

243 Arbejde inden for salg,
marketing og PR

251 Udvikling og analyse af
software og applikationer

252 Arbejde med databaser og
netvaerk

261 Juridisk arbejde

262 Bibliotekar-, arkivar- og
museumsinspektgrarbejde

263 Arbejde inden for
samfundsvidenskab og religion

264 Forfatterarbejde og journalistisk
og sprogvidenskabeligt arbejde

265 Arbejde med kunst og kreative
fag

310 Militeert arbejde, gvrige
rangordener

311 Teknikerarbejde inden for fysisk
videnskab og
ingenigrvirksomhed

312 Tilsynsfgrende inden for
rastofindvinding,
fremstillingsvirksomhed og
bygge- og anlaegsvirksomhed

313 Teknisk kontrolarbejde inden
for processtyring

314 Teknikerarbejde inden for
biovidenskab

315 Teknikerarbejde inden for
skibs- og luftfart

321 Teknikerarbejde inden for det
medicinske og farmaceutiske
omrade

322 Assisterende arbejde inden for
sygepleje og
jordemoderarbejde

323 Assisterende arbejde inden for
naturmedicin og alternativ
behandling

324 Assisterende veterinaerarbejde
og veterinaerteknisk arbejde

325 Andet tekniker- og
assistentarbejde inden for
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sundhedsomradet

331 Arbejde med finans, regnskab
og matematik

332 Agent- og maeglerarbejde inden
for salg og indkgb

333 Arbejde inden for
forretningsservice

334 Administrativt sekretaerarbejde

335 Arbejde med forvaltning og
udgvelse af lovgivning

341 Arbejde inden for jura og
samfundsforhold

342 Arbejde med sport og fitness

343 Arbejde inden for kunstneriske,
kulturelle og kulinariske
omrader

351 Driftsteknikerarbejde og
brugersupportarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

352 Teknikerarbejde inden for
audiovisuelle medier og
telekommunikation

411 Almindeligt kontorarbejde
412 Almindeligt sekretaerarbejde
413 Indtastningsarbejde

421 Kasserer- og inkassatorarbejde
samt besleegtede funktioner

422 Kundeinformationsarbejde
431 Almindeligt beregningsarbejde

432 Kontorarbejde inden for
materialeregistrering og
transport

441 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

511 Service- og kontrolarbejde
under transport og rejser

512 Kokkearbejde
513 Tjenere og bartendere

514 Frisgrarbejde og
kosmetologarbejde samt
beslaegtede funktioner

515 Inspektgrarbejde inden for
renggring, husholdning og
ejendomme

516 Andet servicearbejde

521 Salgsarbejde pa gade og
marked

522 Salgsarbejde i butik

523 Kasseassistentarbejde og
beslaegtet kundebetjening

524 Andet salgsarbejde

531 Bgrneomsorgsarbejde og
hjeelpeleererarbejde

532 Omsorgsarbejde inden for
sundhedsomradet

541 Rednings- og
overvagningsarbejde

611 Arbejde med planteveaekst
612 Arbejde med dyreopdreet

613 Arbejde med dyrkning af
plantevaekst og opdreet af dyr

621 Skovbrugsarbejde

622 Arbejde med fiskeri og jagt

711 Bygningsarbejde (ekskl.
medhjeelpere) - basis

712 Bygningsarbejde (ekskl.
medhjaelpere) - finish

713 Malere og arbejde inden for
rensning af bygninger

721 Pladearbejde, svejsning og
beslaegtede funktioner
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722 Smede, veerktgjsmagere og
beslaegtede funktioner

723 Mekanikerarbejde
731 Preecisionshandvaerk
732 Grafisk arbejde

741 Installation- og reparation af
elektrisk udstyr

742 Installation og reparation af
elektronik og
telekommunikation

751 Arbejde inden for naerings- og
nydelsesmiddelomrddet

752 Handvaerkspraeget arbejde i
traeindustri

753 Tekstil- og beklaedningsarbejde

754 Andet hdndveerkspraeget
arbejde

777 Irrelevant

811 Operatgrarbejde ved anlzeg i
minedrift og rastofudvinding

812 Operatgrarbejde ved
forarbejdning og feerdigggrelse
af metal

813 Operatgrarbejde ved
fremstilling af kemiske og
fotografiske produkter

814 Operatgrer af maskiner til
fremstilling af gummi-, plastik-
og papirprodukter

815 Operatgrarbejde ved
fremstilling af tekstil-, pels- og
leederprodukter

816 Operatgrarbejde ved
fremstilling af neerings- og
nydelsesmidler

817 Operatgrarbejde ved
treeforarbejdning og
papirfremstilling

818 Andet operatgrarbejde ved
stationaere anlaeg og maskiner

821 Monteringsarbejde

831 Lokomotivfgrerarbejde og
tograngering

832 Chauffgrer af biler, varevogne
og motorcykler

833 Chauffgrer af busser og lastbiler

834 Fgrere af mobile maskiner

835 Daeksarbejde og medhjeelp om
bord pa skibe

888 Ukendt

911 Renggringsarbejde i private
hjem, hoteller og kontorer

912 Manuelt renggringsarbejde af
kgretgjer, vinduer, vasketgj og
andet

921 Manuelt arbejde inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri

931 Manuelt arbejde inden for
rastofudvinding og bygge- og
anlaegssektoren

932 Manuelt produktionsarbejde

933 Transport- og lagerarbejde

941 Manuelt arbejde med
tilberedning af mad

951 Servicearbejde pa gaden

952 Gadesalg (undtagen madvarer)
961 Renovationsarbejde

962 Andet manuelt arbejde

1100 Militeert arbejde pa
officersniveau

1111 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder
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10

12

21

24

1112 @verste ledelse i offentlige
virksomheder

1114 @verste ledelse i
interesseorganisationer

1120 @verste virksomhedsledelse

1211 Ledelse inden for
gkonomifunktioner

1212 Ledelse inden for HR-funktioner

1213 Ledelse inden for offentlig
administration og
virksomhedsstrategi/policy
omradet

1219 Ledelse inden for anden
forretningsservice og andre
administrative funktioner

1221 Ledelse af salg og marketing

1222 Ledelse af reklame og PR

1223 Ledelse af kommerciel
forskning og udvikling

1311 Ledelse af produktion i
landbrug og skovbrug

1312 Ledelse af produktion inden for
akvakultur og fiskeri

1321 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for
fremstillingsvirksomhed
(undtagen landbrug, skovbrug
og fiskeri)

1322 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for rastofudvinding

1323 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for bygge- og
anleegsvirksomhed

1324 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for forsyning, distribution
o.l.

1330 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for informations- og
kommunikationsteknologi

1341 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for paedagogisk arbejde
med og omsorg for bgrn

1342 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for sundhedsomradet

1343 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for aldreplejen

1344 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for det sociale omrade

1345 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for undervisningsomradet

1346 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for finans- og
forsikringsomradet

1349 Anden ledelse af
hovedaktiviteten inden for
servicefag

1411 Ledelse af hovedaktiviteten af
hoteller

1412 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for restauration

1420 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for detail- og
engroshandel

1431 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for sport, forlystelse og
kultur

1439 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for andre serviceomrader

2100 Militeert arbejde pa
befalingsmandsniveau
(underofficersarbejde)

2111 Arbejde inden for fysik og
astronomi

2112 Arbejde inden for meteorologi



O O W o =

O O O o o

O O W o+

O O O oo

20

10

18
10
91

10

13

13

101

2113 Arbejde inden for kemi

2114 Arbejde inden for geologi og
geofysik

2120 Arbejde med matematiske,
aktuariske og statistiske
metoder og teorier

2131 Arbejde inden for biokemi,
biologi, botanik, zoologi og
beslaegtede omrader

2132 Radgivning inden for landbrug,
skovbrug og fiskeri

2133 Arbejde inden for
miljgbeskyttelse

2141 Ingenigrarbejde i industri og
produktion

2142 Ingenigrarbejde vedrgrende
bygninger og anlaeg
2143 Ingenigrarbejde inden for miljg

2144 Ingenigrarbejde inden for
mekaniske systemer

2145 Ingenigrarbejde inden for kemi

2146 Ingenigrarbejde inden for
minedrift, metallurgi og
beslaegtede omrader

2149 Andet ingenigrarbejde
(undtagen elektroteknologi)

2151 Ingenigrarbejde inden for
elektricitet

2152 Ingenigrarbejde inden for
elektronik

2153 Ingenigrarbejde inden for
telekommunikation

2161 Arbejde med
bygningsarkitektur

2162 Arbejde med
landskabsarkitektur

2163 Arbejde med produkt- og
tgjdesign

2164 Arbejde med by- og
trafikplanlaegning

2165 Arbejde med kartografi og
landinspektgrarbejde

2166 Arbejde med grafisk og
multimediedesign

2211 Almindeligt laegearbejde
2212 Speciallaegearbejde
2221 Sygeplejerskearbejde
2222 Jordemoderarbejde

2230 Arbejde inden for naturmedicin
og alternativ behandling

2240 Paramedicinsk arbejde

2250 Dyrlaegearbejde

2261 Tandlzegearbejde

2262 Farmaceutarbejde

2263 Arbejde inden for arbejdsmiljg
og hygiejne

2264 Fysioterapeut- og
afspaendingspsedagogarbejde

2265 Kost- og ernaringsarbejde

2266 Arbejde inden for audiologi og
logopeedi

2267 Optiker/optometristarbejde

2269 Sundhedsarbejde ikke
klassificeret andetsteds

2310 Undervisning og forskning pa
universiteter og hgjere
leereanstalter

2320 Undervisning ved
erhvervsuddannelser

2330 Almen undervisning efter
grundskoleniveau

2341 Undervisning pa
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grundskoleniveau (inkl. 10.
klasse)

2342 Undervisning far
grundskoleniveau

2343 Paxdagogisk arbejde

2351 Forskning, udvikling og
r&dgivning inden for
undervisningsmetoder

2352 Specialundervisning

2353 Anden sprogundervisning

2354 Anden musik- og
sangundervisning

2355 Anden undervisning inden for
kreative fag

2356 Anden undervisning inden for
informationsteknologi

2357 Specialpaedagogisk arbejde

2359 Undervisnings- og paedagogisk
arbejde ikke klassificeret
andetsteds

2410 Arbejde inden for finans og
gkonomi

2411 Revisions- og
regnskabscontrollerarbejde

2412 R&dgivning inden for finans,
forsikring og investering

2413 Arbejde med analyse,
produktudvikling- og
vedligeholdelse inden for finans
og forsikring

2421 Analytikerarbejde inden for
ledelse og
virksomhedsorganisation

2422 Arbejde med
virksomhedsstrategi/policy

2423 Arbejde med analyse og
rddgivning inden for HR

2424 Arbejde med personaleudvikling
og -opleering

2431 Arbejde inden for reklame og
marketing

2432 Arbejde inden for PR

2433 Arbejde inden for teknisk og
medicinsk salg (undtagen
informations- og
kommunikationsteknologi)

2434 Arbejde inden for salg af
informations- og
kommunikationsteknologi

2511 Systemanalytikerarbejde

2512 Softwareudvikling

2513 Web- og multimedieudvikling

2514 Vedligeholdelse og
dokumentation af software

2519 Andet arbejde med software,
herunder test og
kvalitetssikring

2521 Design og administration af
databaser

2522 Systemadministration

2523 Arbejde med computernetvaerk

2529 Andet arbejde med databaser
0g netveerk

2611 Advokatarbejde

2612 Dommerarbejde

2619 Andet juridisk arbejde

2621 Arkivar- og
museumsinspektgrarbejde

2622 Bibliotekararbejde og andet
informationsarbejde

2631 Arbejde inden for
samfundsgkonomi
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2632 Arbejde inden for sociologi,
antropologi og beslaegtede
omrader

2633 Arbejde inden for filosofi,
historie og statskundskab

2634 Arbejde inden for psykologi

2635 Socialrddgivningsarbejde

2636 Arbejde inden for religion

2641 Forfatterarbejde

2642 Journalistisk arbejde

2643 Translatgrarbejde og andet
sprogvidenskabeligt arbejde

2651 Kunstnerisk arbejde inden for
visuelle kunstarter

2652 Kunstnerisk arbejde inden for
musik og sang

2653 Kunstnerisk arbejde inden for
dans og koreografi

2654 Arbejde med instruktion og
produktion af film, teater og
beslaegtede funktioner

2655 Skuespilarbejde

2656 Speakerarbejde pa radio, TV og
andre medier

2659 Andet arbejde med kunst og
kreative fag

3100 Militeert arbejde, gvrige
rangordener

3111 Teknikerarbejde inden for
kemisk og fysisk videnskab

3112 Teknikerarbejde inden for
byggeri- og anleeg

3113 Teknikerarbejde inden for det
elektriske omrade

3114 Teknikerarbejde inden for det
elektroniske omréde

3115 Teknikerarbejde inden for det
mekaniske omrade

3116 Teknikerarbejde inden for det
kemiske omrade

3117 Teknikerarbejde inden for
minedrift og metallurgi

3118 Teknisk tegnearbejde

3119 Andet teknikerarbejde inden for
fysisk videnskab og
ingenigrvirksomhed

3121 Tilsynsfgrende inden for
rdstofindvinding

3122 Tilsynsfgrende inden for
fremstillingsvirksomhed

3123 Tilsynsfgrende inden for bygge-
0og anlaegsvirksomhed

3131 Teknisk kontrolarbejde pa
kraftveerker

3132 Teknisk kontrolarbejde pd
forbraendings- og
vandrensningsanlaeg

3133 Teknisk kontrolarbejde pa
kemiske behandlingsanlzaeg

3134 Teknisk kontrolarbejde pa olie-
0og naturgasraffinaderier

3135 Teknisk kontrolarbejde ved
metalproduktion

3139 Andet teknisk kontrolarbejde
inden for processtyring

3141 Teknikerarbejde inden for
biovidenskab (undtagen
medicinsk omrade)

3142 Landbrugsteknikerarbejde

3143 Skovbrugsteknikerarbejde

3151 Teknikerarbejde inden for
skibsfart
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3152 Skibsfgrerarbejde

3153 Flypilotarbejde

3154 Flyvelederarbejde

3155 Teknikerarbejde inden for
luftfartssikkerhed

3211 Teknikerarbejde inden for brug
af medicinsk rgntgen- og
behandlingsudstyr

3212 Teknikerarbejde i medicinske
og patologiske laboratorier

3213 Arbejde inden for farmaci

3214 Teknikerarbejde inden for
fremstilling af proteser

3221 Assisterende arbejde inden for
sygepleje

3222 Assisterende arbejde inden for
fgdselshjeelp

3230 Assisterende arbejde inden for
naturmedicin og alternativ
behandling

3240 Assisterende veterinaerarbejde
og veterinaerteknisk arbejde

3251 Arbejde med tandpleje

3252 Teknikerarbejde inden for
medicinsk registrering og
sundhedsinformation

3253 Assisterende sundhedsarbejde
ved lokale/akutte
behandlingscentre

3254 Teknikerarbejde inden for
fremstilling af synshjaelpemidler

3255 Assisterende arbejde inden for
fysioterapi

3256 Assisterende arbejde inden for
sundhedsomradet

3257 Arbejde med kontrol af
arbejdsmiljg og sikkerhed

3258 Redningsarbejde
(Ambulancebehandler)

3259 Tekniker- og assistentarbejde
inden for sundhedsomradet
ikke klassificeret andetsteds

3311 Arbejde med omsaetning af
veerdipapirer og valuta

3312 Arbejde med kredit- og
I&ngivning
3313 Regnskabsarbejde

3314 Arbejde med statistik og
matematik

3315 Vurderings- og
takseringsarbejde

3321 Forsikringsarbejde

3322 Salgsarbejde (agenter)
3323 Indkgbsarbejde (agenter)
3324 Erhvervsmeaeglerarbejde
3331 Speditgrarbejde

3332 Konference- og
eventplanlaegning

3333 Jobformidling

3334 Ejendomsmaegler- og
ejendomsadministratorarbejde

3339 Andet arbejde inden for
forretningsservice

3341 Kontorlederarbejde
3342 Advokatsekretaerarbejde

3343 Chef- og
direktionssekretaerarbejde

3344 Laegesekretaerarbejde
3351 Told- og graensebetjentarbejde

3352 Administration af skatte- og
afgiftslovgivning
3353 Formidling af offentlige ydelser
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3354 Udstedelse af pas, kgrekort o.l.

3355 Politimaessigt
undersggelsesarbejde

3359 Andet arbejde med forvaltning
og udgvelse af lovgivning

3411 Juridisk arbejde pd
mellemniveau

3412 Social r&dgivningsarbejde pa
mellemniveau

3413 Arbejde med tilknytning til
religion pd mellemniveau

3421 Sportsudgvere

3422 Treener-, instruktgr- og
dommerarbejde inden for sport

3423 Instruktgrarbejde inden foro
fithness og beslaegtede omrader

3431 Fotografarbejde

3432 Indretningsarkitekt- og
dekoratgrarbejde

3433 Galleri-, museums- og
biblioteksteknikerarbejde

3434 Kgkkenchefarbejde

3435 Andet arbejde inden for

kunstneriske, kulturelle og
kulinariske omrader

3511 Driftsteknikerarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

3512 Brugersupportarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

3513 Netvaerks- og
systemteknikerarbejde inden
for informations- og
kommunikationsteknologi

3514 Internetteknikerarbejde

3521 Teknikerarbejde inden for
audiovisuelle medier

3522 Teknikerarbejde inden for
telekommunikation

4110 Almindeligt kontorarbejde

4120 Almindeligt sekretaerarbejde

4131 Tekstbehandlingsarbejde

4132 Dataregistreringsarbejde

4211 Kundebetjening og

kassererarbejde i
pengeinstitutter

4212 Bookmaker- og croupierarbejde
samt beslaegtede funktioner

4213 Panteldnerarbejde og
beslaegtede funktioner

4214 Inkassatorarbejde og
beslaegtede funktioner

4221 Rejsebureauarbejde

4222 Informationsarbejde pa
kundekontaktcentre

4223 Telefonomstillingsarbejde

4224 Hotelreceptionistarbejde

4225 Oplysnings- og
forespgrgselsarbejde

4226 Almindeligt receptionistarbejde,
ekskl. hotelreceptionistarbejde

4227 Interviewarbejde inden for
markedsundersggelse

4229 Andet
kundeinformationsarbejde

4311 Almindeligt regnskabs- og
bogfgringsarbejde

4312 Almindeligt kontorarbejde
vedrgrende statistik, finansielle
transaktioner og forsikringer

4313 Almindeligt kontorarbejde inden
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for Ignbehandling
4321 Lagerekspeditionsarbejde

4322 Registreringsarbejde inden for
produktion

4323 Registreringsarbejde inden for
transport- og trafikstyring

4411 Biblioteksservicearbejde

4412 Postbud- og betjentarbejde
samt postsorteringsarbejde

4413 Korrekturlaesning og
beslaegtede funktioner

4415 Arbejde med arkivering og
kopiering

4416 Almindeligt kontorarbejde inden
for HR

4419 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde ikke
klassificeret andetsteds

5111 Servicearbejde af passagerer i
forbindelse med rejser

5112 Kontrolarbejde under rejser
5113 Turist- og rejselederarbejde

5120 Kokkearbejde (ekskl.
kgkkenchefarbejde)

5131 Tjenerarbejde
5132 Bartenderarbejde
5141 Frisgrarbejde

5142 Kosmetologarbejde og
beslaegtede funktioner

5151 Renggringsinspektgrarbejde
5152 Husbestyrerarbejde
5153 Ejendomsinspektgrarbejde

5161 Astrologiarbejde og beslaegtede
funktioner

5162 Kammertjenerarbejde
5163 Bedemandsarbejde
5164 Arbejde med kaeledyr
5165 Kgreleererarbejde

5169 Servicearbejde ikke klassificeret
andetsteds

5211 Stade- og markedssalg
5212 Gadesalg af fgdevarer
5221 Butiksejere

5222 Butikslederarbejde
5223 Salgsarbejde i butik

5230 Kasseassistentarbejde og
beslaegtet kundebetjening

5241 Modelarbejde
5242 Demonstrationsarbejde

5244 Salgsarbejde i
kundekontaktcentre

5245 Salgsarbejde pa
servicestationer

5246 Kasseassistentarbejde inden for
catering og fastfood

5249 Salgsarbejde ikke klassificeret
andetsteds

5311 Bgrneomsorgsarbejde

5312 Hjeelpelaererarbejde

5321 Omsorgsarbejde pa
institutioner og hospitaler
(ekskl. plejehjem)

5322 Social- og sundhedsarbejde i
private hjem (inkl. plejehjem)

5329 Andet omsorgsarbejde inden for
sundhedsomradet

5411 Brandslukningsarbejde

5412 Politiarbejde

5413 Fangselsbetjentarbejde

5414 Sikkerhedsvagtarbejde
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5419 Andet rednings- og
overvagningsarbejde (ekskl.
ambulancebehandlere)

6111 Dyrkning af markafgrgder inden
for jordbrug

6112 Dyrkning af afgragder fra traeer
og buske

6113 Vaeksthus- og
anleegsgartnerarbejde

6114 Dyrkning af blandede afgrgder

6121 Arbejde med opdraet af husdyr,
ekskl. fjerkrae

6122 Arbejde med opdreet af fjerkrae
6123 Arbejde med bi- og silkeavl
6129 Andet arbejde med dyreopdraet

6130 Arbejde med dyrkning af
plantevaekst og opdreet af dyr

6210 Skovbrugsarbejde
6221 Arbejde inden for akvakultur

6222 Arbejde med fiskeri i kyst- og
sgomrader

6223 Arbejde med havfiskeri

6224 Jagtarbejde

7112 Murer- og brolaegningsarbejde
7113 Stenhuggerarbejde

7114 Arbejde med opfgrelse af
betonkonstruktioner

7115 Tgmrer- og
bygningssnedkerarbejde

7119 Andet bygningsarbejde - basis
7121 Arbejde med tagdaekning

7122 Arbejde med gulv- og
klinkelaegning

7123 Stukkatgrarbejde

7124 Arbejde med isolering af
bygninger

7125 Glarmesterarbejde

7126 VVS-arbejde

7127 Montgrarbejde inden for klima-
og kgleteknik

7131 Malerarbejde
7132 Sprgjtelakererarbejde
7133 Rensning af bygninger

7211 Formning og stgbning af emner
i metal

7212 Svejsearbejde og
skaerebraending

7213 Pladesmedarbejde

7214 Stdlkonstruktionsarbejde

7215 Riggerarbejde

7221 Smedearbejde

7222 Veerktgjsmagerarbejde

7223 Operatgr- og opstillingsarbejde
af metalforarbejdningsmaskiner

7224 Arbejde med polering og
slibning af emner i metal

7231 Mekanikerarbejde inden for
motorkgretgjer

7232 Flymekanikerarbejde

7233 Mekanikerarbejde, landbrugs-
og industrimaskiner

7234 Mekanikerarbejde, cykler og
tilsvarende kgretgjer

7311 Finmekanikerarbejde

7312 Handfremstilling af
musikinstrumenter

7313 Juveler-, guld- og
sglvsmedearbejde

7314 Pottemagerarbejde og
beslaegtede funktioner
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7315 Glaspusterarbejde og arbejde
med feerdigggrelse af
glasprodukter

7316 Skiltemaler-, dekoratgr- og
gravgrarbejde

7317 Handfremstilling af produkter i
trae og tilsvarende materialer

7318 Handfremstilling af produkter i
tekstil, lzeder og tilsvarende
materialer

7319 Andet preecisionshandvaerk

7321 Prepressarbejde og grafisk
formfremstilling

7322 Trykkerarbejde

7323 Arbejde med feerdigggrelse og
indbinding af trykte produkter

7411 Elektrikerarbejde
7412 Elektromekanikerarbejde

7413 Installation og reparation af
elektrisk ledningsfgring inden
for forsyningsvirksomhed

7421 Elektronikmekanikerarbejde

7422 Installation og service inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

7511 Slagterarbejde, fiskehandel og
beslaegtet arbejde inden for
fgdevarefremstilling

7512 Bager- og konditorarbejde,
ekskl. industri

7513 Fremstilling af mejeriprodukter

7514 Fremstilling og konservering af
frugt, grgntsager og tilsvarende
produkter

7515 Prgvesmagning af naerings- og
nydelsesmidler

7516 Fremstilling af tobaksprodukter
7521 Handvaerkspraeget

treeimpraegneringsarbejde
7522 Mgbelsnedkerarbejde

7523 Operatgr- og opstillingsarbejde
af traeebearbejdningsmaskiner

7531 Skraedderarbejde og beslaegtet
arbejde

7532 Tilskaererarbejde

7533 Syarbejde og beslzegtet arbejde

7534 Mgbelpolstrerarbejde

7535 Forarbejdning af skind

7536 Skomagerarbejde og beslaegtet
arbejde

7541 Dykkerarbejde

7542 Spraengnings- og
fyrveerkeriarbejde

7543 Kvalitetskontrol og testarbejde
af produkter (undtagen
naerings- og nydelsesmidler)

7544 Desinfektionsarbejde og
skadedyrsbekaempelse

7549 Handvaerkspraeget arbejde ikke
klassificeret andetsteds

7777 Irrelevant
8111 Mine- og stenbrudsarbejde

8112 Operatgrarbejde ved anlaeg til
rastofudvinding

8113 Boreanlaegsarbejde

8114 Operatgrarbejde ved
fremstilling af cement-, sten-
og andre rastofprodukter

8121 Operatgrarbejde ved
forarbejdning af metal

8122 Operatgrarbejde ved
overfladebehandling af metal



= O O O O

o = O

o O O o

o

= O O O O

o = O

O O O o

o

13

O O = U

22

13
30

O N u1

o

35

8131 Operatgrarbejde ved
fremstilling af kemiske
produkter

8132 Operatgrarbejde ved
fremstilling af fotografiske
produkter

8141 Operatgrarbejde ved
fremstilling af gummiprodukter

8142 Operatgrarbejde ved
fremstilling af plast

8143 Operatgrarbejde ved
fremstilling af papirprodukter

8151 Operatgrarbejde ved
forarbejdning af materialer i
fiber og tekstil

8152 Operatgrarbejde ved vaevning
og strikning
8153 Operatgrarbejde af symaskiner

8154 Operatgrarbejde ved blegning,
farvning og rensning af tekstiler

8155 Operatgrarbejde ved klarggring
af pels og laeder

8156 Operatgrarbejde ved
fremstilling af fodtgj og
tilsvarende produkter

8157 Operatgrarbejde af
vaskemaskiner

8159 Andet operatgrarbejde ved
fremstilling af tekstil-, pels- og
laederprodukter

8160 Operatgrarbejde ved
fremstilling af neerings- og
nydelsesmidler

8171 Operatgrarbejde ved
fremstilling af papirmasse og
papirprodukter

8172 Operatgrarbejde ved
traeforarbejdning

8181 Operatgrarbejde ved
fremstilling af glas og keramik

8182 Operatgrarbejde ved
dampmaskine- og kedelanlaeg

8183 Operatgrarbejde af maskiner til
pakning, pafyldning og
meerkning

8189 Andet operatgrarbejde ved
stationaere anlaeg og maskiner

8211 Monteringsarbejde af
mekaniske maskiner

8212 Monteringsarbejde af elektrisk
og elektronisk udstyr

8219 Andet monteringsarbejde
8311 Lokomotivfgrerarbejde
8312 Tograngering

8321 Motorcykelfgrere

8322 Chauffgrer af biler, taxier og
varevogne

8331 Buschauffgrer
8332 Lastbilchauffgrer

8341 Fgrere af mobile landsbrugs- og
skovbrugsmaskiner

8342 Entreprengrmaskinfgrerarbejde
8343 Kran- og liftfgrerarbejde
8344 Truckfgrerarbejde

8350 Daeksarbejde og medhjaelp om
bord p& skibe

8888 Ukendt

9111 Renggringsarbejde i private
hjem

9112 Renggringsarbejde undtagen i
private hjem

9121 Manuel vask og presning af tgj



0 0 2 9122 Renggring af transportmidler

0 0 0 9123 Vinduespudsning

0 0 2 9129 Andet renggringsarbejde

0 0 0 9211 Manuelt arbejde inden for
agerbrug

0 0 0 9212 Manuelt arbejde inden for
husdyravl

0 0 0 9213 Manuelt arbejde inden for bade
agerbrug og husdyravl

0 0 3 9214 Manuelt arbejde inden for
havebrug og vaeksthusgartneri

0 0 0 9215 Manuelt skovarbejde

0 0 0 9216 Manuelt arbejde inden for
fiskeri og akvakultur

0 0 0 9311 Manuelt arbejde inden for
rastofudvinding

0 0 2 9312 Manuelt arbejde inden for
anleegssektoren

0 0 3 9313 Manuelt arbejde inden for
byggesektoren

1 1 23 9321 Pakkeriarbejde

0 11 9329 Andet manuelt
produktionsarbejde

0 0 1 9331 Fgrere af hdnd- og pedaldrevne
kgretgjer

0 0 0 9332 Fgrere af dyretrukne kgretgjer
og maskineri

0 0 2 9333 Arbejde med lastning og
losning

0 0 12 9334 Arbejde med opfyldning af lager
og butik

3 9411 Tilberedning af fastfood

14 9412 Kgkkenhjaelp mv.

9510 Servicearbejde pa gaden

9520 Gadesalg (undtagen madvarer)

1 9611 Indsamling af skrald og
genbrugsartikler

9612 Arbejde med affaldssortering

0 0 0 9613 Gadefejning og beslaegtet
arbejde

0 0 0 9621 Kurérarbejde og transport af
bagage
0 0 4 9622 Forefaldende arbejde

0 0 0 9623 Maleraflaesning og tsmning af
salgsautomater

0 0 6 9629 Andet manuelt arbejde
7 7 248 88888 Ukendt
100 100 3362

Svarprocent: 100
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L) V257 HVOR MANGE MEDARBEJIDERE HAR/HAVDE DU?
"/ Dig selv og partner/zegtefelle
<. Variablen er filtreret af: V253
*3 Filtrerende variable: V253

62 Spm. 85: Hvor mange medarbejdere har/havde du? (kun til selvsteendige). Szt ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori
4 41 124 1 Ingen
4 42 128 21-9
1 11 34 310-24
1 6 19 4 25 eller flere
0 0 1 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
91 3053 10 Irrelevant
100 100 3362

Svarprocent: 9

¥31 v258 LONMODTAGER: HAR DU ANSVAR FOR AT FGRE TILSYN MED ANDRE ANSATTE?



7] Dig selv og partner/eegtefeelle
Q Variablen er filtreret af: V253
Y31 Filtrerende variable: V253

* Spm. 86: Har du i dit nuvaerende arbejde som Ignmodtager (eller hvis uden for arbejdsmarkedet: havde du i dit sidste arbejde som
Ilgnmodtager) ansvar for at fgre tilsyn med andre ansatte?

% MD% Antal Kode Kategori
27 31 907 1Ja
60 68 2013 2 Nej
1 1 20 8 Ved ikke
1 28 9 Uoplyst
12 394 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 87

X _\1259 HVOR MANGE ANSATTE HAR/HAVDE DU ANSVAR FOR AT FORE TILSYN MED?
W Di Iv rtner, feell
<. Variablen er filtreret af: V258
“#1 Filtrerende variable: V258
<& Variablen er filtreret af: V253
*2 Filtrerende variable: V253

&2 Spm. 86A. Hvor mange ansatte har/ havde du ansvar for at fgre tilsyn med? Saet ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
16 58 522 11-9
6 23 209 210-24
5 19 173 3 25 eller flere
0 0 1 8 Ved ikke
0 2 9 Uoplyst
73 2455 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 27

21 V260 ARBEJDER DU FOR?
‘W Dig selv og partner/zegtefzlle
<. Variablen er filtreret af: V253
*21 Filtrerende variable: V253

L7 Spm. 87: Arbejder du for? Szt ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori

36 41 1212 1 En statslig eller anden
offentlig institution

47 54 1587 2 En privat virksomhed

3 3 91 3 En privat organisation
med almennyttigt formal

1 1 42 8 Ved ikke
1 36 9 Uoplyst
12 394 10 Irrelevant
100 100 3362

Svarprocent: 87

*21 V261 ER DIN AAGTEFALLE/PARTNER FGDT I DANMARK?
W Dig selv og partner/zegtefzelle
& Variablen er filtreret af: V242
*2l Filtrerende variable: V242

& Spm. 88: Er din aegtefeelle/partner fgdt i Danmark?

% MD% Antal Kode Kategori

64 91 2138 1Ja
6 8 197 2 Nej
0 0 3 8 Ved ikke
1 19 9 Uoplyst

30 1005 10 Irrelevant

100 100 3362

Svarprocent: 70



31 V262 I HVILKET LAND ER DIN AGTEFALLE/PARTNER F@DT?
W Dig selv og partner/eegtefeelle
<& Variablen er filtreret af: V261
*3 Filtrerende variable: V261
. Variablen er filtreret af: V242
*#1 Filtrerende variable: V242

* Spm. 88A. I hvilket land er din aegtefzelle/partner fadt?

— Text (max length: 4)

L] _\1263 HVAD ER DIN AGTEFALLES/PARTNERS HOJESTE UDDANNELSESNIVEAU?
"W Dig selv og partner/eegtefeelle
<. Variablen er filtreret af: V242
*# Filtrerende variable: V242

" Spm. 89: Hvad er din aegtefzelles/partners hgjeste uddannelsesniveau? Szt ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori

0 0 2 1 Ingen skolegang.
Bgrnehaveklasse. 1.-5.
klasse.

3 4 95 2 Folkeskole 6.-8. klasse

153 3 Folkeskole 9.-10. klasse

4 6 131 4 Gymnasielle uddannelser,
studentereksamen, HF,
HHX, HTX

4 5 119 5 Kort erhvervsuddannelse
under 1-2 &rs varighed,
F.eks. AMU
Arbejdsmarkedsuddann

19 27 624 6 Faglig uddannelse

(hdndvaerk, handel,
landbrug mv.), F.eks.
Fagleerte, Social-

7 10 237 7 Kort videregdende
uddannelse af op til 2-3
ars varighed, F.eks.
Erhvervsakadem

16 22 524 8 Mellemlang videregdende

uddannelse af 3-4 3rs
varighed.
Professionsbachelorer,

2 3 69 9 Universitetsbachelor. 1.
del af kandidatuddannelse

10 14 320 10 Lang videregdende

uddannelse.

Kandidatuddannelser af

5.-6. ars varighed, F.eks
2 11 Licentiat

1 1 29 12 Forskeruddannelse. Ph.d.,

ul
N

doktor
1 1 25 13 Anden uddannelse,
hvilken:
0 1 12 88 Ved ikke
0 15 99 Uoplyst
30 1005 100 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 70

L) _\1264 HAR DIN AGTEFALLE/PARTNER ET LONNET JOB?
W Di Iv rtner tefeell
. Variablen er filtreret af: V242
*#1 Filtrerende variable: V242

& Spm. 90: Har din aegtefzelle/partner i gjeblikket et Ignnet job? Hvis din segtefeelle/partner har mere end ét job, bedes du angive
hans eller hendes primaere job. Angiv 'Handicappet', hvis din segtefeelle/partner p8 grund af et handicap ikke har et job. Saet ét
kryds

'~ Text (max length: 55)



L) V265 VAR DIN AAGTEFALLE/PARTNER ANSAT EL. SELVSTANDIG I SENESTE JOB?
W Dig selv rtner/zegtefeelle
<. Variablen er filtrer f: V264
*2l Filtrerende variable: V264
<. Variablen er filtreret af: V242
*2 Filtrerende variable: V242

G Spm. 91: Var din segtefeelle/partner ansat (p8 fuld tid eller deltid), eller selvstaendig i sin seneste beskaeftigelse? Saet ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori
21 84 714 1 Ansat
3 12 102 2 Selvsteendig
1 3 28 6 Har aldrig haft et lgnnet

job
0 1 7 8 Ved ikke
0 16 9 Uoplyst
74 2495 10 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 25

*21 V266 PARTNERS STILLING. ISCO08-UNDERGRUPPER
W Di Iv rtner, feell
<. Variablen er filtreret af: V242
“#1 Filtrerende variable: V242

Partners stilling: ISCO08-undergrupper med op til 4 betydende cifre

% MD% Antal Kode Kategori

0 1 14 0 Militeert arbejde
0 0 0 1 Ledelsesarbejde
0 0 0 2 Arbejde, der forudsaetter viden

pd hojeste niveau inden for
pageeldende omrade

0 0 0 3 Arbejde, der forudsaetter viden
p& mellemniveau

0 0 0 4 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

0 0 0 5 Service- og salgsarbejde

0 0 0 6 Arbejde inden for landbrug,
skovbrug og fiskeri ekskl.
Medhjzelp

0 0 0 7 H8ndvaerkspraeget arbejde

0 0 0 8 Operatgr- og
monteringsarbejde samt
transportarbejde

0 0 0 9 Andet manuelt arbejde

0 0 0 11 @verste ledelse i lovgivende

myndigheder, virksomheder og
organisationer

0 0 0 12 Ledelse inden for administration
og erhvervsorienterede
funktioner

0 0 0 13 Ledelse af hovedaktiviteten

inden for produktions- og
servicevirksomhed

0 0 0 14 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hotel og restauration,
detail- og engroshandel og
andre serviceomrader

0 0 0 21 Arbejde inden for
naturvidenskab og
ingenigrvirksomhed

0 0 0 22 Arbejde indenofor
sundhedsomradet

0 0 0 23 Undervisning og paedagogisk
arbejde

0 0 0 24 Arbejde inden for gkonomi,
administration og salg

0 0 0 25 Arbejde inden for informations-
og kommunikationsteknologi

0 0 0 26 Arbejde inden for jura,

samfundsvidenskab og kultur
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31 Teknikerarbejde inden for
videnskab, ingenigrvirksomhed
og skibs- og luftfart

32 Teknikerarbejde og
assisterende arbejde inden for
sundhedsomradet

33 Arbejde inden for
forretningsservice, gkonomi,
administration og salg

34 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

35 Informations- og
kommunikationsteknikerarbejde

41 Almindeligt kontor- og
sekretaerarbejde

42 Kundeservice

43 Almindeligt beregnings- og
registreringsarbejde

44 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

51 Servicearbejde

52 Salgsarbejde (ekskl.
agentarbejde)

53 Omsorgsarbejde

54 Rednings- og
overvagningsarbejde

61 Arbejde inden for landbrug og
gartneri ekskl. medhjeelp

62 Arbejde inden for skovbrug,
fiskeri og jagt

71 Handvaerkspraeget arbejde
inden for byggeri, undtagen
elektrikerarbejde

72 Metal- og maskinarbejde

73 Praecisionshdndvaerk og grafisk
arbejde

74 Arbejde inden for det elektriske
og elektroniske omrade

75 Fgdevarefremstilling,
snedkeriarbejde,
beklaedningsfremstilling og
beslaegtede handvaerk

77 Irrelevant

81 Operatgrarbejde ved stationaere
anlaeg og maskiner

82 Monteringsarbejde

83 Chauffgrarbejde og fgrere af
kgretgjer og mobile maskiner

88 Ukendt

91 Renggringsarbejde

92 Manuelt arbejde inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri

93 Manuelt arbejde inden for
réstofudvinding, bygge- og
anlaegssektoren, produktion og
transport

94 Manuelt arbejde med
tilberedning af mad

95 Gadesalg og -service

96 Renovationsarbejde og andet
manuelt arbejde

110 Militaert arbejde pa

officersniveau

111 @verste ledelse i lovgivende

myndigheder, offentlige
virksomheder og organisationer

112 @verste virksomhedsledelse
121 Ledelse inden for

forretningsservice og
administrative funktioner

122 Ledelse af forretnings- og

udviklingsorienterede
funktioner
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131 Ledelse af produktion i
landbrug, skovbrug og fiskeri

132 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for
fremstillingsvirksomhed,
rastofudvinding, byggeri,
forsyning, distribution mv.

133 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for informations- og
kommunikationsteknologi

134 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for servicefag

141 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hoteller og
restauration

142 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for detail- og
engroshandel

143 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for andre serviceomrader

210 Militeert arbejde pd
befalingsmandsniveau
(underofficersarbejde)

211 Arbejde inden for fysik og
geologi

212 Arbejde med matematiske,
aktuariske og statistiske
metoder og teorier

213 Arbejde inden for biovidenskab

214 Ingenigrarbejde (undtagen
inden for elektroteknologi)

215 Ingenigrarbejde inden for
elektroteknologi

216 Arbejde med arkitektur,
infrastruktur og design

221 Leegearbejde

222 Sygeplejerske- og
jordemoderarbejde

223 Arbejde inden for naturmedicin
og alternativ behandling

224 Paramedicinsk arbejde

225 Dyrlaegearbejde

226 Andet sundhedsarbejde

231 Undervisning og forskning ved
universiteter og hgjere
laereanstalter

232 Undervisning ved
erhvervsuddannelser

233 Almen undervisning efter
grundskoleniveau

234 Undervisning og paedagogisk
arbejde

235 Andet undervisnings- og
paedagogisk arbejde

241 Arbejde inden for finans og
gkonomi

242 Arbejde inden for
virksomhedsadministration -
privat og offentlig

243 Arbejde inden for salg,
marketing og PR

251 Udvikling og analyse af
software og applikationer

252 Arbejde med databaser og
netvaerk

261 Juridisk arbejde

262 Bibliotekar-, arkivar- og
museumsinspektgrarbejde

263 Arbejde inden for
samfundsvidenskab og religion

264 Forfatterarbejde og journalistisk
og sprogvidenskabeligt arbejde

265 Arbejde med kunst og kreative
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310 Militeert arbejde, gvrige
rangordener

311 Teknikerarbejde inden for fysisk
videnskab og
ingenigrvirksomhed

312 Tilsynsfgrende inden for
rastofindvinding,
fremstillingsvirksomhed og
bygge- og anleegsvirksomhed

313 Teknisk kontrolarbejde inden
for processtyring

314 Teknikerarbejde inden for
biovidenskab

315 Teknikerarbejde inden for
skibs- og luftfart

321 Teknikerarbejde inden for det
medicinske og farmaceutiske
omrade

322 Assisterende arbejde inden for
sygepleje og
jordemoderarbejde

323 Assisterende arbejde inden for
naturmedicin og alternativ
behandling

324 Assisterende veterinaerarbejde
og veterinaerteknisk arbejde

325 Andet tekniker- og
assistentarbejde inden for
sundhedsomradet

331 Arbejde med finans, regnskab
og matematik

332 Agent- og maeglerarbejde inden
for salg og indkgb

333 Arbejde inden for
forretningsservice

334 Administrativt sekretaerarbejde

335 Arbejde med forvaltning og
udgvelse af lovgivning

341 Arbejde inden for jura og
samfundsforhold

342 Arbejde med sport og fitness

343 Arbejde inden for kunstneriske,
kulturelle og kulinariske
omrader

351 Driftsteknikerarbejde og
brugersupportarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

352 Teknikerarbejde inden for
audiovisuelle medier og
telekommunikation

411 Almindeligt kontorarbejde
412 Almindeligt sekreteerarbejde
413 Indtastningsarbejde

421 Kasserer- og inkassatorarbejde
samt beslaegtede funktioner

422 Kundeinformationsarbejde
431 Almindeligt beregningsarbejde

432 Kontorarbejde inden for
materialeregistrering og
transport

441 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

511 Service- og kontrolarbejde
under transport og rejser

512 Kokkearbejde
513 Tjenere og bartendere

514 Frisgrarbejde og
kosmetologarbejde samt
beslaegtede funktioner

515 Inspektgrarbejde inden for
renggring, husholdning og
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ejendomme
516 Andet servicearbejde

521 Salgsarbejde pa gade og
marked

522 Salgsarbejde i butik

523 Kasseassistentarbejde og
beslaegtet kundebetjening

524 Andet salgsarbejde

531 Bgrneomsorgsarbejde og
hjeelpelzererarbejde

532 Omsorgsarbejde inden for
sundhedsomradet

541 Redniggs- og
overvagningsarbejde

611 Arbejde med planteveekst

612 Arbejde med dyreopdreet

613 Arbejde med dyrkning af
plantevaekst og opdreaet af dyr

621 Skovbrugsarbejde

622 Arbejde med fiskeri og jagt

711 Bygningsarbejde (ekskl.
medhjeelpere) - basis

712 Bygningsarbejde (ekskl.
medhjeaelpere) - finish

713 Malere og arbejde inden for
rensning af bygninger

721 Pladearbejde, svejsning og
beslaegtede funktioner

722 Smede, veerktgjsmagere og
beslaegtede funktioner

723 Mekanikerarbejde

731 Praecisionshdndvaerk

732 Grafisk arbejde

741 Installation- og reparation af
elektrisk udstyr

742 Installation og reparation af
elektronik og
telekommunikation

751 Arbejde inden for naerings- og
nydelsesmiddelomradet

752 Handvaerkspraeget arbejde i
treeindustri

753 Tekstil- og bekleedningsarbejde

754 Andet handvaerkspraeget
arbejde

777 Irrelevant

811 Operatgrarbejde ved anlaeg i
minedrift og rastofudvinding

812 Operatgrarbejde ved
forarbejdning og feerdigggrelse
af metal

813 Operatgrarbejde ved
fremstilling af kemiske og
fotografiske produkter

814 Operatgrer af maskiner til
fremstilling af gummi-, plastik-
0g papirprodukter

815 Operatgrarbejde ved
fremstilling af tekstil-, pels- og
laederprodukter

816 Operatgrarbejde ved
fremstilling af nzerings- og
nydelsesmidler

817 Operatgrarbejde ved
traeforarbejdning og
papirfremstilling

818 Andet operatgrarbejde ved
stationaere anlaeg og maskiner

821 Monteringsarbejde

831 Lokomotivfgrerarbejde og
tograngering

832 Chauffgrer af biler, varevogne
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og motorcykler

833 Chauffgrer af busser og lastbiler

834 Fgrere af mobile maskiner

835 Daeksarbejde og medhjaelp om
bord pé skibe

888 Ukendt

911 Renggringsarbejde i private
hjem, hoteller og kontorer

912 Manuelt renggringsarbejde af
kgretgjer, vinduer, vasketgj og
andet

921 Manuelt arbejde inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri

931 Manuelt arbejde inden for
rastofudvinding og bygge- og
anlaegssektoren

932 Manuelt produktionsarbejde

933 Transport- og lagerarbejde

941 Manuelt arbejde med
tilberedning af mad

951 Servicearbejde pa gaden

952 Gadesalg (undtagen madvarer)

961 Renovationsarbejde

962 Andet manuelt arbejde

1100 Militeert arbejde pd
officersniveau

1111 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder

1112 @verste ledelse i offentlige
virksomheder

1114 @verste ledelse i
interesseorganisationer

1120 @verste virksomhedsledelse

1211 Ledelse inden for
gkonomifunktioner

1212 Ledelse inden for HR-funktioner

1213 Ledelse inden for offentlig
administration og
virksomhedsstrategi/policy
omradet

1219 Ledelse inden for anden
forretningsservice og andre
administrative funktioner

1221 Ledelse af salg og marketing

1222 Ledelse af reklame og PR

1223 Ledelse af kommerciel
forskning og udvikling

1311 Ledelse af produktion i
landbrug og skovbrug

1312 Ledelse af produktion inden for
akvakultur og fiskeri

1321 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for
fremstillingsvirksomhed
(undtagen landbrug, skovbrug
og fiskeri)

1322 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for rastofudvinding

1323 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for bygge- og
anlagsvirksomhed

1324 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for forsyning, distribution
o.l.

1330 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for informations- og
kommunikationsteknologi

1341 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for psedagogisk arbejde
med og omsorg for bgrn

1342 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for sundhedsomraddet

1343 Ledelse af hovedaktiviteten
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inden for seldreplejen

1344 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for det sociale omrade

1345 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for undervisningsomradet

1346 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for finans- og
forsikringsomradet

1349 Anden ledelse af
hovedaktiviteten inden for
servicefag

1411 Ledelse af hovedaktiviteten af
hoteller

1412 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for restauration

1420 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for detail- og
engroshandel

1431 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for sport, forlystelse og
kultur

1439 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for andre serviceomrader

2100 Militaert arbejde pa
befalingsmandsniveau
(underofficersarbejde)

2111 Arbejde inden for fysik og
astronomi

2112 Arbejde inden for meteorologi

2113 Arbejde inden for kemi

2114 Arbejde inden for geologi og
geofysik

2120 Arbejde med matematiske,
aktuariske og statistiske
metoder og teorier

2131 Arbejde inden for biokemi,
biologi, botanik, zoologi og
beslaegtede omrader

2132 R&dgivning inden for landbrug,
skovbrug og fiskeri

2133 Arbejde inden for
miljgbeskyttelse

2141 Ingenigrarbejde i industri og
produktion

2142 Ingenigrarbejde vedrgrende
bygninger og anlaeg

2143 Ingenigrarbejde inden for miljg

2144 Ingenigrarbejde inden for
mekaniske systemer

2145 Ingenigrarbejde inden for kemi

2146 Ingenigrarbejde inden for
minedrift, metallurgi og
beslaegtede omrader

2149 Andet ingenigrarbejde
(undtagen elektroteknologi)

2151 Ingenigrarbejde inden for
elektricitet

2152 Ingenigrarbejde inden for
elektronik

2153 Ingenigrarbejde inden for
telekommunikation

2161 Arbejde med
bygningsarkitektur

2162 Arbejde med
landskabsarkitektur

2163 Arbejde med produkt- og
tgjdesign

2164 Arbejde med by- og
trafikplanlaegning

2165 Arbejde med kartografi og
landinspektgrarbejde

2166 Arbejde med grafisk og
multimediedesign
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2211 Almindeligt laegearbejde

2212 Speciallegearbejde

2221 Sygeplejerskearbejde

2222 Jordemoderarbejde

2230 Arbejde inden for naturmedicin
og alternativ behandling

2240 Paramedicinsk arbejde

2250 Dyrlaegearbejde

2261 Tandlzeegearbejde

2262 Farmaceutarbejde

2263 Arbejde inden for arbejdsmiljg
og hygiejne

2264 Fysioterapeut- og
afspaendingspaedagogarbejde

2265 Kost- og ernaeringsarbejde

2266 Arbejde inden for audiologi og
logopaedi

2267 Optiker/optometristarbejde

2269 Sundhedsarbejde ikke
klassificeret andetsteds

2310 Undervisning og forskning pa
universiteter og hgjere
laereanstalter

2320 Undervisning ved
erhvervsuddannelser

2330 Almen undervisning efter
grundskoleniveau

2341 Undervisning p8
grundskoleniveau (inkl. 10.
klasse)

2342 Undervisning far
grundskoleniveau

2343 Paedagogisk arbejde

2351 Forskning, udvikling og
radgivning inden for
undervisningsmetoder

2352 Specialundervisning

2353 Anden sprogundervisning

2354 Anden musik- og
sangundervisning

2355 Anden undervisning inden for
kreative fag

2356 Anden undervisning inden for
informationsteknologi

2357 Specialpaedagogisk arbejde

2359 Undervisnings- og paedagogisk
arbejde ikke klassificeret
andetsteds

2410 Arbejde inden for finans og
gkonomi

2411 Revisions- og
regnskabscontrollerarbejde

2412 R&dgivning inden for finans,
forsikring og investering

2413 Arbejde med analyse,
produktudvikling- og
vedligeholdelse inden for finans
og forsikring

2421 Analytikerarbejde inden for
ledelse og
virksomhedsorganisation

2422 Arbejde med
virksomhedsstrategi/policy

2423 Arbejde med analyse og
rddgivning inden for HR

2424 Arbejde med personaleudvikling
og -opleering

2431 Arbejde inden for reklame og
marketing

2432 Arbejde inden for PR

2433 Arbejde inden for teknisk og
medicinsk salg (undtagen
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informations- og
kommunikationsteknologi)
2434 Arbejde inden for salg af
informations- og
kommunikationsteknologi
2511 Systemanalytikerarbejde
2512 Softwareudvikling
2513 Web- og multimedieudvikling
2514 Vedligeholdelse og
dokumentation af software

2519 Andet arbejde med software,
herunder test og
kvalitetssikring

2521 Design og administration af
databaser

2522 Systemadministration

2523 Arbejde med computernetvaerk

2529 Andet arbejde med databaser
og netveerk

2611 Advokatarbejde

2612 Dommerarbejde

2619 Andet juridisk arbejde

2621 Arkivar- og
museumsinspektgrarbejde

2622 Bibliotekararbejde og andet
informationsarbejde

2631 Arbejde inden for
samfundsgkonomi

2632 Arbejde inden for sociologi,
antrgpologi og beslaegtede
omrader

2633 Arbejde inden for filosofi,
historie og statskundskab

2634 Arbejde inden for psykologi

2635 Socialrddgivningsarbejde

2636 Arbejde inden for religion

2641 Forfatterarbejde

2642 Journalistisk arbejde

2643 Translatgrarbejde og andet
sprogvidenskabeligt arbejde

2651 Kunstnerisk arbejde inden for
visuelle kunstarter

2652 Kunstnerisk arbejde inden for
musik og sang

2653 Kunstnerisk arbejde inden for
dans og koreografi

2654 Arbejde med instruktion og
produktion af film, teater og
beslaegtede funktioner

2655 Skuespilarbejde

2656 Speakerarbejde pa radio, TV og
andre medier

2659 Andet arbejde med kunst og
kreative fag

3100 Militeert arbejde, gvrige
rangordener

3111 Teknikerarbejde inden for
kemisk og fysisk videnskab

3112 Teknikerarbejde inden for
byggeri- og anlaeg

3113 Teknikerarbejdoe inden for det
elektriske omrade

3114 Teknikerarbejde inden for det
elektroniske omr8de

3115 Teknikerarbejde inden for det
mekaniske omrade

3116 Teknikerarbelde inden for det
kemiske omrade

3117 Teknikerarbejde inden for
minedrift og metallurgi

3118 Teknisk tegnearbejde

3119 Andet teknikerarbejde inden for
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fysisk videnskab og
ingenigrvirksomhed

3121 Tilsynsfgrende inden for
réstofindvinding

3122 Tilsynsfgrende inden for
fremstillingsvirksomhed

3123 Tilsynsfgrende inden for bygge-
0g anlaegsvirksomhed

3131 Teknisk kontrolarbejde pa
kraftveerker

3132 Teknisk kontrolarbejde pd
forbraendings- og
vandrensningsanlaeg

3133 Teknisk kontrolarbejde pd
kemiske behandlingsanlaeg

3134 Teknisk kontrolarbejde p8 olie-
0g naturgasraffinaderier

3135 Teknisk kontrolarbejde ved
metalproduktion

3139 Andet teknisk kontrolarbejde
inden for processtyring

3141 Teknikerarbejde inden for
biovidenskab (undtagen
medicinsk omrade)

3142 Landbrugsteknikerarbejde

3143 Skovbrugsteknikerarbejde

3151 Teknikerarbejde inden for
skibsfart

3152 Skibsfgrerarbejde

3153 Flypilotarbejde

3154 Flyvelederarbejde

3155 Teknikerarbejde inden for
luftfartssikkerhed

3211 Teknikerarbejde inden for brug
af medicinsk rgntgen- og
behandlingsudstyr

3212 Teknikerarbejde i medicinske
og patologiske laboratorier

3213 Arbejde inden for farmaci

3214 Teknikerarbejde inden for
fremstilling af proteser

3221 Assisterende arbejde inden for
sygepleje

3222 Assisterende arbejde inden for
fgdselshjeelp

3230 Assisterende arbejde inden for
naturmedicin og alternativ
behandling

3240 Assisterende veterinaerarbejde
og veterineaerteknisk arbejde

3251 Arbejde med tandpleje

3252 Teknikerarbejde inden for
medicinsk registrering og
sundhedsinformation

3253 Assisterende sundhedsarbejde
ved lokale/akutte
behandlingscentre

3254 Teknikerarbejde inden for
fremstilling af synshjeelpemidler

3255 Assisterende arbejde inden for
fysioterapi

3256 Assisterende arbejde inden for
sundhedsomradet

3257 Arbejde med kontrol af
arbejdsmiljg og sikkerhed

3258 Redningsarbejde
(Ambulancebehandler)

3259 Tekniker- og assistentarbejde
inden for sundhedsomradet
ikke klassificeret andetsteds

3311 Arbejde med omsaetning af
veerdipapirer og valuta

3312 Arbejde med kredit- og
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I&ngivning
3313 Regnskabsarbejde

3314 Arbejde med statistik og
matematik

3315 Vurderings- og
takseringsarbejde

3321 Forsikringsarbejde

3322 Salgsarbejde (agenter)

3323 Indkgbsarbejde (agenter)

3324 Erhvervsmeeglerarbejde

3331 Speditgrarbejde

3332 Konference- og
eventplanlzegning

3333 Jobformidling

3334 Ejendomsmaegler- og
ejendomsadministratorarbejde

3339 Andet arbejde inden for
forretningsservice

3341 Kontorlederarbejde

3342 Advokatsekretaerarbejde

3343 Chef- og
direktionssekretaerarbejde

3344 Laegesekretaerarbejde

3351 Told- og graensebetjentarbejde

3352 Administration af skatte- og
afgiftslovgivning

3353 Formidling af offentlige ydelser

3354 Udstedelse af pas, kgrekort o.l.

3355 Politimaessigt
undersggelsesarbejde

3359 Andet arbejde med forvaltning
og udgvelse af lovgivning

3411 Juridisk arbejde pd
mellemniveau

3412 Social rddgivningsarbejde pa
mellemniveau

3413 Arbejde rrged tilknytning til
religion pa mellemniveau

3421 Sportsudgvere

3422 Treener-, instruktgr- og
dommerarbejde inden for sport

3423 Instruktgrarbejde inden for
fitness og beslaegtede omréder

3431 Fotografarbejde

3432 Indretningsarkitekt- og
dekoratgrarbejde

3433 Galleri-, museums- og
biblioteksteknikerarbejde

3434 Kgkkenchefarbejde

3435 Andet arbejde inden for

kunstneriske, kulturelle og
kulinariske omrader

3511 Driftsteknikerarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

3512 Brugersupportarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

3513 Netveerks- og
systemteknikerarbejde inden
for informations- og
kommunikationsteknologi

3514 Internetteknikerarbejde

3521 Teknikerarbejde inden for
audiovisuelle medier

3522 Teknikerarbejde inden for
telekommunikation

4110 Almindeligt kontorarbejde
4120 Almindeligt sekretaerarbejde
4131 Tekstbehandlingsarbejde
4132 Dataregistreringsarbejde
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4211 Kundebetjening og
kassererarbejde i
pengeinstitutter

4212 Bookmaker- og croupierarbejde
samt beslaegtede funktioner

4213 Pantel&nerarbejde og
beslaegtede funktioner

4214 Inkassatorarbejde og
beslaegtede funktioner

4221 Rejsebureauarbejde

4222 Informationsarbejde pa
kundekontaktcentre

4223 Telefonomstillingsarbejde

4224 Hotelreceptionistarbejde

4225 Oplysnings- og
forespgrgselsarbejde

4226 Almindeligt receptionistarbejde,
ekskl. hotelreceptionistarbejde

4227 Interviewarbejde inden for
markedsundersggelse

4229 Andet
kundeinformationsarbejde

4311 Almindeligt regnskabs- og
bogfgringsarbejde

4312 Almindeligt kontorarbejde
vedrgrende statistik, finansielle
transaktioner og forsikringer

4313 Almindeligt kontorarbejde inden
for Ignbehandling

4321 Lagerekspeditionsarbejde

4322 Registreringsarbejde inden for
produktion

4323 Registreringsarbejde inden for
transport- og trafikstyring

4411 Biblioteksservicearbejde

4412 Postbud- og betjentarbejde
samt postsorteringsarbejde

4413 Korrekturlaesning og
beslaegtede funktioner

4415 Arbejde med arkivering og
kopiering

4416 Almindeligt kontorarbejde inden
for HR

4419 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde ikke
klassificeret andetsteds

5111 Servicearbejde af passagerer i
forbindelse med rejser

5112 Kontrolarbejde under rejser
5113 Turist- og rejselederarbejde

5120 Kokkearbejde (ekskl.
kgkkenchefarbejde)

5131 Tjenerarbejde
5132 Bartenderarbejde
5141 Frisgrarbejde

5142 Kosmetologarbejde og
beslaegtede funktioner

5151 Renggringsinspektgrarbejde
5152 Husbestyrerarbejde
5153 Ejendomsinspektgrarbejde

5161 Astrologiarbejde og beslaegtede
funktioner

5162 Kammertjenerarbejde
5163 Bedemandsarbejde
5164 Arbejde med kaeledyr
5165 Kgrelzererarbejde

5169 Servicearbejde ikke klassificeret
andetsteds

5211 Stade- og markedssalg
5212 Gadesalg af fgdevarer
5221 Butiksejere
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5222 Butikslederarbejde
5223 Salgsarbejde i butik

5230 Kasseassistentarbejde og
beslaegtet kundebetjening

5241 Modelarbejde
5242 Demonstrationsarbejde

5244 Salgsarbejde i
kundekontaktcentre

5245 Salgsarbejde p
servicestationer

5246 Kasseassistentarbejde inden for
catering og fastfood

5249 Salgsarbejde ikke klassificeret
andetsteds

5311 Bgrneomsorgsarbejde

5312 Hjeelpelaererarbejde

5321 Omsorgsarbejde pa
institutioner og hospitaler
(ekskl. plejehjem)

5322 Social- og sundhedsarbejde i
private hjem (inkl. plejehjem)

5329 Andet omsorgsarbejde inden for
sundhedsomradet

5411 Brandslukningsarbejde

5412 Politiarbejde

5413 Faengselsbetjentarbejde

5414 Sikkerhedsvagtarbejde

5419 Andet rednings- og
overvdgningsarbejde (ekskl.
ambulancebehandlere)

6111 Dyrkning af markafgrgder inden
for jordbrug

6112 Dyrkning af afgragder fra traeer
og buske

6113 Vaeksthus- og
anleegsgartnerarbejde

6114 Dyrkning af blandede afgrgder

6121 Arbejde med opdraet af husdyr,
ekskl. fjerkrae

6122 Arbejde med opdreet af fjerkrae
6123 Arbejde med bi- og silkeavl
6129 Andet arbejde med dyreopdraet

6130 Arbejde med dyrkning af
plantevaekst og opdreet af dyr

6210 Skovbrugsarbejde
6221 Arbejde inden for akvakultur

6222 Arbejde med fiskeri i kyst- og
sgomrader

6223 Arbejde med havfiskeri

6224 Jagtarbejde

7112 Murer- og brolaegningsarbejde
7113 Stenhuggerarbejde

7114 Arbejde med opfgrelse af
betonkonstruktioner

7115 Tgmrer- og
bygningssnedkerarbejde

7119 Andet bygningsarbejde - basis
7121 Arbejde med tagdaekning

7122 Arbejde med gulv- og
klinkelaegning

7123 Stukkatgrarbejde

7124 Arbejde med isolering af
bygninger

7125 Glarmesterarbejde

7126 VVS-arbejde

7127 Montgrarbejde inden for klima-
og kgleteknik

7131 Malerarbejde
7132 Sprgjtelakererarbejde
7133 Rensning af bygninger
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7211 Formning og stgbning af emner
i metal

7212 Svejsearbejde og
skaerebraending

7213 Pladesmedarbejde

7214 Stalkonstruktionsarbejde

7215 Riggerarbejde

7221 Smedearbejde

7222 Veerktgjsmagerarbejde

7223 Operatgr- og opstillingsarbejde
af metalforarbejdningsmaskiner

7224 Arbejde med polering og
slibning af emner i metal

7231 Mekanikerarbejde inden for
motorkgretgjer

7232 Flymekanikerarbejde

7233 Mekanikerarbejde, landbrugs-
og industrimaskiner

7234 Mekanikerarbejde, cykler og
tilsvarende kgretgjer

7311 Finmekanikerarbejde

7312 Handfremstilling af
musikinstrumenter

7313 Juveler-, guld- og
sglvsmedearbejde

7314 Pottemagerarbejde og
besleegtede funktioner

7315 Glaspusterarbejde og arbejde
med faerdigggrelse af
glasprodukter

7316 Skiltemaler-, dekoratgr- og
gravgrarbejde

7317 Handfremstilling af produkter i
trae og tilsvarende materialer

7318 Handfremstilling af produkter i
tekstil, lzeder og tilsvarende
materialer

7319 Andet preecisionshandvaerk

7321 Prepressarbejde og grafisk
formfremstilling

7322 Trykkerarbejde

7323 Arbejde med feerdigggrelse og
indbinding af trykte produkter

7411 Elektrikerarbejde

7412 Elektromekanikerarbejde

7413 Installation og reparation af
elektrisk ledningsfgring inden
for forsyningsvirksomhed

7421 Elektronikmekanikerarbejde

7422 Installation og service inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

7511 Slagterarbejde, fiskehandel og
beslaegtet arbejde inden for
fgdevarefremstilling

7512 Bager- og konditorarbejde,
ekskl. industri

7513 Fremstilling af mejeriprodukter

7514 Fremstilling og konservering af
frugt, grgntsager og tilsvarende
produkter

7515 Prgvesmagning af naerings- og
nydelsesmidler

7516 Fremstilling af tobaksprodukter

7521 Handvaerkspraeget
traeimpraegneringsarbejde

7522 Mgbelsnedkerarbejde

7523 Operatgr- og opstillingsarbejde
af treebearbejdningsmaskiner

7531 Skraedderarbejde og beslzegtet
arbejde

7532 Tilskaererarbejde
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7533 Syarbejde og beslzegtet arbejde

7534 Mgbelpolstrerarbejde

7535 Forarbejdning af skind

7536 Skomagerarbejde og beslaegtet
arbejde

7541 Dykkerarbejde

7542 Sprangnings- og
fyrveerkeriarbejde

7543 Kvalitetskontrol og testarbejde
af produkter (undtagen
naerings- og nydelsesmidler)

7544 Desinfektionsarbejde og
skadedyrsbekaempelse

7549 Handvaerkspraeget arbejde ikke
klassificeret andetsteds

7777 Irrelevant
8111 Mine- og stenbrudsarbejde

8112 Operatgrarbejde ved anlaeg til
rastofudvinding

8113 Boreanlaegsarbejde

8114 Operatgrarbejde ved
fremstilling af cement-, sten-
og andre rastofprodukter

8121 Operatgrarbejde ved
forarbejdning af metal

8122 Operatgrarbejde ved
overfladebehandling af metal

8131 Operatgrarbejde ved
fremstilling af kemiske
produkter

8132 Operatgrarbejde ved
fremstilling af fotografiske
produkter

8141 Operatgrarbejde ved
fremstilling af gummiprodukter

8142 Operatgrarbejde ved
fremstilling af plast

8143 Operatgrarbejde ved
fremstilling af papirprodukter

8151 Operatgrarbejde ved
forarbejdning af materialer i
fiber og tekstil

8152 Operatgrarbejde ved vaevning
og strikning

8153 Operatgrarbejde af symaskiner

8154 Operatgrarbejde ved blegning,
farvning og rensning af tekstiler

8155 Operatgrarbejde ved klarggring
af pels og laeder

8156 Operatgrarbejde ved
fremstilling af fodtgj og
tilsvarende produkter

8157 Operatgrarbejde af
vaskemaskiner

8159 Andet operatgrarbejde ved
fremstilling af tekstil-, pels- og
laederprodukter

8160 Operatgrarbejde ved
fremstilling af naerings- og
nydelsesmidler

8171 Operatgrarbejde ved
fremstilling af papirmasse og
papirprodukter

8172 Operatgrarbejde ved
treeforarbejdning

8181 Operatgrarbejde ved
fremstilling af glas og keramik

8182 Operatgrarbejde ved
dampmaskine- og kedelanlaeg

8183 Operatgrarbejde af maskiner til
pakning, p&fyldning og
maerkning

8189 Andet operatgrarbejde ved
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stationaere anlaeg og maskiner

8211 Monteringsarbejde af
mekaniske maskiner

8212 Monteringsarbejde af elektrisk
og elektronisk udstyr

8219 Andet monteringsarbejde
8311 Lokomotivfgrerarbejde
8312 Tograngering

8321 Motorcykelfgrere

8322 Chauffgrer af biler, taxier og
varevogne

8331 Buschauffgrer
8332 Lastbilchauffgrer

8341 Fgrere af mobile landsbrugs- og
skovbrugsmaskiner

8342 Entreprengrmaskinfgrerarbejde
8343 Kran- og liftfgrerarbejde
8344 Truckfgrerarbejde

8350 Daksarbejde og medhjaelp om
bord pa skibe

9211 Manuelt arbejde inden for
agerbrug

9212 Manuelt arbejde inden for
husdyravl

9213 Manuelt arbejde inden for bade
agerbrug og husdyravl

9214 Manuelt arbejde inden for
havebrug og vaeksthusgartneri

9215 Manuelt skovarbejde

9216 Manuelt arbejde inden for
fiskeri og akvakultur

9311 Manuelt arbejde inden for
rastofudvinding

9312 Manuelt arbejde inden for
anleegssektoren

9313 Manuelt arbejde inden for
byggesektoren

9321 Pakkeriarbejde

9329 Andet manuelt
produktionsarbejde

9331 Fgrere af hdnd- og pedaldrevne
kgretgjer

9332 Fgrere af dyretrukne kgretgjer
og maskineri

9333 Arbejde med lastning og
losning

9334 Arbejde med opfyldning af lager
og butik

9411 Tilberedning af fastfood

9412 Kgkkenhjaelp mv.

9510 Servicearbejde pa gaden

9520 Gadesalg (undtagen madvarer)

9611 Indsamling af skrald og
genbrugsartikler

9612 Arbejde med affaldssortering

9613 Gadefejning og beslagtet
arbejde

9621 Kurérarbejde og transport af
bagage
9622 Forefaldende arbejde

9623 Méleraflaesning og tgmning af
salgsautomater

9629 Andet manuelt arbejde
88888 Ukendt

9111

9112

9123

9214 Manuelt arbejde inden for
havebrug og vaeksthusgartneri

9215 Manuelt skovarbejde



0 0 1 9312 Manuelt arbejde inden for
anlaegssektoren

0 0 5 9313 Manuelt arbejde inden for
byggesektoren

0 0 9 9321 Pakkeriarbejde

0 0 1 9329 Andet manuelt
produktionsarbejde

0 0 4 9331 Fgrere af hdnd- og pedaldrevne

kgretgjer

0 0 2 9333 Arbejde med lastning og
losning

0 0 10 9334 Arbejde med opfyldning af lager
og butik

0 0 3 9411 Tilberedning af fastfood
0 0 10 9412 Kgkkenhjzelp mv.

0 0 3 9611 Indsamling af skrald og
genbrugsartikler

0 0 2 9621 Kurérarbejde og transport af
bagage
7 9622 Forefaldende arbejde
1 1 26 88888 Ukendt
32 1088 100000 Irrelevant
100 100 3362

Svarprocent: 68

*21 V267 HVOR MANGE MEDARBEJDERE HAR/HAVDE DIN PARTNER?
W Dig selv og partner/zegtefzelle
& Variablen er filtreret af: V242
*2l Filtrerende variable: V242

e Spm. 93: Hvor mange medarbejdere har/havde han eller hun? (kun til selvstaendige). Seet ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori
3 41 99 1 Ingen
43 103 21-9
11 27 310-24
3 8 4 25 eller flere
1 2 8 Ved ikke
1 9 Uoplyst
93 3122 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 7

O OO0+ W

L] _\1268 HAR DIN PARTNER HAFT ANSVAR FOR AT FORE TILSYN MED ANDRE ANSATTE?
‘W Dig selv og partner/zegtefzelle
<. Variablen er filtreret af: V242
*# Filtrerende variable: V242

G2 Spm. 94: Har eller har din partner haft ansvar for at fgre tilsyn med andre ansatte?
% MD% Antal Kode Kategori
21 35 714 1Ja
39 65 1326 2 Nej
0 1 12 8 Ved ikke
0 14 9 Uoplyst
39 1296 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 61

L] _\1269 HVOR MANGE MEDARBEJDERE HAVDE HAN/HUN LEDELSESANSVAR FOR?
W Di lv rtner, feell
<&, Variablen er filtreret af: V268
*# Filtrerende variable: V268

G2 Spm. 95: Hvor mange medarbejdere havde han/hun ledelsesansvar for? (Seet ét kryds)
% MD% Antal Kode Kategori
13 60 428 11-9
5 24 168 2 10-24



3 16 113 3 25 eller flere
0 1 4 8 Ved ikke
0 1 9 Uoplyst
79 2648 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 21

L] _\1270 VAERET ARB.LJS EN PERIODE OVER 3 MANEDER SIDSTE 5 AR?
W Di Iv rtner feell

57 Spm. 96: Har du i Igbet af de seneste fem 8r veeret arbejdslgs i en sammenhangende periode p8 over 3 maneder?

% MD% Antal Kode Kategori
15 15 496 1Ja
84 85 2828 2 Nej
1 1 17 8 Ved ikke
1 21 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

L] _\1271 HAR DU PA ET TIDSPUNKT DE SENESTE FEM AR MODTAGET KONTANTHJALP?
W Di Iv rtner tefeell

&7 Spm. 97: Har du p& noget tidspunkt i Igbet af de seneste fem &r modtaget kontanthjaelp

% MD% Antal Kode Kategori
4 4 142 1Ja
95 95 3191 2 Nej
0 0 15 8 Ved ikke
0 14 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _VZ72 DISPONIBLE HUSHOLDNINGSINDKOMST EFTER SKAT MM. I DECILER
W Dig selv rtner tefeelle

&2 Spm. 98: Her er en liste over indkomster. Vi vil gerne vide, p& hvilket niveau din husholdnings indkomst ligger. Du skal medregne
I@n, pension og andre indtaegter og traekke skat o.l. fra.

Disponible husholdningsindkomster efter skat i mm. i deciler

% MD% Antal Kode Kategori
6 6 203 1 Laveste indkomst decil

9 9 308 2
6 6 190 3
8 8 269 4
8 8 278 5
9 10 315 6
11 11 377 7
13 13 440 8

10 11 353 9
13 14 451 10 Hgjeste indkomst decil
4 4 120 88 Ved ikke
2 58 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 98

Ll _\1273 DISPONIBLE HUSHOLDNINGSINDKOMST EFTER SKAT MM. PR UGE
W Di lv rtner feell

Spm. 98: Her er en liste over indkomster. Vi vil gerne vide, p8 hvilket niveau din husholdnings indkomst ligger. Du skal medregne
Ign, pension og andre indtaegter og treekke skat o.l. fra.

Cirka PR. UGE

% MD% Antal Kode Kategori
0 24 16 1 1.999 eller mindre
0 12 8 2 2.000-2.999
0 1 1 3 3.000-3.4999



0 6 4 4 3.500-4.299
0 7 5 54.300-5.199
0 4 3 6 5.200-6.2999
0 7 5 7 6.300-7.899
0 12 8 8 7.900-9.899
0 4 3 99.900-12.599
0 15 10 10 12.600 eller mere
0 7 5 88 Ved ikke
98 3294 100 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 2

L] _\1274 DISPONIBLE HUSHOLDNINGSINDKOMST EFTER SKAT MM. PR MANED
‘W Dig selv og partner/zegtefzelle

& Spm. 98: Her er en liste over indkomster. Vi vil gerne vide, p& hvilket niveau din husholdnings indkomst ligger. Du skal medregne
Ign, pension og andre indtaegter og treekke skat o.l. fra.

Cirka PR. MANED

% MD% Antal Kode Kategori
5 7 171 1 8.699 eller mindre
11 265 2 8.700-12.899
7 160 312.900-15.299
9 217 4 15.300-18.699
9 224 5 18.700-22.499
10 248 6 22.500-27.399
12 278 7 27.400-34.199
10 14 324 8 34.200-42.599

0 NN O U1

7 10 250 9 42.700-54.599
7 221 10 54.600 eller mere
1 1 31 88 Ved ikke
7 99 Uoplyst
29 966 100 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 71

L] _\1275 DISPONIBLE HUSHOLDNINGSINDKOMST EFTER SKAT MM. PR AR
W Di Iv rtner tefeell

Spm. 98: Her er en liste over indkomster. Vi vil gerne vide, p& hvilket niveau din husholdnings indkomst ligger. Du skal medregne
I@n, pension og andre indtaegter og traekke skat o.l. fra.

Cirke PR. AR

% MD% Antal Kode Kategori
0 2 16 1 103.999 eller mindre

1 5 35 2 104.000-154.999
1 4 29 3 155.500-183.999
1 6 48 4 184.000-224.000
1 6 49 5 225.000-269.999
2 8 64 6 270.000-328.999
3 12 94 7 329.000-410.000
3 14 108 8411.000-512.999
3 13 100 9 513.000-654.999
7 28 220 10 655.000 eller mere
0 1 10 88 Ved ikke
0 3 99 Uoplyst

77 2586 100 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 23

21 V276 HVAD ER DIN FARS HOJESTE UDDANNELSESNIVEAU?
"W Respondentens forzeldre
& Spm. 99: Hvad er din fars hgjeste uddannelsesniveau? Saet ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori

2 2 66 1 Ingen skolegang.
Bgrnehaveklasse. 1.-5. klasse.



22 22 732 2 Folkeskole 6.-8. klasse
5 5 168 3 Folkeskole 9.-10. klasse

2 2 67 4 Gymnasielle uddannelser,
studentereksamen, HF, HHX,
HTX

5 5 173 5 Kort erhvervsuddannelse
under 1-2 &rs varighed, F.eks.
AMU
Arbejdsmarkedsuddannelser,
Basisar pa Erhvervsfaglige
udda

36 36 1209 6 Faglig uddannelse (h8ndvaerk,
handel, landbrug mv.), F.eks.
Fagleerte, Social- of
Sundhedsassistentuddannelsen
og tilsv

6 6 198 7 Kort videregdende uddannelse

af op til 2-3 8rs varighed,
F.eks.
Erhvervsakademiuddannelser
f.eks. datamatiker, tandple

9 9 293 8 Mellemlang videregdende
uddannelse af 3-4 ars
varighed.
Professionsbachelorer, F.eks.
Diplomingenigr, sygeplejerske,

1 1 30 9 Universitetsbachelor. 1. del af
kandidatuddannelse

7 7 223 10 Lang videregdende
uddannelse.
Kandidatuddannelser af 5.-6.
ars varighed, F.eks.
Cand.mag., cand.jur.,
cand.polyt. etc

0 0 2 11 Licentiat

1 1 36 12 Forskeruddannelse. Ph.d.,
doktor

2 59 13 Anden uddannelse, hvilken:

3 3 91 88 Ved ikke

0 15 99 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1277 HVAD ER DIN MORS H@JESTE UDDANNELSESNIVEAU?
W R ndentens foraeldr

Spm. 100: Hvad er din mors hgjeste uddannelsesniveau? Szt ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori

2 2 78 1 Ingen skolegang.
Bgrnehaveklasse. 1.-5. klasse.

29 29 983 2 Folkeskole 6.-8. klasse
10 10 345 3 Folkeskole 9.-10. klasse

3 3 109 4 Gymnasielle uddannelser,
studentereksamen, HF, HHX,
HTX

7 7 248 5 Kort erhvervsuddannelse
under 1-2 &rs varighed, F.eks.
AMU
Arbejdsmarkedsuddannelser,
Basisar pa Erhvervsfaglige
udda

20 20 656 6 Faglig uddannelse (handvaerk,
handel, landbrug mv.), F.eks.
Faglzerte, Social- of
Sundhedsassistentuddannelsen
og tilsv

6 6 216 7 Kort videregdende uddannelse

af op til 2-3 &rs varighed,
F.eks.
Erhvervsakademiuddannelser
f.eks. datamatiker, tandple

14 14 468 8 Mellemlang videregdende
uddannelse af 3-4 ars
varighed.



Professionsbachelorer, F.eks.

Diplomingenigr, sygeplejerske,
1 1 30 9 Universitetsbachelor. 1. del af

kandidatuddannelse

3 3 99 10 Lang videregdende
uddannelse.
Kandidatuddannelser af 5.-6.
ars varighed, F.eks.
Cand.mag., cand.jur.,
cand.polyt. etc

0 0 2 11 Licentiat

0 0 10 12 Forskeruddannelse. Ph.d.,
doktor

1 1 37 13 Anden uddannelse, hvilken:
61 88 Ved ikke
1 20 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

Ll _\1278 VAR DIN FAR LONMODTAGER, SELVSTANDIG ELLER ANDET, DA DU VAR 14 AR?
W Respondentens forzeldre

e Spm. 101: Var din far Isnmodtager, selvstaendig eller andet, da du var 14 8r? Szt ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori

65 66 2188 1 Ja Ignmodtager

28 29 953 2 Ja, selvsteendig
5 5 156 3 Andet
1 1 30 8 Ved ikke
1 35 10 Irrelevant

100 100 3362

Svarprocent: 99

21 V279 VAR DIN MOR LONMODTAGER, SELVSTANDIG ELLER ANDET, DA DU VAR 14 AR?
W Respondentens foraeldre

G2 Spm. 102: Var din mor Ignmodtager, selvstaendig eller andet, da du var 14 ar? Seet ét kryds
% MD% Antal Kode Kategori
61 62 2065 1 Ja lpnmodtager
10 11 352 2 Ja, selvstaendig
26 27 890 3 Andet
1 1 26 8 Ved ikke
1 29 10 Irrelevant
100 100 3362
Svarprocent: 99

L] _\1280 HVILKEN GRUPPE TILHORTE DIN H@JST TJENENDE FOR/ALDRE DA DU VAR 14AR?
W R ndentens foreeldr

Spm. 103: Hvilken af fglgende grupper tilhgrte den af dine forzeldre, der tjeneste mest, da du var 14 ar? Szt ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori

14 14 484 1 Liberale og tekniske
erhverv (fx: lzege, leerer,
ingenigr, kunstner,
revisor, sygeplejerske

7 7 222 2 Administration pa hgijt
niveau (fx:
bankmedarbejder,
direktgr i stor
virksomhed, hgjt placeret
embedsmand, fagforenin

9 9 313 3 Kontor (fx: sekreteer,
kontorassistent,
kontorleder,
embedsmand, bogholder)

8 8 272 4 Salg (fx: salgschef,
butiksejer,
butiksmedarbejder,
forsikringsagent,
indkgber)



5 5 170 5 Service (fx:
restaurantejer,
politibetjent, servitrice,
barber, vicevaert)

24 24 797 6 Faglaert arbejder (fx:
veerkfgrer,
automekaniker, tgmmer,
smed, veerktgjsmager,
elektriker, murer, bager

5 5 163 7 Specialarbejder (fx:
Svejser, vinduespoler,
montgr, stgberiarbejder,
mejeriarbejder

14 14 456 8 Ufagleert (fx:
arbejdsmand, portner,
ufagleert fabriksarbejder,
renggringsassistent)

1 1 43 9 Landarbejder (fx:
landbrugsmedhjaelper,

traktorfgrer)
10 10 341 10 Landmand, leder af
landbrugsbedrift
2 2 80 88 Ved ikke
1 21 99 Uoplyst

100 100 3362
Svarprocent: 99

21 V281 MOR VAR GLAD FOR AT LASE BOGER-BESKRIVER UDSAGNET DINE FORALDRE?
"W Respondentens foreeldre
& Spm. 104: I hvilken grad beskriver folgende udsagn dine foraeldre, hvis du taenker tilbage til dengang, du var 14 8r? Seet ét kryds i
hver linje
a. Min mor var glad for at laese

% MD% Antal Kode Kategori
31 31 1042 11 hgj grad
24 25 821 2 I nogen grad
25 25 825 3 I mindre grad
17 17 569 4 Slet ikke
3 3 87 8 Ved ikke
1 18 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

2N _\1282 JEG DISKUTEREDE POLITIK MED MIN MOR?
W' Respondentens foreeldre
& Spm. 104: I hvilken grad beskriver folgende udsagn dine foreeldre, hvis du teenker tilbage til dengang, du var 14 8r? Seet ét kryds i
hver linje
b. Jeg diskuterede politik med min mor

% MD% Antal Kode Kategori
7 7 223 11 hgj grad
16 16 545 2 I nogen grad
27 27 907 3 I mindre grad
48 48 1608 4 Slet ikke
2 2 61 8 Ved ikke
1 18 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

L] _\1283 MIN MOR VILLE FOLGE MED I NYHEDERNE?
W R ndentens foraeldr

& Spm. 104: I hvilken grad beskriver folgende udsagn dine foraeldre, hvis du taenker tilbage til dengang, du var 14 8r? Seet ét kryds i
hver linje

c. Min mor ville gerne fglge med i nyhederne

% MD% Antal Kode Kategori
32 32 1069 11 hgj grad
42 42 1412 2 I nogen grad



17 17 572 3 I mindre grad
6 6 207 4 Slet ikke
2 2 76 8 Ved ikke
1 26 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

L] _\1284 MINE FORZALDRE HAVDE BESVAR IFB PENGE?
W R ndentens foraeldr

&2 Spm. 104: I hvilken grad beskriver folgende udsagn dine foreeldre, hvis du teenker tilbage til dengang, du var 14 8r? Seet ét kryds i
hver linje

d. Mine foreeldre havde svaert ved at fa pengene til at sla til

% MD% Antal Kode Kategori
10 10 342 11 hgj grad
27 27 913 2 I nogen grad
28 28 950 3 I mindre grad
32 32 1063 4 Slet ikke
2 2 77 8 Ved ikke
1 17 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

L] _\1285 MIN FAR VAR GLAD FOR AT LASE BOGER?
W Respondentens foraeldre

= Spm. 104: I hvilken grad beskriver folgende udsagn dine foraeldre, hvis du taenker tilbage til dengang, du var 14 8r? Seet ét kryds i
hver linje

e. Min far var glad for at laese bgger

% MD% Antal Kode Kategori
21 21 717 11 hgj grad
21 21 697 2 I nogen grad
24 25 821 3 I mindre grad
29 29 962 4 Slet ikke
4 4 148 8 Ved ikke
1 17 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

L] _\1286 JEG DISKUTEREDE POLITIK MED MIN FAR?
W Respondentens forzeldre

02 Spm. 104: I hvilken grad beskriver folgende udsagn dine foraeldre, hvis du taenker tilbage til dengang, du var 14 8r? Seet ét kryds i
hver linje

f. Jeg diskuterede politik med min far

% MD% Antal Kode Kategori
11 11 368 11 hgj grad
23 23 766 2 I nogen grad
27 27 892 3 I mindre grad
36 36 1201 4 Slet ikke
3 3 116 8 Ved ikke
1 19 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

21 V287 MIN FAR VILLE FOLGE MED I NYHEDERNE?
"W Respondentens forzeldre
& Spm. 104: I hvilken grad beskriver folgende udsagn dine foreeldre, hvis du teenker tilbage til dengang, du var 14 8r? Seet ét kryds i
hver linje
g. Min far ville gerne fglge med i nyhederne

% MD% Antal Kode Kategori
56 56 1887 11 hgj grad
30 31 1020 2 I nogen grad



6 6 217 3 I mindre grad
3 3 92 4 Slet ikke
4 4 126 8 Ved ikke
1 20 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

L] _\1288 MINE FORZALDRE HAVDE SVZERT VED AT ERSTATTE ODELAGTE TING
W R ndentens foraeldr

Spm. 104: I hvilken grad beskriver folgende udsagn dine foraeldre, hvis du teenker tilbage til dengang, du var 14 8r? Seet ét kryds i
hver linje

h. Mine foraeldre havde svaert ved at erstatte ting, der var gdet i stykker

% MD% Antal Kode Kategori
5 5 179 11 hgj grad
19 19 637 2 I nogen grad
30 31 1021 3 I mindre grad
40 40 1351 4 Slet ikke
5 5 156 8 Ved ikke
1 18 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

sl V289 RESPONDENTENS LANDSDEL (NUTS-3)
W Tilfsjede variable
&2 Respondentens landsdel (NUTS-3)
% MD% Antal Kode Kategori
11 11 371 1 Byen Kgbenhavn
8 8 257 2 Kgbenhavns omegn
9 9 291 3 Nordsjeelland
1 1 21 4 Bornholm
4 4 130 5 @stsjeelland
11 11 367 6 Vest- og Sydsjaelland
9 9 308 7 Fyn
13 13 437 8 Sydjylland
17 17 567 9 @stjylland
7 7 247 10 Vestjylland
11 11 366 11 Nordjylland
100 100 3362
Svarprocent: 100

*21 V290 ANTAL INDBYGGERE HVOR RESPONDENT BOR
W Tilfsjede variable
&7 Antal indbyggere hvor respondent bor
% MD% Antal Kode Kategori
9 18 304 1 Feerre end 2000
11 183 2 2001-5000
11 182 35001-10.000
9 147 4 10.001-20.000
16 277 520.001-50.000
15 255 6 50.001-100.000
10 21 348 7 Flere end 100.000
50 1666 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 50

© o b U1 WU

L] _\1291 INTERVIEW DATO. KUN 2017
W Tilfsjede variable

Interview dato

21 V292 INTERVIEW START-TIME. KUN 2017

o



Tilfgjede variable

" Interview start-time

“— Double (0 decimaler)

Gyldige
Manglende
Minimum
Maximum
Gennemsnit
Median
Standardafvigelse

1696
1666

0
23
13
13

3

L] _\1293 INTERVIEW START-MINUT. KUN 2017
W Tilfsjede variable

" Interview start-minut

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 1696
Manglende 1666
Minimum 0
Maximum 59
Gennemsnit 27
Median 28
Standardafvigelse 20

L] _\1294 INTERVIEW SLUT-TIME. KUN 2017
"W Tilfgjede variable

" Interview slut-time

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 1696
Manglende 1666
Minimum 2
Maximum 23
Gennemsnit 14
Median 14

Standardafvigelse 3

L] _\1295 INTERVIEW SLUT-MINUT. KUN 2017
"W Tilfgjede variable

" Interview slut-minut

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 1696
Manglende 1666
Minimum 0
Maximum 59
Gennemsnit 30
Median 30
Standardafvigelse 18

L] _\1296 UNDER INTERVIEWET VAR RESPONDENTEN
"W Tilfgjede variable

" Under interviewet var respondenten ...

% MD% Antal Kode Kategori

43 86 1460 1 Meget interesseret
7 13 226 2 Noget interesseret
0 1 10 3 Slet ikke interesseret
0 0 0 8 Ved ikke

50 1666 9 Uoplyst



100 100 3362
Svarprocent: 50

L] _\1297 INTERVIEWERIDENT
W Tilfsjede variable

" Interviewerident

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 1696
Manglende 1666
Minimum 12345
Maximum 59397
Gennemsnit 38030
Median 41523

Standardafvigelse 13853

L] _\1298 SAMFUNDSKLASSE - HVIS DU SKULLE PLACERE DIG SELV
W Di Iv rtner tefeell

&2 Spm. 105: Man taler nogle gange om, at der findes forskellige socialgrupper eller samfundsklasser. Hvis du skulle placere dig selv i
sadan en samfundsklasse, hvilken af disse skulle det s8 vaere? Saet ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
1 1 44 1 Underklassen
13 13 421 2 Arbejderklassen
9 9 314 3 Lavere middelklasse
52 52 1742 4 Middelklasse
22 22 753 5 @vre middelklasse
1 1 47 6 Overklassen
1 1 38 88 Ved ikke
3 99 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1299 ER NOGLE I DIN NARMESTE FAMILIE OG VENNEKREDS SELVSTANDIG?
‘W Dig selv og partner/eegtefeelle

& Spm. 106: Er nogle i din naermeste familie og vennekreds selvstaendig? Gerne flere svar
Ja, uden ansatte

% MD% Antal Kode Kategori
71 71 2371 0 Ikke naevnt
29 29 959 1 Neevnt
1 1 19 8 Ved ikke
0 13 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

Ll _V300 ER NOGLE I DIN NAERMESTE FAMILIE OG VENNEKREDS SELVSTANDIG?
W Di Iv rtner feell

& Spm. 106: Er nogle i din naermeste familie og vennekreds selvstaendig? Gerne flere svar
Ja, med ansatte

% MD% Antal Kode Kategori
57 57 1901 0 Ikke naevnt
43 43 1429 1 Naevnt
1 1 19 8 Ved ikke
0 13 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

e _\1301 ER NOGLE I DIN NARMESTE FAMILIE OG VENNEKREDS SELVSTANDIG?
W Dig selv rtner/zegtefelle

" Spm. 106: Er nogle i din neermeste familie og vennekreds selvsteendig? Gerne flere svar



Nej

% MD% Antal Kode Kategori
62 62 2077 0 Ikke naevnt
37 37 1253 1 Neevnt
1 1 19 8 Ved ikke
0 13 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _V302 HAR DU PA ET TIDSPUNKT ONSKET AT BLIVE SELVSTANDIG MEN UNDLADT DET?
W Di Iv rtner feell

& Spm. 107: Har du p8 noget tidspunkt gnsket at blive selvstaendig, men undladt det? Gerne flere svar
Ja, pd grund af min egen frygt for, at det ikke ville g&

% MD% Antal Kode Kategori
87 87 2911 0 Ikke naevnt
12 12 403 1 Naevnt
1 1 23 8 Ved ikke
1 25 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

e _V303 HAR DU PA ET TIDSPUNKT ONSKET AT BLIVE SELVSTANDIG MEN UNDLADT DET?
"W Dig selv og partner/eegtefeelle

el Spm. 107: Har du p8 noget tidspunkt ensket at blive selvstaendig, men undladt det? Gerne flere svar
Ja, pa grund af manglende opbakning fra andre (eks. aegtefzelle eller bank)

% MD% Antal Kode Kategori
95 96 3200 0 Ikke naevnt

3 3 114 1 Neevnt
1 1 23 8 Ved ikke
1 25 9 Uoplyst

100 100 3362

Svarprocent: 99

21 V304 HAR DU PA ET TIDSPUNKT ONSKET AT BLIVE SELVSTANDIG MEN UNDLADT DET?
‘W Dig selv og partner/eegtefeelle

& Spm. 107: Har du p& noget tidspunkt gnsket at blive selvstaendig, men undladt det? Gerne flere svar
Ja, af andre grunde

% MD% Antal Kode Kategori
83 84 2793 0 Ikke naevnt
15 16 521 1 Neaevnt
1 1 23 8 Ved ikke
1 25 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

L] _V305 HAR DU PA NOGET TIDSPUNKT VAERET SELVSTANDIG?
W Di Iv rtner feell

' Spm. 107: Har du p& noget tidspunkt gnsket at blive selvstaendig, men undladt det? Gerne flere svar
Nej

% MD% Antal Kode Kategori
29 29 984 0 Ikke naevnt
69 70 2330 1 Naevnt
1 1 23 8 Ved ikke
1 25 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99



L] _\1306 HAR DU PA NOGET TIDSPUNKT VARET SELVSTANDIG?
‘W Dig selv og partner/eegtefeelle

& Spm. 108: Har du p8 noget tidspunkt vaeret selvstaendig? Gerne flere svar
Ja, uden ansatte

% MD% Antal Kode Kategori
81 89 2715 0 Ikke naevnt
9 10 319 1 Neevnt
0 0 10 8 Ved ikke
9 318 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 91

L] _V307 HAR DU PA NOGET TIDSPUNKT VAERET SELVSTANDIG?
W Di Iv rtner feell

: Spm. 108: Har du p8 noget tidspunkt veeret selvstaendig? Gerne flere svar
Ja, med ansatte

% MD% Antal Kode Kategori
84 93 2835 0 Ikke naevnt
6 7 199 1 Neevnt
0 0 9 8 Ved ikke
9 319 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 91

L] _V308 HAR DU PA NOGET TIDSPUNKT VARET SELVSTANDIG?
‘W Dig selv og partner/eegtefeelle

02 Spm. 108: Har du p& noget tidspunkt vaeret selvstaendig? Gerne flere svar
Nej

% MD% Antal Kode Kategori
15 17 512 0 Ikke naevnt
75 83 2522 1 Neevnt
0 0 10 8 Ved ikke
9 318 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 91

L] _\1309 AT BLIVE SELVSTANDIG MED ANSATTE? ATTRAKTIVT PA SKALA FRA 0-10?
‘W Dig selv og partner/zegtefzelle

5 Spm. 109: P§ en skala fra 1 til 10, hvor 1 er 'slet ikke attraktivt' og 10 betyder 'saerdeles attraktivt'. Hvor attraktivt er folgende for
dig?

a. At blive selvstaendig med ansatte?

% MD% Antal Kode Kategori
39 43 1316 1 Slet ikke attraktivt

8 9 278 2

7 8 232 3

4 4 121 4

8 8 254 5

4 5 146 6

6 7 200 7

7 7 224 8

2 3 81 9

5 5 163 10 Seerdeles attraktivt
1 1 17 88 Ved ikke
1 21 99 Uoplyst

9 309 100 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 90

21 v310 AT BLIVE SELVSTANDIG UDEN ANSATTE? ATTARKTIVT PA SKALA FRA 1-10?



7] Dig selv og partner/eegtefeelle

Spm. 109: P§ en skala fra 1 til 10, hvor 1 er 'slet ikke attraktivt' og 10 betyder 'szerdeles attraktivt'. Hvor attraktivt er folgende for
dig?

b. At blive selvsteendig uden ansatte

% MD% Antal Kode Kategori
38 42 1264 1 Slet ikke attraktivt

8 8 253 2

7 8 228 3

5 5 152 4

9 10 292 5

4 5 150 6

5 6 182 7

7 8 228 8

3 3 96 9

5 5 165 10 Sardeles attraktivt
1 1 20 88 Ved ikke
1 23 99 Uoplyst

9 309 100 Irrelevant

100 100 3362
Svarprocent: 90

Ll _V311 HVILKET FOLK BORTSET FRA DANSKERE FOLER DU DIG MEST KNYTTET TIL?
W Di lv rtner feell

Spm. 110: Hvilket folk, bortset fra danskerne, fgler du dig mest knyttet til? Saet ét kryds

% MD% Antal Kode Kategori
5 5 179 1 Amerikanere
9 9 290 2 Englaendere
0 0 12 3 Finner
1 1 44 4 Franskmeaend
10 10 325 5 Tyskere
1 1 44 6 Islaendere
22 22 749 7 Nordmeend
0 0 9 8 Russere
21 21 706 9 Svenskere
7 7 239 10 Andre, hvis andre, skriv:
17 17 577 11 Ingen
5 5 179 88 Ved ikke
0 9 99 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V312 ANDET: HVILKET FOLK FOLER DU DIG MEST KNYTTET TIL?
W Dig selv og partner/zegtefzlle
<& Variablen er filtreret af: V311
*21 Filtrerende variable: V311

Spm. 110: Hvilket folk, bortset fra danskerne, fgler du dig mest knyttet til? Hvis andre, skriv:

— Text (max length: 72)

X _\1313 HOJESTE GENNEMFORTE UDDANNELSE FRA REGISTERDATA
W Tilfsjede variable
& Hgjeste gennemfgrte uddannelse fra registerdata.
% MD% Antal Kode Kategori
22 22 736 1 Elementary school or
unknown
41 41 1372 2 Secondary education
5 5 165 3 Short-cycle tertiary
eduation
21 21 712 4 Medium-cycle tertiary
eduation

11 11 377 5 Long-cycle tertiary
eduation, Ph.D



100 100 3362
Svarprocent: 100

X V314 PERSONLIG DISPONIBEL INDKOMST I ARET FRA REGISTERDATA. NOTE.
W Tilfsjede variable

62 Personlig disponibel indkomst i 8ret fra registerdata. Note.
% MD% Antal Kode Kategori
27 27 911 1 <150.0000
32 32 1073 2 150.000-250.000
24 24 812 3 250.000-350.000
17 17 566 4 350.000<

100 100 3362

Svarprocent: 100

*21 V315 KON FRA REGISTERDATA
W Tilfsjede variable
&7 Kgn fra registerdata.
% MD% Antal Kode Kategori
48 48 1626 1 Male
52 52 1736 2 Female
100 100 3362

Svarprocent: 100

e _\1316 ALDER PER 1. SEPTEMBER 2017 FRA REGISTERDATA
W Tilfgjede variable

- Alder per 1. september 2017 fra registerdata.

— Double (0 decimaler)

Gyldige 3362
Manglende 0
Minimum 18
Maximum 97
Gennemsnit 52
Median 52

Standardafvigelse 18

21 V317 IPS ALDER I INTERVIEWAR
W Tilfsjede variable

IPs alder i interviewar

— Double (0 decimaler)

Gyldige 3359
Manglende 3
Minimum -6871
Maximum 97
Gennemsnit 50
Median 53

Standardafvigelse 121

21 V318 ALDER I 9-ARS INTERVALLER
W Tilfsjede variable

=) Alder i 9-3rs intervaller

% MD% Antal Kode Kategori
11 11 372 118-26 &r
10 10 330 227-35&r
14 14 456 3 36-44 ar



18 18 592 4 45-53 3r
15 15 515 5 54-62 ar
18 18 590 6 63-71 ar
15 15 504 7 72 &r og eeldre
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

2N _V319 FODSELSKOHORTER I 9-ARS INTERVALLER
W Tilfgjede variable
%) Fgdselskohorter i 9-3rs intervaller
% MD% Antal Kode Kategori
0 0 0 1 1890-1898
0 2 1899-1907
0 31908-1916
8 41917-1925
90 51926-1934
285 6 1935-1943
17 17 587 7 1944-1952
16 16 533 8 1953-1961
17 17 571 9 1962-1970
15 15 495 10 1971-1979
10 10 335 11 1980-1988
11 11 364 12 1989-1997
3 3 90 131998-1999
0 4 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

0w w o o o
0 w o o o

X V320 RESPONDENTENS CIVILSTAND. NOTE
W Tilfsjede variable
G Respondentens civilstand. note.
% MD% Antal Kode Kategori
57 57 1920 1 Gift eller reg. partnerskab
13 13 437 2 Papirlgst partnerskab
6 6 185 3 Enke/enkemand
251 4 Skilt
1 1 18 5 Separeret
16 16 547 6 Enlig
0 0 1 8 Ved ikke
0 3 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

2N _V321 A+B. ANTAL BORN I ALT
W Tilfsjede variable
&) 77.a+b. Antal bgrn i alt
% MD% Antal Kode Kategori
24 24 810 0 Ingen bgrn
13 13 424 11 barn
37 37 1231 2 2 bgrn
16 16 529 33 bgrn
6 7 217 4 4 bgrn
1 1 47 55 bgrn
2 2 58 6 6 bgrn eller flere
1 46 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

21 V322 BOR DU SAMMEN MED DINE FOR/AELDRE?
"W Tilfgjede variable



&7 Bor du sammen med dine foraeldre?
% MD% Antal Kode Kategori
5 5 170 1Ja
95 95 3182 2 Nej
0 0 10 8 Ved ikke
100 100 3362

Svarprocent: 100

L) _V323 URBANISERINGSGRAD. NOTER
W Tilfsjede variable

&7 Urbaniseringsgrad. Ej 1981. noter
% MD% Antal Kode Kategori

9 18 304 1 Landomrader og
landsbyer

5 11 183 2 Mindre byer
10 19 329 3 Mellemstore byer
16 31 532 4 Stgrre provinsbyer
10 21 348 5 De 3 store provinsbyer
0 0 0 6 Hovedstadsomrddet
50 1666 . Null
100 100 3362

Svarprocent: 50

21 V324 UDDANNELSE I FEM GRUPPERINGER
W Tilfgjede variable
&7 Uddannelse i fem grupperinger. Ej 1981
% MD% Antal Kode Kategori
21 21 691 1 Grundskole og gym.

28 29 941 2 Erhvervsfaglige
uddannelser

9 9 310 3 Korte vid. udd
25 26 855 4 Mellemlange vid. udd
14 15 486 5 Lang vid. udd
2 79 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 98

21 V325 PARTNERS UDDANNELSE I FEM GRUPPERINGER
"W Tilfgjede variable

&7 Partners uddannelse i fem grupperinger. Ej 1981, 1990 og 1999
% MD% Antal Kode Kategori
11 17 381 1 Grundskole og gym.

22 32 743 2 Erhvervsfaglige
uddannelser

7 10 237 3 Korte vid. udd
18 26 593 4 Mellemlange vid. udd
10 15 351 5 Lang vid. udd
2 52 9 Uoplyst
30 1005 10 Irrelevant
100 100 3362

Svarprocent: 69

= V326 MORS UDDANNELSE I FEM GRUPPERINGER
W Tilfsjede variable

&7 Mors uddannelse i fem grupperinger. Ej 1981
% MD% Antal Kode Kategori
45 47 1515 1 Grundskole og gym.
27 28 904 2 Erhvervsfaglige



uddannelser
6 7 216 3 Korte vid. udd
15 15 498 4 Mellemlange vid. udd
3 3 111 5 Lang vid. udd
4 118 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 96

2N _V327 FARS UDDANNELSE I FEM GRUPPERINGER
W Tilfgjede variable

%) Fars uddannelse i fem grupperinger. Ej 1981
% MD% Antal Kode Kategori
31 32 1033 1 Grundskole og gym.

41 43 1382 2 Erhvervsfaglige
uddannelser

6 6 198 3 Korte vid. udd
10 10 323 4 Mellemlange vid. udd
8 8 261 5 Lang vid. udd
5 165 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 95

2N _V328 ERHVERVSMASSIGT BESKAFTIGET, UDOVER BIJOB? IKKE KODET EFTER 2008-STANDARD
W Tilfgjede variable
111, Erhvervsmaessigt beskaeftiget, udover bijob? - ikke kodet efter 2008-standard
% MD% Antal Kode Kategori

46 46 1535 1 Ja, Ignmodtager 30 timer
om ugen eller mere

8 8 255 2 Ja, lgnmodtager mindre
end 30 timer om ugen

5 5 171 3 Ja, selvsteendig

28 28 943 4 Nej, efterlgnner el
fgrtidspensionist el
pensionist

25 5 Nej, hjemmegdende
195 6 Nej, studerende

92 7 Nej, arbejdslgs
127 8 Nej, andet

19 99 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 99

= N W O
A WO

21 V329 PARTNERS BESKAFTIGELSESMASSIGE STATUS
"W Tilfsjede variable
&7 90. Partners beskaeftigelsesmaessige status. Ej 1981, 1990 og 1999
% MD% Antal Kode Kategori

36 52 1207 1 Ja, Isnmodtager 30 timer
om ugen eller mere

4 6 145 2 Ja, lgnmodtager mindre
end 30 timer om ugen

4 6 138 3 Ja, selvstaendig
0 0 1 4 Veaernepligtig

18 26 613 5 Nej, efterlgnner el
fortidspensionist el
pensionist

19 6 Nej, hjemmegdende
70 7 Nej, studerende
69 8 Nej, arbejdslgs
13 9 Nej, handicappet
59 10 Nej, andet
9 88 Ved ikke
14 99 Uoplyst
30 1005 100 Irrelevant

O ONONNHF
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100 100 3362
Svarprocent: 70

21 V330 STILLING EFTER ISCO08-FARDIGHEDSNIVEAU HVOR 4 ER HGJESTE FAERDIGHEDSNIVEAU
‘W Tilfojede variable
7 84. stilling efter ISCO08-feerdighedsniveau hvor 4 er hgjeste faerdighedsniveau. n
% MD% Antal Kode Kategori
5 5 158 1
38 38 1270 2
12 12 404 3
38 38 1282 4
7 7 248 88 Ukendt
100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V331 STILLING. ISCO08-HOVEDGRUPPER
"W Tilfsjede variable
& g4, Stilling. ISCO08-hovedgrupper med 1 betydende ciffer. noter
% MD% Antal Kode Kategori
0 0 12 0 Militeert arbejde
8 8 274 1 Ledelsesarbejde
30 30 1023 2 Arbejde, der forudseetter
viden pd hgjeste niveau
inden for pagaeldende
omrade
11 11 383 3 Arbejde, der forudseetter
viden pa mellemniveau
7 7 245 4 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde
16 16 537 5 Service- og salgsarbejde
2 2 60 6 Arbejde inden for
landbrug, skovbrug og
fiskeri ekskl. Medhjzelp
8 8 281 7 H8ndvaerkspraaget
arbejde
4 4 144 8 Operatgr- og
monteringsarbejde samt
transportarbejde
5 5 155 9 Andet manuelt arbejde
7 7 248 88 Ved ikke
100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V332 STILLING. ISCO08-OVERGRUPPER
"W Tilfsjede variable
& g4, Stilling. ISCO08-overgrupper med op til 2 betydende cifre
% MD% Antal Kode Kategori
0 0 12 0 Militeert arbejde
0 0 0 1 Ledelsesarbejde
0 0 0 2 Arbejde, der forudseaetter viden
pé hgjeste niveal.(l) inden for
pagxldende omrade
0 0 0 3 Arbejde, der forudsaetter viden
p& mellemniveau
0 0 0 4 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde
0 0 0 5 Service- og salgsarbejde
0 0 4 6 Arbejde inden for landbrug,
skovbrug og fiskeri ekskl.
Medhjzlp
0 0 0 7 H8ndvaerkspraeget arbejde
0 0 1 8 Operatgr- og
monteringsarbejde samt
transportarbejde

0 0 0 9 Andet manuelt arbejde



11

11

78

74

101

21

112

194

359

146

71

141

76

51

213

29

14

125

33
68

19

126
176

214
21

52

94

83

18

42

44

38

12
93

11 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder, virksomheder og
organisationer

12 Ledelse inden for administration
og erhvervsorienterede
funktioner

13 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for produktions- og
servicevirksomhed

14 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hotel og restauration,
detail- og engroshandel og
andre serviceomrader

21 Arbejde inden for
naturvidenskab og
ingenigrvirksomhed

22 Arbejde inden for
sundhedsomradet

23 Undervisning og paedagogisk
arbejde

24 Arbejde inden for gkonomi,
administration og salg

25 Arbejde inden for informations-
og kommunikationsteknologi

26 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

31 Teknikerarbejde inden for
videnskab, ingenigrvirksomhed
og skibs- og luftfart

32 Teknikerarbejde og
assisterende arbejde inden for
sundhedsomradet

33 Arbejde inden for
forretningsservice, gkonomi,
administration og salg

34 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

35 Informations- og
kommunikationsteknikerarbejde

41 Almindeligt kontor- og
sekreteerarbejde

42 Kundeservice

43 Almindeligt beregnings- og
registreringsarbejde

44 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

51 Servicearbejde

52 Salgsarbejde (ekskl.
agentarbejde)

53 Omsorgsarbejde

54 Rednings- og
overvagningsarbejde

61 Arbejde inden for landbrug og
gartneri ekskl. medhjzelp

62 Arbejde inden for skovbrug,
fiskeri og jagt

71 Handvaerkspraeget arbejde
inden for byggeri, undtagen
elektrikerarbejde

72 Metal- og maskinarbejde

73 Praecisionshdndvaerk og grafisk
arbejde

74 Arbejde inden for det elektriske
og elektroniske omrade

75 Fgdevarefremstilling,
snedkeriarbejde,
beklaedningsfremstilling og
beslaegtede handvaerk

77 Irrelevant

81 Operatgrarbejde ved stationaere
anlaeg og maskiner

82 Monteringsarbejde

83 Chauffgrarbejde og fgrere af
kgretgjer og mobile maskiner



0 0 0 88 Ukendt

60 91 Renggringsarbejde

0 0 3 92 Manuelt arbejde inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri

2 2 55 93 Manuelt arbejde inden for
rastofudvinding, bygge- og
anlaegssektoren, produktion og
transport

1 1 19 94 Manuelt arbejde med
tilberedning af mad

1 95 Gadesalg og -service

1 1 17 96 Renovationsarbejde og andet
manuelt arbejde

7 7 248 888 Ved ikke
100 100 3362

Svarprocent: 100

N
N

L) V333 STILLING. ISCO08-MELLEMGRUPPER
W Tilfsjede variable
L g4, Stilling. ISCO08-mellemgrupper med op til 3 betydende cifre
% MD% Antal Kode Kategori
0 0 12 0 Militeert arbejde
0 0 0 1 Ledelsesarbejde

0 0 0 2 Arbejde, der forudsaetter viden
pd hgjeste niveau inden for
pdgaeldende omrade

0 0 0 3 Arbejde, der forudsaetter viden
pa mellemniveau

0 0 0 4 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

0 0 0 5 Service- og salgsarbejde

0 0 4 6 Arbejde inden for landbrug,
skovbrug og fiskeri ekskl.
Medhjeelp

0 0 0 7 H&ndvaerkspraaget arbejde

0 0 1 8 Operatgr- og
monteringsarbejde samt

transportarbejde
0 0 0 9 Andet manuelt arbejde
0 0 3 11 @verste ledelse i lovgivende

myndigheder, virksomheder og
organisationer

0 0 1 12 Ledelse inden for administration
og erhvervsorienterede
funktioner

0 0 4 13 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for produktions- og
servicevirksomhed

0 0 1 14 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hotel og restauration,
detail- og engroshandel og
andre serviceomrader

0 0 0 21 Arbejde inden for
naturvidenskab og
ingenigrvirksomhed

0 0 0 22 Arbejde inden for
sundhedsomradet

1 1 17 23 Undervisning og paedagogisk
arbejde

0 0 0 24 Arbejde inden for gkonomi,
administration og salg

0 0 13 25 Arbejde inden for informations-
og kommunikationsteknologi

0 0 0 26 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

0 0 1 31 Teknikerarbejde inden for
videnskab, ingenigrvirksomhed
og skibs- og luftfart

0 0 0 32 Teknikerarbejde og
assisterende arbejde inden for
sundhedsomradet
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69
42

31

30

33 Arbejde inden for
forretningsservice, gkonomi,
administration og salg

34 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

35 Informations- og
kommunikationsteknikerarbejde

41 Almindeligt kontor- og
sekretaerarbejde

42 Kundeservice

43 Almindeligt beregnings- og
registreringsarbejde

44 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

51 Servicearbejde

52 Salgsarbejde (ekskl.
agentarbejde)

53 Omsorgsarbejde

54 Redniggs- og
overvagningsarbejde

61 Arbejde inden for landbrug og
gartneri ekskl. medhjzelp

62 Arbejde inden for skovbrug,
fiskeri og jagt

71 Handvaerkspraeget arbejde
inden for byggeri, undtagen
elektrikerarbejde

72 Metal- og maskinarbejde

73 Praecisionshandvaerk og grafisk
arbejde

74 Arbejde inden for deot elektriske
og elektroniske omrade

75 Fgdevarefremstilling,
snedkeriarbejde,
beklaedningsfremstilling og
beslaegtede handvaerk

77 Irrelevant

81 Operatgrarbejde ved stationaere
anlaeg og maskiner

82 Monteringsarbejde

83 Chauffgrarbejde og farere af
kgretgjer og mobile maskiner

88 Ukendt

91 Renggringsarbejde

92 Manuelt arbejde inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri

93 Manuelt arbejde inden for
réstofudvinding, bygge- og
anlaegssektoren, produktion og
transport

94 Manuelt arbejde med
tilberedning af mad

95 Gadesalg og -service

96 Renovationsarbejde og andet
manuelt arbejde

110 Militaert arbejde pa
officersniveau

111 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder, offentlige
virksomheder og organisationer

112 @verste virksomhedsledelse

121 Ledelse inden for
forretningsservice og
administrative funktioner

122 Ledelse af forretnings- og
udviklingsorienterede
funktioner

131 Ledelse af produktion i
landbrug, skovbrug og fiskeri

132 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for
fremstillingsvirksomhed,
rastofudvinding, byggeri,
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61

10

13
66

19

34
97

60
33

37

184

79

63

45

38

48

10

32
14

46

19

30

37

forsyning, distribution mv.

133 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for informations- og
kommunikationsteknologi

134 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for servicefag

141 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hoteller og
restauration

142 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for detail- og
engroshandel

143 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for andre serviceomrader

210 Militeert arbejde pa
befalingsmandsniveau
(underofficersarbejde)

211 Arbejde inden for fysik og
geologi

212 Arbejde med matematiske,
aktuariske og statistiske
metoder og teorier

213 Arbejde inden for biovidenskab

214 Ingenigrarbejde (undtagen
inden for elektroteknologi)

215 Ingenigrarbejde inden for
elektroteknologi

216 Arbejde med arkitektur,
infrastruktur og design

221 Leegearbejde

222 Sygeplejerske- og
jordemoderarbejde

223 Arbejde inden for naturmedicin
og alternativ behandling

224 Paramedicinsk arbejde

225 Dyrlaegearbejde

226 Andet sundhedsarbejde

231 Undervisning og forskning ved
universiteter og hgjere
leereanstalter

232 Undervisning ved
erhvervsuddannelser

233 Almen undervisning efter
grundskoleniveau

234 Undervisning og paedagogisk
arbejde

235 Andet undervisnings- og
paedagogisk arbejde

241 Arbejde inden for finans og
gkonomi

242 Arbejde inden for
virksomhedsadministration -
privat og offentlig

243 Arbejde inden for salg,
marketing og PR

251 Udvikling og analyse af
software og applikationer

252 Arbejde med databaser og
netvaerk

261 Juridisk arbejde

262 Bibliotekar-, arkivar- og
museumsinspektgrarbejde

263 Arbejde inden for
samfundsvidenskab og religion

264 Forfatterarbejde og journalistisk
og sprogvidenskabeligt arbejde

265 Arbejde med kunst og kreative
fag

310 Militaert arbejde, gvrige
rangordener

311 Teknikerarbejde inden for fysisk
videnskab og
ingenigrvirksomhed
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19

30
28
26

23

14

116
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312 Tilsynsfgrende inden for
rastofindvinding,
fremstillingsvirksomhed og
bygge- og anleegsvirksomhed

313 Teknisk kontrolarbejde inden
for processtyring

314 Teknikerarbejde inden for
biovidenskab

315 Teknikerarbejde inden for
skibs- og luftfart

321 Teknikerarbejde inden for det
medicinske og farmaceutiske
omrade

322 Assisterende arbejde inden for
sygepleje og
jordemoderarbejde

323 Assisterende arbejde inden for
naturmedicin og alternativ
behandling

324 Assisterende veterinaerarbejde
og veterinaerteknisk arbejde

325 Andet tekniker- og
assistentarbejde inden for
sundhedsomradet

331 Arbejde med finans, regnskab
og matematik

332 Agent- og maeglerarbejde inden
for salg og indkgb

333 Arbejde inden for
forretningsservice

334 Administrativt sekretaerarbejde

335 Arbejde med forvaltning og
udgvelse af lovgivning

341 Arbejde inden for jura og
samfundsforhold

342 Arbejde med sport og fitness

343 Arbejde inden for kunstneriske,
kulturelle og kulinariske
omrader

351 Driftsteknikerarbejde og
brugersupportarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

352 Teknikerarbejde inden for
audiovisuelle medier og
telekommunikation

411 Almindeligt kontorarbejde
412 Almindeligt sekretaerarbejde
413 Indtastningsarbejde

421 Kasserer- og inkassatorarbejde
samt beslaegtede funktioner

422 Kundeinformationsarbejde
431 Almindeligt beregningsarbejde

432 Kontorarbejde inden for
materialeregistrering og
transport

441 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

511 Service- og kontrolarbejde
under transport og rejser

512 Kokkearbejde
513 Tjenere og bartendere

514 Frisgrarbejde og
kosmetologarbejde samt
beslaegtede funktioner

515 Inspektgrarbejde inden for
renggring, husholdning og
ejendomme

516 Andet servicearbejde

521 Salgsarbejde pa gade og
marked

522 Salgsarbejde i butik
523 Kasseassistentarbejde og
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61

145

21

16

13

62

21

11

36

32

13
39

23

15

22

43
23

55

beslaegtet kundebetjening

524 Andet salgsarbejde

531 Bgrneomsorgsarbejde og
hjeelpelzererarbejde

532 Omsorgsarbejode inden for
sundhedsomradet

541 Redniggs— og
overvagningsarbejde

611 Arbejde med plantevaekst

612 Arbejde med dyreopdreet

613 Arbejde med dyrkning af
plantevaekst og opdreet af dyr

621 Skovbrugsarbejde

622 Arbejde med fiskeri og jagt

711 Bygningsarbejde (ekskl.
medhjaelpere) - basis

712 Bygningsarbejde (ekskl.
medhjeaelpere) - finish

713 Malere og arbejde inden for
rensning af bygninger

721 Pladearbejde, svejsning og
beslaegtede funktioner

722 Smede, veerktgjsmagere og
beslaegtede funktioner

723 Mekanikerarbejde

731 Praecisionshandvaerk

732 Grafisk arbejde

741 Installation- og reparation af
elektrisk udstyr

742 Installation og reparation af
elektronik og
telekommunikation

751 Arbejde inden for naerings- og
nydelsesmiddelomradet

752 Handvaerkspraeget arbejde i
treeindustri

753 Tekstil- og beklzedningsarbejde

754 Andet hdndvaerkspraeget
arbejde

811 Operatgrarbejde ved anlaeg i
minedrift og rastofudvinding

812 Operatgrarbejde ved
forarbejdning og feerdigggrelse
af metal

813 Operatgrarbejde ved
fremstilling af kemiske og
fotografiske produkter

814 Operatgrer af maskiner til
fremstilling af gummi-, plastik-
0g papirprodukter

815 Operatgrarbejde ved
fremstilling af tekstil-, pels- og
leederprodukter

816 Operatgrarbejde ved
fremstilling af nzerings- og
nydelsesmidler

817 Operatgrarbejde ved
traeforarbejdning og
papirfremstilling

818 Andet operatgrarbejde ved
stationaere anlaeg og maskiner

821 Monteringsarbejde

831 Lokomotivfgrerarbejde og
tograngering

832 Chauffgrer af biler, varevogne
og motorcykler

833 Chauffgrer af busser og lastbiler

834 Fgrere af mobile maskiner

835 Daeksarbejde og medhjaelp om
bord pé skibe

911 Renggringsarbejde i private
hjem, hoteller og kontorer



0 0 4 912 Manuelt renggringsarbejde af
kgretgjer, vinduer, vasketgj og
andet

0 0 3 921 Manuelt arbejde inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri

0 0 5 931 Manuelt arbejde inden for
rastofudvinding og bygge- og
anlaegssektoren

1 1 35 932 Manuelt produktionsarbejde

0 15 933 Transport- og lagerarbejde

1 1 17 941 Manuelt arbejde med
tilberedning af mad

0 0 951 Servicearbejde pa gaden

0 0 1 952 Gadesalg (undtagen madvarer)

0 0 961 Renovationsarbejde

0 0 12 962 Andet manuelt arbejde

7 7 248 8888 Ukendt

100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V334 PARTNERS STILLING EFTER ISCO08-FARDIGHEDSNIVEAU
W Tilfgjede variable

92. Partners stilling efter ISCO08-faerdighedsniveau hvor 4 er hgjeste faerdigheds

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 3362
Manglende 0
Minimum 1
Maximum 88
Gennemsnit 28
Median 4

Standardafvigelse 35

2 _V335 PARTNERS STILLING. ISCO08-HOVEDGRUPPER
W Tilfsjede variable
&7 92. Partners stilling. ISCO08-hovedgrupper med 1 betydende ciffer. noter
% MD% Antal Kode Kategori
0 0 14 0 Militeert arbejde
4 4 144 1 Ledelsesarbejde
23 23 780 2 Arbejde, der forudsaetter viden
pé hgjeste niveau inden for
pdgzeldende omrade
10 10 322 3 Arbejde, der forudsaetter viden
p& mellemniveau
4 4 150 4 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde
10 10 350 5 Service- og salgsarbejde
1 1 49 6 Arbejde inden for landbrug,
skovbrug og fiskeri ekskl.
Medhjeelp
7 221 7 Handveerkspraeget arbejde
3 3 112 8 Operatgr- og
monteringsarbejde samt

transportarbejde
3 3 106 9 Andet manuelt arbejde
0 0 11 @verste ledelse i lovgivende

myndigheder, virksomheder og
organisationer

0 0 0 12 Ledelse inden for administration
og erhvervsorienterede
funktioner

0 0 0 13 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for produktions- og
servicevirksomhed

0 0 0 14 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hotel og restauration,
detail- og engroshandel og
andre serviceomrdder



0 0 0 21 Arbejde inden for
naturvidenskab og
ingenigrvirksomhed

0 0 0 22 Arbejde inden for
sundhedsomradet

0 0 0 23 Undervisning og padagogisk
arbejde

0 0 0 24 Arbejde inden for gkonomi,
administration og salg

0 0 0 25 Arbejde inden for informations-
og kommunikationsteknologi

0 0 0 26 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

0 0 0 31 Teknikerarbejde inden for
videnskab, ingenigrvirksomhed
og skibs- og luftfart

0 0 0 32 Teknikerarbejde og
assisterende arbejde inden for
sundhedsomradet

0 0 0 33 Arbejde inden for
forretningsservice, gkonomi,
administration og salg

0 0 0 34 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

0 0 0 35 Informations- og
kommunikationsteknikerarbejde

0 0 0 41 Almindeligt kontor- og
sekretaerarbejde

0 0 0 42 Kundeservice

0 0 0 43 Almindeligt beregnings- og
registreringsarbejde

0 0 0 44 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

0 0 0 51 Servicearbejde

0 0 0 52 Salgsarbejde (ekskl.
agentarbejde)

0 0 0 53 Omsorgsarbejde

0 0 0 54 Redniggs- og
overvagningsarbejde

0 0 0 61 Arbejde inden for landbrug og
gartneri ekskl. medhjzelp

0 0 0 62 Arbejde inden for skovbrug,
fiskeri og jagt

0 0 0 71 Handvaerkspraeget arbejde
inden for byggeri, undtagen
elektrikerarbejde

0 0 0 72 Metal- og maskinarbejde

0 0 0 73 Preecisionshandvaerk og grafisk
arbejde

0 0 0 74 Arbejde inden for deot elektriske
og elektroniske omrade

0 0 0 75 Fgdevarefremstilling,
snedkeriarbejde,
beklaedningsfremstilling og
beslaegtede handvaerk

32 32 1088 77 Irrelevant

0 0 0 81 Operatgrarbejde ved stationaere
anlag og maskiner

0 0 0 82 Monteringsarbejde

0 0 0 83 Chauffgrarbejde og farere af
kgretgjer og mobile maskiner

1 1 26 88 Ukendt

100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V336 PARTNERS STILLING. ISCO08-OVERGRUPPER

' Tilfgjede variable

92. Partners stilling. ISCO08-overgrupper med op til 2 betydende cifre

% MD% Antal Kode Kategori
0 0 14 0 Militeert arbejde



25

46

61

12

107

123

250

142

45

113

55

48

180

20

19

80

14
44

12

70
108

152
20

45

1 Ledelsesarbejde

2 Arbejde, der forudsaetter viden
pd hojeste niveau inden for
pageeldende omrade

3 Arbejde, der forudseaetter viden
p& mellemniveau

4 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

5 Service- og salgsarbejde

6 Arbejde inden for landbrug,
skovbrug og fiskeri ekskl.
Medhjzlp

7 H8ndvaerkspraeget arbejde

8 Operatgr- og
monteringsarbejde samt
transportarbejde

9 Andet manuelt arbejde

11 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder, virksomheder og
organisationer

12 Ledelse inden for administration
og erhvervsorienterede
funktioner

13 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for produktions- og
servicevirksomhed

14 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hotel og restauration,
detail- og engroshandel og
andre serviceomrader

21 Arbejde inden for
naturvidenskab og
ingenigrvirksomhed

22 Arbejde inden for
sundhedsomradet

23 Undervisning og paedagogisk
arbejde

24 Arbejde inden for gkonomi,
administration og salg

25 Arbejde inden for informations-
og kommunikationsteknologi

26 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

31 Teknikerarbejde inden for
videnskab, ingenigrvirksomhed
0g skibs- og luftfart

32 Teknikerarbejde og
assisterende arbejde inden for
sundhedsomradet

33 Arbejde inden for
forretningsservice, gkonomi,
administration og salg

34 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

35 Informations- og
kommunikationsteknikerarbejde

41 Almindeligt kontor- og
sekretaerarbejde

42 Kundeservice

43 Almindeligt beregnings- og
registreringsarbejde

44 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

51 Servicearbejde

52 Salgsarbejde (ekskl.
agentarbejde)

53 Omsorgsarbejde

54 Rednings- og
overvdgningsarbejde

61 Arbejde inden for landbrug og
gartneri ekskl. medhjaelp

62 Arbejde inden for skovbrug,
fiskeri og jagt



o = O

74

66
16

27

38

42

64

41

32

13

12

71 H8ndvaerkspraeget arbejde
inden for byggeri, undtagen
elektrikerarbejde

72 Metal- og maskinarbejde

73 Praecisionshdndvaerk og grafisk
arbejde

74 Arbejde inden for det elektriske
og elektroniske omrade

75 Fagdevarefremstilling,
snedkeriarbejde,
beklaedningsfremstilling og
beslaegtede hdndvaerk

77 Irrelevant

81 Operatgrarbejde ved stationaere
anlaeg og maskiner
82 Monteringsarbejde
83 Chauffgrarbejde og fgrere af
kgretgjer og mobile maskiner
88 Ukendt
91 Renggringsarbejde
92 Manuelt arbejde inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri
93 Manuelt arbejde inden for
rastofudvinding, bygge- og
anlaegssektoren, produktion og
transport
94 Manuelt arbejde med
tilberedning af mad
95 Gadesalg og -service
96 Renovationsarbejde og andet
manuelt arbejde
110 Militeert arbejde pd
officersniveau
111 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder, offentlige
virksomheder og organisationer
112 @verste virksomhedsledelse
121 Ledelse inden for
forretningsservice og
administrative funktioner
122 Ledelse af forretnings- og
udviklingsorienterede
funktioner
131 Ledelse af produktion i
landbrug, skovbrug og fiskeri
132 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for
fremstillingsvirksomhed,
rastofudvinding, byggeri,
forsyning, distribution mv.
133 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for informations- og
kommunikationsteknologi
134 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for servicefag
141 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hoteller og
restauration
142 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for detail- og
engroshandel
143 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for andre serviceomrader
210 Militzert arbejde pa
befalingsmandsniveau
(underofficersarbejde)
211 Arbejde inden for fysik og
geologi
212 Arbejde med matematiske,
aktuariske og statistiske
metoder og teorier
213 Arbejde inden for biovidenskab

214 Ingenigrarbejde (undtagen
inden for elektroteknologi)
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215 Ingenigrarbejde inden for
elektroteknologi

216 Arbejde med arkitektur,
infrastruktur og design

221 Laegearbejde

222 Sygeplejerske- og
jordemoderarbejde

223 Arbejde inden for naturmedicin
og alternativ behandling

224 Paramedicinsk arbejde

225 Dyrleegearbejde

226 Andet sundhedsarbejde

231 Undervisning og forskning ved
universiteter og hgjere
leereanstalter

232 Undervisning ved
erhvervsuddannelser

233 Almen undervisning efter
grundskoleniveau

234 Undervisning og paadagogisk
arbejde

235 Andet undervisnings- og
paedagogisk arbejde

241 Arbejde inden for finans og
gkonomi

242 Arbejde inden for
virksomhedsadministration -
privat og offentlig

243 Arbejde inden for salg,
marketing og PR

251 Udvikling og analyse af
software og applikationer

252 Arbejde med databaser og
netvaerk

261 Juridisk arbejde

262 Bibliotekar-, arkivar- og
museumsinspektgrarbejde

263 Arbejde inden for
samfundsvidenskab og religion

264 Forfatterarbejde og journalistisk
og sprogvidenskabeligt arbejde

265 Arbejde med kunst og kreative
fag

310 Militeert arbejde, gvrige
rangordener

311 Teknikerarbejde inden for fysisk
videnskab og
ingenigrvirksomhed

312 Tilsynsfgrende inden for
rastofindvinding,
fremstillingsvirksomhed og
bygge- og anlaegsvirksomhed

313 Teknisk kontrolarbejde inden
for processtyring

314 Teknikerarbejde inden for
biovidenskab

315 Teknikerarbejde inden for
skibs- og luftfart

321 Teknikerarbejde inden for det
medicinske og farmaceutiske
omrade

322 Assisterende arbejde inden for
sygepleje og
jordemoderarbejde

323 Assisterende arbejde inden for
naturmedicin og alternativ
behandling

324 Assisterende veterinzerarbejde
og veterinzerteknisk arbejde

325 Andet tekniker- og
assistentarbejde inden for
sundhedsomradet

331 Arbejde med finans, regnskab
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0g matematik

332 Agent- og maeglerarbejde inden
for salg og indkgb

333 Arbejde inden for
forretningsservice

334 Administrativt sekretaerarbejde

335 Arbejde med forvaltning og
udgvelse af lovgivning

341 Arbejde inden for jura og
samfundsforhold

342 Arbejde med sport og fitness

343 Arbejde inden for kunstneriske,
kulturelle og kulinariske
omrader

351 Driftsteknikerarbejde og
brugersupportarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

352 Teknikerarbejde inden for
audiovisuelle medier og
telekommunikation

411 Almindeligt kontorarbejde
412 Almindeligt sekretserarbejde
413 Indtastningsarbejde

421 Kasserer- og inkassatorarbejde
samt beslaegtede funktioner

422 Kundeinformationsarbejde
431 Almindeligt beregningsarbejde

432 Kontorarbejde inden for
materialeregistrering og
transport

441 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

511 Service- og kontrolarbejde
under transport og rejser

512 Kokkearbejde
513 Tjenere og bartendere

514 Frisgrarbejde og
kosmetologarbejde samt
beslaegtede funktioner

515 Inspektgrarbejde inden for
renggring, husholdning og
ejendomme

516 Andet servicearbejde

521 Salgsarbejde p& gade og
marked

522 Salgsarbejde i butik

523 Kasseassistentarbejde og
beslzegtet kundebetjening

524 Andet salgsarbejde

531 Bgrneomsorgsarbejde og
hjeelpeleererarbejde

532 Omsorgsarbejde inden for
sundhedsomradet

541 Rednings- og
overvdgningsarbejde

611 Arbejde med plantevaekst

612 Arbejde med dyreopdreet

613 Arbejde med dyrkning af
plantevaekst og opdreet af dyr

621 Skovbrugsarbejde

622 Arbejde med fiskeri og jagt

711 Bygningsarbejde (ekskl.
medhjaelpere) - basis

712 Bygningsarbejde (ekskl.
medhjeelpere) - finish

713 Malere og arbejde inden for
rensning af bygninger

721 Pladearbejde, svejsning og
beslaegtede funktioner

722 Smede, veerktgjsmagere og
beslaegtede funktioner



723 Mekanikerarbejde
731 Praecisionshandvaerk
732 Grafisk arbejde
741 Installation- og reparation af
elektrisk udstyr
0 0 0 742 Installation og reparation af
elektronik og
telekommunikation
0 0 0 751 Arbejde inden for neerings- og
nydelsesmiddelomradet
0 0 0 752 H8ndvaerkspraeget arbejde i
treeindustri
0 0 0 753 Tekstil- og beklaedningsarbejde
0 0 0 754 Andet h8ndvaerkspraeget
arbejde
32 32 1088 777 Irrelevant
0 0 0 811 Operatgrarbejde ved anlaeg i
minedrift og rastofudvinding

0 0 0 812 Operatgrarbejde ved
forarbejdning og feerdigggrelse
af metal

0 0 0 813 Operatgrarbejde ved
fremstilling af kemiske og
fotografiske produkter

0 0 0 814 Operatgrer af maskiner til
fremstilling af gummi-, plastik-
0g papirprodukter

0 0 0 815 Operatgrarbejde ved
fremstilling af tekstil-, pels- og
laederprodukter

0 0 0 816 Operatgrarbejde ved
fremstilling af naerings- og
nydelsesmidler

0 0 0 817 Operatgrarbejde ved
traeforarbejdning og
papirfremstilling

0 0 0 818 Andet operatgrarbejde ved
stationaere anlaeg og maskiner

0 0 0 821 Monteringsarbejde

0 0 0 831 Lokomotivfgrerarbejde og
tograngering

0 0 0 832 Chauffgrer af biler, varevogne
og motorcykler

0 0 0 833 Chauffgrer af busser og lastbiler

834 Fgrere af mobile maskiner

0 0 0 835 Daeksarbejde og medhjzelp om
bord pa skibe
1 1 26 888 Ukendt
100 100 3362

Svarprocent: 100
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21 V337 PARTNERS STILLING. ISCO08-MELLEMGRUPPER
"W Tilfsjede variable
&7 92. Partners stilling. ISCO08-mellemgrupper med op til 3 betydende cifre
% MD% Antal Kode Kategori
0 0 14 0 Militeert arbejde
0 0 0 1 Ledelsesarbejde
0 0 0 2 Arbejde, der forudsaetter viden
pé hgjeste niveaLi inden for
pagxldende omrade
0 0 0 3 Arbejde, der forudsaetter viden
p& mellemniveau
0 0 0 4 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde
0 0 0 5 Service- og salgsarbejde
0 0 0 6 Arbejde inden for landbrug,
skovbrug og fiskeri ekskl.
Medhjzlp
0 0 0 7 H8ndvaerkspraeget arbejde
0 0 0 8 Operatgr- og



monteringsarbejde samt
transportarbejde
9 Andet manuelt arbejde

11 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder, virksomheder og
organisationer

12 Ledelse inden for administration
og erhvervsorienterede
funktioner

13 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for produktions- og
servicevirksomhed

14 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hotel og restauration,
detail- og engroshandel og
andre serviceomrader

21 Arbejde inden for
naturvidenskab og
ingenigrvirksomhed

22 Arbejde inden for
sundhedsomradet

23 Undervisning og paedagogisk
arbejde

24 Arbejde inden for gkonomi,
administration og salg

25 Arbejde inden for informations-
og kommunikationsteknologi

26 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

31 Teknikerarbejde inden for
videnskab, ingenigrvirksomhed
og skibs- og luftfart

32 Teknikerarbejde og
assisterende arbejde inden for
sundhedsomradet

33 Arbejde inden for
forretningsservice, gkonomi,
administration og salg

34 Arbejde inden for jura,
samfundsvidenskab og kultur

35 Informations- og
kommunikationsteknikerarbejde

41 Almindeligt kontor- og
sekretaerarbejde

42 Kundeservice

43 Almindeligt beregnings- og
registreringsarbejde

44 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

51 Servicearbejde

52 Salgsarbejde (ekskl.
agentarbejde)

53 Omsorgsarbejde

54 Redniggs- og
overvagningsarbejde

61 Arbejde inden for landbrug og
gartneri ekskl. medhjzelp

62 Arbejde inden for skovbrug,
fiskeri og jagt

71 Handvaerkspraeget arbejde
inden for byggeri, undtagen
elektrikerarbejde

72 Metal- og maskinarbejde

73 Preecisionshandvaerk og grafisk
arbejde

74 Arbejde inden for deot elektriske
og elektroniske omrade

75 Fgdevarefremstilling,
snedkeriarbejde,
beklaedningsfremstilling og
beslaegtede handvaerk

81 Operatgrarbejde ved stationaere
anlag og maskiner

82 Monteringsarbejde
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23
31

15

20

36

18
56

21

32
54

34
33

83 Chauffgrarbejde og fagrere af
kgretgjer og mobile maskiner
91 Renggringsarbejde
92 Manuelt arbejde inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri
93 Manuelt arbejde inden for
rastofudvinding, bygge- og
anlaegssektoren, produktion og
transport
94 Manuelt arbejde med
tilberedning af mad
95 Gadesalg og -service
96 Renovationsarbejde og andet
manuelt arbejde
110 Militeert arbejde pd
officersniveau
111 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder, offentlige
virksomheder og organisationer
112 @verste virksomhedsledelse
121 Ledelse inden for
forretningsservice og
administrative funktioner
122 Ledelse af forretnings- og
udviklingsorienterede
funktioner
131 Ledelse af produktion i
landbrug, skovbrug og fiskeri
132 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for
fremstillingsvirksomhed,
r§stofudvinding, byggeri,
forsyning, distribution mv.
133 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for informations- og
kommunikationsteknologi
134 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for servicefag
141 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for hoteller og
restauration
142 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for detail- og
engroshandel
143 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for andre serviceomrader
210 Militzert arbejde pa
befalingsmandsniveau
(underofficersarbejde)
211 Arbejde inden for fysik og
geologi
212 Arbejde med matematiske,
aktuariske og statistiske
metoder og teorier
213 Arbejde inden for biovidenskab

214 Ingenigrarbejde (undtagen
inden for elektroteknologi)

215 Ingenigrarbejde inden for
elektroteknologi

216 Arbejde med arkitektur,
infrastruktur og design

221 Laegearbejde
222 Sygeplejerske- og
jordemoderarbejde

223 Arbejde inden for naturmedicin
og alternativ behandling

224 Paramedicinsk arbejde
225 Dyrleegearbejde
226 Andet sundhedsarbejde

231 Undervisning og forskning ved
universiteter og hgjere
leereanstalter

232 Undervisning ved
erhvervsuddannelser



17

148

47

67

45

30

35

10

19
14

42

23

15

27

14

27

26

37

29

73
15

13

233 Almen undervisning efter
grundskoleniveau

234 Undervisning og paedagogisk
arbejde

235 Andet undervisnings- og
paedagogisk arbejde

241 Arbejde inden for finans og
gkonomi

242 Arbejde inden for
virksomhedsadministration -
privat og offentlig

243 Arbejde inden for salg,
marketing og PR

251 Udvikling og analyse af
software og applikationer

252 Arbejde med databaser og
netvaerk

261 Juridisk arbejde

262 Bibliotekar-, arkivar- og
museumsinspektgrarbejde

263 Arbejde inden for
samfundsvidenskab og religion

264 Forfatterarbejde og journalistisk
og sprogvidenskabeligt arbejde

265 Arbejde med kunst og kreative
fag

310 Militeert arbejde, gvrige
rangordener

311 Teknikerarbejde inden for fysisk
videnskab og
ingenigrvirksomhed

312 Tilsynsfgrende inden for
rastofindvinding,
fremstillingsvirksomhed og
bygge- og anleegsvirksomhed

313 Teknisk kontrolarbejde inden
for processtyring

314 Teknikerarbejde inden for
biovidenskab

315 Teknikerarbejde inden for
skibs- og luftfart

321 Teknikerarbejde inden for det
medicinske og farmaceutiske
omrade

322 Assisterende arbejde inden for
sygepleje og
jordemoderarbejde

323 Assisterende arbejde inden for
naturmedicin og alternativ
behandling

324 Assisterende veterinaerarbejde
og veterinaerteknisk arbejde

325 Andet tekniker- og
assistentarbejde inden for
sundhedsomradet

331 Arbejde med finans, regnskab
og matematik

332 Agent- og maeglerarbejde inden
for salg og indkgb

333 Arbejde inden for
forretningsservice

334 Administrativt sekretaerarbejde

335 Arbejde med forvaltning og
udgvelse af lovgivning

341 Arbejde inden for jura og
samfundsforhold

342 Arbejde med sport og fitness

343 Arbejde inden for kunstneriske,
kulturelle og kulinariske
omrader

351 Driftsteknikerarbejde og
brugersupportarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi
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54
26

26
18

12

23
11
11

21

109

20

15

23

51

15

33

24

13
24

11

352 Teknikerarbejde inden for
audiovisuelle medier og
telekommunikation

411 Almindeligt kontorarbejde
412 Almindeligt sekreteerarbejde
413 Indtastningsarbejde

421 Kasserer- og inkassatorarbejde
samt beslaegtede funktioner

422 Kundeinformationsarbejde
431 Almindeligt beregningsarbejde

432 Kontorarbejde inden for
materialeregistrering og
transport

441 Andet almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde

511 Service- og kontrolarbejde
under transport og rejser

512 Kokkearbejde
513 Tjenere og bartendere

514 Frisgrarbejde og
kosmetologarbejde samt
beslaegtede funktioner

515 Inspektgrarbejde inden for
renggring, husholdning og
ejendomme

516 Andet servicearbejde

521 Salgsarbejde pa gade og
marked

522 Salgsarbejde i butik

523 Kasseassistentarbejde og
beslaegtet kundebetjening

524 Andet salgsarbejde

531 Bgrneomsorgsarbejde og
hjeelpeleererarbejde

532 Omsorgsarbejde inden for
sundhedsomradet

541 Rednings- og
overvagningsarbejde

611 Arbejde med planteveekst
612 Arbejde med dyreopdreet

613 Arbejde med dyrkning af
plantevaekst og opdreet af dyr

621 Skovbrugsarbejde

622 Arbejde med fiskeri og jagt

711 Bygningsarbejde (ekskl.
medhjaelpere) - basis

712 Bygningsarbejde (ekskl.
medhjaelpere) - finish

713 Malere og arbejde inden for
rensning af bygninger

721 Pladearbejde, svejsning og
beslaegtede funktioner

722 Smede, veerktgjsmagere og
beslaegtede funktioner

723 Mekanikerarbejde
731 Praecisionshandvaerk
732 Grafisk arbejde

741 Installation- og reparation af
elektrisk udstyr

742 Installation og reparation af
elektronik og
telekommunikation

751 Arbejde inden for naerings- og
nydelsesmiddelomrédet

752 Handvaerkspraeget arbejde i
traeindustri

753 Tekstil- og beklzedningsarbejde

754 Andet handvaerkspraeget
arbejde

811 Operatgrarbejde ved anleeg i
minedrift og rastofudvinding

812 Operatgrarbejde ved
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forarbejdning og feerdigggrelse
af metal
813 Operatgrarbejde ved
fremstilling af kemiske og
fotografiske produkter
814 Operatgrer af maskiner til
fremstilling af gummi-, plastik-
0g papirprodukter
815 Operatgrarbejde ved
fremstilling af tekstil-, pels- og
laederprodukter
816 Operatgrarbejde ved
fremstilling af nzerings- og
nydelsesmidler
817 Operatgrarbejde ved
treeforarbejdning og
papirfremstilling
818 Andet operatgrarbejde ved
stationaere anlaeg og maskiner
821 Monteringsarbejde
831 Lokomotivfgrerarbejde og
tograngering
832 Chauffgrer af biler, varevogne
og motorcykler
833 Chauffgrer af busser og lastbiler
834 Fgrere af mobile maskiner
835 Daeksagbejde og medhjaelp om
bord pa skibe
911 Renggringsarbejde i private
hjem, hoteller og kontorer
912 Manuelt renggringsarbejde af
kgretgjer, vinduer, vasketgj og
andet
921 Manuelt arbejde inden for
landbrug, skovbrug og fiskeri
931 IV(I)anueIt arbejde inden for
rastofudvinding og bygge- og
anlaegssektoren
932 Manuelt produktionsarbejde
933 Transport- og lagerarbejde
941 Manuelt arbejde med
tilberedning af mad
951 Servicearbejde pa gaden
952 Gadesalg (undtagen madvarer)
961 Renovationsarbejde
962 Andet manuelt arbejde
1100 Militeert arbejde pa
officersniveau
1111 @verste ledelse i lovgivende
myndigheder
1112 @verste ledelse i offentlige
virksomheder
1114 @verste ledelse i
interesseorganisationer
1120 @verste virksomhedsledelse
1211 Ledelse inden for
gkonomifunktioner
1212 Ledelse inden for HR-funktioner
1213 Ledelse inden for offentlig
administration og
virksomhedsstrategi/policy
omradet

1219 Ledelse inden for anden
forretningsservice og andre
administrative funktioner

1221 Ledelse af salg og marketing

1222 Ledelse af reklame og PR

1223 Ledelse af kommerciel
forskning og udvikling

1311 Ledelse af produktion i
landbrug og skovbrug

1312 Ledelse af produktion inden for
akvakultur og fiskeri



1321 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for
fremstillingsvirksomhed
(undtagen landbrug, skovbrug
og fiskeri)

1322 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for rastofudvinding

1323 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for bygge- og
anlaegsvirksomhed

1324 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for forsyning, distribution
o.l.

1330 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for informations- og
kommunikationsteknologi

1341 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for paedagogisk arbejde
med og omsorg for bgrn

1342 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for sundhedsomradet

1343 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for aeldreplejen

1344 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for det sociale omrade

1345 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for undervisningsomradet

1346 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for finans- og
forsikringsomradet

1349 Anden ledelse af
hovedaktiviteten inden for
servicefag

1411 Ledelse af hovedaktiviteten af
hoteller

1412 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for restauration

1420 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for detail- og
engroshandel

1431 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for sport, forlystelse og
kultur

1439 Ledelse af hovedaktiviteten
inden for andre serviceomrader

2100 Militzert arbejde p8
befalingsmandsniveau
(underofficersarbejde)

2111 Arbejde inden for fysik og
astronomi

2112 Arbejde inden for meteorologi

2113 Arbejde inden for kemi

2114 Arbejde inden for geologi og
geofysik

2120 Arbejde med matematiske,
aktuariske og statistiske
metoder og teorier

2131 Arbejde inden for biokemi,
biologi, botanik, zoologi og
beslegtede omrader

2132 R&dgivning inden for landbrug,
skovbrug og fiskeri

2133 Arbejde inden for
miljgbeskyttelse

2141 Ingenigrarbejde i industri og
produktion

2142 Ingenigrarbejde vedrgrende
bygninger og anleeg

2143 Ingenigrarbejde inden for miljg

2144 Ingenigrarbejde inden for
mekaniske systemer

2145 Ingenigrarbejde inden for kemi

2146 Ingenigrarbejde inden for
minedrift, metallurgi og
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beslzegtede omrader

2149 Andet ingenigrarbejde
(undtagen elektroteknologi)

2151 Ingenigrarbejde inden for
elektricitet

2152 Ingenigrarbejde inden for
elektronik

2153 Ingenigrarbejde inden for
telekommunikation

2161 Arbejde med
bygningsarkitektur

2162 Arbejde med
landskabsarkitektur

2163 Arbejde med produkt- og
t@jdesign

2164 Arbejde med by- og
trafikplanlaegning

2165 Arbejde med kartografi og
landinspektgrarbejde

2166 Arbejde med grafisk og
multimediedesign

2211 Almindeligt laegearbejde

2212 Speciallaegearbejde

2221 Sygeplejerskearbejde

2222 Jordemoderarbejde

2230 Arbejde inden for naturmedicin
og alternativ behandling

2240 Paramedicinsk arbejde

2250 Dyrleegearbejde

2261 Tandlaegearbejde

2262 Farmaceutarbejde

2263 Arbejde inden for arbejdsmiljg
og hygiejne

2264 Fysioterapeut- og
afspaendingspsedagogarbejde

2265 Kost- og erneaeringsarbejde

2266 Arbejde inden for audiologi og
logopaedi

2267 Optiker/optometristarbejde

2269 Sundhedsarbejde ikke
klassificeret andetsteds

2310 Undervisning og forskning pa
universiteter og hgjere
leereanstalter

2320 Undervisning ved
erhvervsuddannelser

2330 Almen undervisning efter
grundskoleniveau

2341 Undervisning pa
grundskoleniveau (inkl. 10.
klasse)

2342 Undervisning fgr
grundskoleniveau

2343 Pzedagogisk arbejde

2351 Fg)rskning, udvikling og
radgivning inden for
undervisningsmetoder

2352 Specialundervisning

2353 Anden sprogundervisning

2354 Anden musik- og
sangundervisning

2355 Anden undervisning inden for
kreative fag

2356 Anden undervisning inden for
informationsteknologi

2357 Specialpadagogisk arbejde

2359 Undervisnings- og padagogisk
arbejde ikke klassificeret
andetsteds

2410 Arbejde inden for finans og
gkonomi

2411 Revisions- og
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regnskabscontrollerarbejde

2412 R&dgivning inden for finans,
forsikring og investering

2413 Arbejde med analyse,
produktudvikling- og
vedligeholdelse inden for finans
og forsikring

2421 Analytikerarbejde inden for
ledelse og
virksomhedsorganisation

2422 Arbejde med
virksomhedsstrategi/policy

2423 Arbejde med analyse og
radgivning inden for HR

2424 Arbejde med personaleudvikling
og -oplaering

2431 Arbejde inden for reklame og
marketing

2432 Arbejde inden for PR

2433 Arbejde inden for teknisk og
medicinsk salg (undtagen
informations- og
kommunikationsteknologi)

2434 Arbejde inden for salg af
informations- og
kommunikationsteknologi

2511 Systemanalytikerarbejde

2512 Softwareudvikling

2513 Web- og multimedieudvikling

2514 Vedligeholdelse og
dokumentation af software

2519 Andet arbejde med software,
herunder test og
kvalitetssikring

2521 Design og administration af
databaser

2522 Systemadministration
2523 Arbejde med computernetvaerk

2529 Andet arbejde med databaser
og netvaerk

2611 Advokatarbejde
2612 Dommerarbejde
2619 Andet juridisk arbejde

2621 Arkivar- og
museumsinspektgrarbejde

2622 Bibliotekararbejde og andet
informationsarbejde

2631 Arbejde inden for
samfundsgkonomi

2632 Arbejde inden for sociologi,
antropologi og besleegtede
omréder

2633 Arbejde inden for filosofi,
historie og statskundskab

2634 Arbejde inden for psykologi
2635 Socialrddgivningsarbejde
2636 Arbejde inden for religion
2641 Forfatterarbejde

2642 Journalistisk arbejde

2643 Translatgrarbejde og andet
sprogvidenskabeligt arbejde

2651 Kunstnerisk arbejde inden for
visuelle kunstarter

2652 Kunstnerisk arbejde inden for
musik og sang

2653 Kunstnerisk arbejde inden for
dans og koreografi

2654 Arbejde med instruktion og
produktion af film, teater og
beslaegtede funktioner

2655 Skuespilarbejde
2656 Speakerarbejde pa radio, TV og
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andre medier

2659 Andet arbejde med kunst og
kreative fag

3100 Militeert arbejde, gvrige
rangordener

3111 Teknikerarbejde inden for
kemisk og fysisk videnskab

3112 Teknikerarbejde inden for
byggeri- og anlzeg

3113 Teknikerarbejdoe inden for det
elektriske omrade

3114 Teknikerarbejde ionden for det
elektroniske omrade

3115 Teknikerarbejd% inden for det
mekaniske omrade

3116 Teknikerarbelde inden for det
kemiske omrade

3117 Teknikerarbejde inden for
minedrift og metallurgi

3118 Teknisk tegnearbejde

3119 Andet teknikerarbejde inden for
fysisk videnskab og
ingenigrvirksomhed

3121 Tilsynsfgrende inden for
rastofindvinding

3122 Tilsynsfgrende inden for
fremstillingsvirksomhed

3123 Tilsynsfgrende inden for bygge-
0og anlaegsvirksomhed

3131 Teknisk kontrolarbejde pa
kraftveerker

3132 Teknisk kontrolarbejde pd
forbraendings- og
vandrensningsanlaeg

3133 Teknisk kontrolarbejde p
kemiske behandlingsanlaeg

3134 Teknisk kontrolarbejde pa olie-
og naturgasraffinaderier

3135 Teknisk kontrolarbejde ved
metalproduktion

3139 Andet teknisk kontrolarbejde
inden for processtyring

3141 Teknikerarbejde inden for
biovidenskab (Endtagen
medicinsk omrade)

3142 Landbrugsteknikerarbejde

3143 Skovbrugsteknikerarbejde

3151 Teknikerarbejde inden for
skibsfart

3152 Skibsfgrerarbejde

3153 Flypilotarbejde

3154 Flyvelederarbejde

3155 Teknikerarbejde inden for
luftfartssikkerhed

3211 Teknikerarbejde inden for brug
af medicinsk rgntgen- og
behandlingsudstyr

3212 Teknikerarbejde i medicinske
og patologiske laboratorier

3213 Arbejde inden for farmaci

3214 Teknikerarbejde inden for
fremstilling af proteser

3221 Assisterende arbejde inden for
sygepleje

3222 Assisterende arbejde inden for
fgdselshjeelp

3230 Assisterende arbejde inden for
naturmedicin og alternativ
behandling

3240 Assisterende veterinzerarbejde
og veterinaerteknisk arbejde

3251 Arbejde med tandpleje
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3252 Teknikerarbejde inden for
medicinsk registrering og
sundhedsinformation

3253 Assisterende sundhedsarbejde
ved lokale/akutte
behandlingscentre

3254 Teknikerarbejde inden for
fremstilling af synshjselpemidler

3255 Assisterende arbejde inden for
fysioterapi

3256 Assisterende arbejde inden for
sundhedsomradet

3257 Arbejde med kontrol af
arbejdsmiljg og sikkerhed

3258 Redningsarbejde
(Ambulancebehandler)

3259 Tekniker- og assistentarbejde
inden for sundhedsomradet
ikke klassificeret andetsteds

3311 Arbejde med omsaetning af
veaerdipapirer og valuta

3312 Arbejde med kredit- og
I1&ngivning
3313 Regnskabsarbejde

3314 Arbejde med statistik og
matematik

3315 Vurderings- og
takseringsarbejde

3321 Forsikringsarbejde

3322 Salgsarbejde (agenter)
3323 Indkgbsarbejde (agenter)
3324 Erhvervsmaeglerarbejde
3331 Speditgrarbejde

3332 Konference- og
eventplanlaegning

3333 Jobformidling

3334 Ejendomsmaegler- og
ejendomsadministratorarbejde

3339 Andet arbejde inden for
forretningsservice

3341 Kontorlederarbejde
3342 Advokatsekreteerarbejde

3343 Chef- og
direktionssekretaerarbejde

3344 Laegesekretaerarbejde

3351 Told- og graensebetjentarbejde

3352 Administration af skatte- og
afgiftslovgivning

3353 Formidling af offentlige ydelser

3354 Udstedelse af pas, kgrekort o.l.

3355 Politimaessigt
undersggelsesarbejde

3359 Andet arbejde med forvaltning
og udgvelse af lovgivning

3411 Juridisk arbejde pa
mellemniveau

3412 Social r&dgivningsarbejde pd
mellemniveau

3413 Arbejde med tilknytning til
religion pd mellemniveau

3421 Sportsudgvere

3422 Treener-, instruktgr- og
dommerarbejde inden for sport

3423 Instruktgrarbejde inden for
fitness og beslaegtede omrader

3431 Fotografarbejde

3432 Indretningsarkitekt- og
dekoratgrarbejde

3433 Galleri-, museums- og
biblioteksteknikerarbejde

3434 Kgkkenchefarbejde
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3435 Andet arbejde inden for
kunstneriske, kulturelle og
kulinariske omrader

3511 Driftsteknikerarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

3512 Brugersupportarbejde inden for
informations- og
kommunikationsteknologi

3513 Netvaerks- og
systemteknikerarbejde inden
for informations- og
kommunikationsteknologi

3514 Internetteknikerarbejde

3521 Teknikerarbejde inden for
audiovisuelle medier

3522 Teknikerarbejde inden for
telekommunikation

4110 Almindeligt kontorarbejde
4120 Almindeligt sekretaerarbejde
4131 Tekstbehandlingsarbejde
4132 Dataregistreringsarbejde

4211 Kundebetjening og
kassererarbejde i
pengeinstitutter

4212 Bookmaker- og croupierarbejde
samt beslaegtede funktioner

4213 Panteldnerarbejde og
beslaegtede funktioner

4214 Inkassatorarbejde og
besleegtede funktioner

4221 Rejsebureauarbejde

4222 Informationsarbejde pa
kundekontaktcentre

4223 Telefonomstillingsarbejde

4224 Hotelreceptionistarbejde

4225 Oplysnings- og
forespgrgselsarbejde

4226 Almindeligt receptionistarbejde,
ekskl. hotelreceptionistarbejde

4227 Interviewarbejde inden for
markedsundersggelse

4229 Andet
kundeinformationsarbejde

4311 Almindeligt regnskabs- og
bogfgringsarbejde

4312 Almindeligt kontorarbejde
vedrgrende statistik, finansielle
transaktioner og forsikringer

4313 Almindeligt kontorarbejde inden
for Ignbehandling

4321 Lagerekspeditionsarbejde

4322 Registreringsarbejde inden for
produktion

4323 Registreringsarbejde inden for
transport- og trafikstyring

4411 Biblioteksservicearbejde

4412 Postbud- og betjentarbejde
samt postsorteringsarbejde

4413 Korrekturlaesning og
beslaegtede funktioner

4415 Arbejde med arkivering og
kopiering

4416 Almindeligt kontorarbejde inden
for HR

4419 Almindeligt kontor- og
kundeservicearbejde ikke
klassificeret andetsteds

5111 Servicearbejde af passagerer i
forbindelse med rejser

5112 Kontrolarbejde under rejser
5113 Turist- og rejselederarbejde
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5120 Kokkearbejde (ekskl.
kgkkenchefarbejde)

5131 Tjenerarbejde
5132 Bartenderarbejde
5141 Frisgrarbejde

5142 Kosmetologarbejde og
beslaegtede funktioner

5151 Renggringsinspektgrarbejde
5152 Husbestyrerarbejde
5153 Ejendomsinspektgrarbejde

5161 Astrologiarbejde og beslaegtede
funktioner

5162 Kammertjenerarbejde
5163 Bedemandsarbejde
5164 Arbejde med keeledyr
5165 Kgrelaererarbejde

5169 Servicearbejde ikke klassificeret
andetsteds

5211 Stade- og markedssalg
5212 Gadesalg af fgdevarer
5221 Butiksejere

5222 Butikslederarbejde
5223 Salgsarbejde i butik

5230 Kasseassistentarbejde og
beslaegtet kundebetjening

5241 Modelarbejde
5242 Demonstrationsarbejde

5244 Salgsarbejde i
kundekontaktcentre

5245 Salgsarbejde pd
servicestationer

5246 Kasseassistentarbejde inden for
catering og fastfood

5249 Salgsarbejde ikke klassificeret
andetsteds

5311 Bgrneomsorgsarbejde

5312 Hjaelpelaererarbejde

5321 Omsorgsarbejde pd
institutioner og hospitaler
(ekskl. plejehjem)

5322 Social- og sundhedsarbejde i
private hjem (inkl. plejehjem)

5329 Andet omsorgsarbejde inden for
sundhedsomradet

5411 Brandslukningsarbejde

5412 Politiarbejde

5413 Faengselsbetjentarbejde

5414 Sikkerhedsvagtarbejde

5419 Andet rednings- og
overvagningsarbejde (ekskl.
ambulancebehandlere)

6111 Dyrkning af markafgrgder inden
for jordbrug

6112 Dyrkning af afgrgder fra traeer
og buske

6113 Vaeksthus- og
anlaegsgartnerarbejde

6114 Dyrkning af blandede afgrgder

6121 Arbejde med opdreaet af husdyr,
ekskl. fjerkrae

6122 Arbejde med opdreet af fjerkree
6123 Arbejde med bi- og silkeavl
6129 Andet arbejde med dyreopdreet

6130 Arbejde med dyrkning af
plantevaekst og opdreet af dyr

6210 Skovbrugsarbejde
6221 Arbejde inden for akvakultur

6222 Arbejde med fiskeri i kyst- og
sgomrader

6223 Arbejde med havfiskeri
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6224 Jagtarbejde
7112 Murer- og brolaegningsarbejde
7113 Stenhuggerarbejde

7114 Arbejde med opferelse af
betonkonstruktioner

7115 Tgmrer- og
bygningssnedkerarbejde

7119 Andet bygningsarbejde - basis
7121 Arbejde med tagdaekning

7122 Arbejde med gulv- og
klinkelaegning

7123 Stukkatgrarbejde

7124 Arbejde med isolering af
bygninger

7125 Glarmesterarbejde

7126 VVS-arbejde

7127 Montgrarbejde inden for klima-
og kgleteknik

7131 Malerarbejde
7132 Sprgjtelakererarbejde
7133 Rensning af bygninger

7211 Formning og stgbning af emner
i metal

7212 Svejsearbejde og
skaerebraending

7213 Pladesmedarbejde

7214 Stalkonstruktionsarbejde

7215 Riggerarbejde

7221 Smedearbejde

7222 Veerktgjsmagerarbejde

7223 Operatgr- og opstillingsarbejde
af metalforarbejdningsmaskiner

7224 Arbejde med polering og
slibning af emner i metal

7231 Mekanikerarbejde inden for
motorkgretgjer

7232 Flymekanikerarbejde

7233 Mekanikerarbejde, landbrugs-
og industrimaskiner

7234 Mekanikerarbejde, cykler og
tilsvarende kgretgjer

7311 Finmekanikerarbejde

7312 Handfremstilling af
musikinstrumenter

7313 Juveler-, guld- og
sglvsmedearbejde

7314 Pottemagerarbejde og
beslaegtede funktioner

7315 Glaspusterarbejde og arbejde
med faerdigggrelse af
glasprodukter

7316 Skiltemaler-, dekoratgr- og
gravgrarbejde

7317 Handfremstilling af produkter i
trae og tilsvarende materialer

7318 Handfremstilling af produkter i
tekstil, lzeder og tilsvarende
materialer

7319 Andet preecisionshandvaerk

7321 Prepressarbejde og grafisk
formfremstilling

7322 Trykkerarbejde

7323 Arbejde med faerdigggrelse og
indbinding af trykte produkter

7411 Elektrikerarbejde
7412 Elektromekanikerarbejde

7413 Installation og reparation af
elektrisk ledningsfgring inden
for forsyningsvirksomhed

7421 Elektronikmekanikerarbejde

7422 Installation og service inden for
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informations- og
kommunikationsteknologi

7511 Slagterarbejde, fiskehandel og
beslaegtet arbejde inden for
fgdevarefremstilling

7512 Bager- og konditorarbejde,
ekskl. industri

7513 Fremstilling af mejeriprodukter

7514 Fremstilling og konservering af
frugt, grgntsager og tilsvarende
produkter

7515 Prgvesmagning af naerings- og
nydelsesmidler

7516 Fremstilling af tobaksprodukter

7521 Handvaerkspraeget
treeimpraegneringsarbejde

7522 Mgbelsnedkerarbejde

7523 Operatgr- og opstillingsarbejde
af traebearbejdningsmaskiner

7531 Skraedderarbejde og beslzaegtet
arbejde

7532 Tilskaererarbejde

7533 Syarbejde og beslzaegtet arbejde

7534 Mgbelpolstrerarbejde

7535 Forarbejdning af skind

7536 Skomagerarbejde og beslaegtet
arbejde

7541 Dykkerarbejde

7542 Spraengnings- og
fyrveerkeriarbejde

7543 Kvalitetskontrol og testarbejde
af produkter (undtagen
naerings- og nydelsesmidler)

7544 Desinfektionsarbejde og
skadedyrsbekaempelse

7549 Handvaerkspraeget arbejde ikke
klassificeret andetsteds

7777 Irrelevant

8111 Mine- og stenbrudsarbejde

8112 Operatgrarbejde ved anlaeg til
rastofudvinding

8113 Boreanlaegsarbejde

8114 Operatgrarbejde ved
fremstilling af cement-, sten-
og andre rastofprodukter

8121 Operatgrarbejde ved
forarbejdning af metal

8122 Operatgrarbejde ved
overfladebehandling af metal

8131 Operatgrarbejde ved
fremstilling af kemiske
produkter

8132 Operatgrarbejde ved
fremstilling af fotografiske
produkter

8141 Operatgrarbejde ved
fremstilling af gummiprodukter

8142 Operatgrarbejde ved
fremstilling af plast

8143 Operatgrarbejde ved
fremstilling af papirprodukter

8151 Operatgrarbejde ved
forarbejdning af materialer i
fiber og tekstil

8152 Operatgrarbejde ved vavning
og strikning

8153 Operatgrarbejde af symaskiner

8154 Operatgrarbejde ved blegning,
farvning og rensning af tekstiler

8155 Operatgrarbejde ved klarggring
af pels og laeder

8156 Operatgrarbejde ved



fremstilling af fodtgj og

tilsvarende produkter
0 0 0 8157 Operatgrarbejde af

vaskemaskiner

0 0 0 8159 Andet operatgrarbejde ved
fremstilling af tekstil-, pels- og
laederprodukter

0 0 0 8160 Operatgrarbejde ved
fremstilling af nzerings- og
nydelsesmidler

0 0 0 8171 Operatgrarbejde ved
fremstilling af papirmasse og
papirprodukter

0 0 0 8172 Operatgrarbejde ved
treeforarbejdning

0 0 0 8181 Operatgrarbejde ved
fremstilling af glas og keramik

0 0 0 8182 Operatgrarbejde ved
dampmaskine- og kedelanlaeg

0 0 0 8183 Operatgrarbejde af maskiner til
pakning, p&fyldning og
maerkning

0 0 0 8189 Andet operatgrarbejde ved
stationaere anlaeg og maskiner

0 0 0 8211 Monteringsarbejde af
mekaniske maskiner

0 0 0 8212 Monteringsarbejde af elektrisk
og elektronisk udstyr

8219 Andet monteringsarbejde
8311 Lokomotivfgrerarbejde
8312 Tograngering

8321 Motorcykelfgrere

8322 Chauffgrer af biler, taxier og
varevogne

8331 Buschauffgrer
8332 Lastbilchauffgrer

8341 Fgrere af mobile landsbrugs- og
skovbrugsmaskiner

8342 Entreprengrmaskinfgrerarbejde
8343 Kran- og liftfgrerarbejde
8344 Truckfgrerarbejde

8350 Daxksarbejde og medhjaelp om
bord pa skibe

1 1 26 8888 Ukendt
100 100 3362

Svarprocent: 100
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X V338 ARBEJDER RESPONDENTEN I OFFENTLIG ELLER PRIVAT SEKTOR?
W Tilfsjede variable
L) 87. Arbejder respondenten i offentlig eller privat sektor? Ej 1981
% MD% Antal Kode Kategori
50 50 1678 1 Privat
36 36 1212 2 Offentlig
12 12 394 7 Irrelevant
1 1 42 8 Ved ikke
1 36 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 99

21 V339 DISPONIBEL HUSTANDSINDKOMST OPDELT I STIKPRGVENS KVINTILER
"W Tilfgjede variable

Disponibel hustandsindkomst opdelt i stikprgvens kvintiler

“— Double (0 decimaler)

Gyldige 3184
Manglende 178
Minimum 1



Maximum 5
Gennemsnit 3
Median 3
Standardafvigelse 1

21 V340 HVILKET PARTI REPRASENTERER BEDST DINE HOLDNINGER
W Tilfsjede variable
&7 49a. Hvilket parti repraesenterer bedst dine holdninger. Ej 1981. note.
% MD% Antal Kode Kategori
27 29 898 1 Socialdemokraterne
7 8 242 2 Det Radikale Venstre

5 6 173 3 Det Konservative
Folkeparti

6 6 193 4 Socialistisk Folkeparti
11 12 378 5 Dansk Folkeparti
0 0 0 6 Kristendemokraterne

20 22 688 7 Venstre, Danmarks
Liberale Parti

3 3 107 8 Liberal Alliance (tidl. Ny

Alliance)
212 9 Enhedslisten m.fl.
0 10 CD

0 11 Fremskridtspartiet
35 12 Nye Borgerlige
124 13 Alternativet
0 14 Andre
85 15 Vil stemme blankt
227 99 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 93
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21 V341 ANTAL EKSTRA-INSTITUTIONELLE TYPER AF POLITISK AKTIVISME. NOTER
‘W Tilfgjede variable
&7 Antal ekstra-institutionelle typer af politisk aktivisme. noter
% MD% Antal Kode Kategori
32 32 1079 0 Ingen
31 31 1057 11
36 36 1226 2 2 eller flere
100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _\1342 HAR MAN INDEN FOR DE SENESTE SEKS MANEDER UDF@RT FRIVILLIGT ARBEJDE
W Tilfgjede variable
&7 Har man inden for de seneste seks m3neder udfart frivilligt arbejde. noter.
% MD% Antal Kode Kategori
63 63 2126 0 Nej
36 37 1226 1Ja
0 10 . Null
100 100 3362

Svarprocent: 100

21 V343 KIRKEGANG GRUPPERET I 4 GRUPPER
W Tilfgjede variable
e Kirkegang grupperet i 4 grupper. Ej 1981
% MD% Antal Kode Kategori

9 9 316 1 Mindst én gang om
maneden

28 28 938 2 Til hgjtider



15 15 496 3 Ca. én gang om aret
48 48 1602 4 Aldrig eller naesten aldrig
0 0 6 8 Ved ikke
0 4 9 Uoplyst
100 100 3362
Svarprocent: 100

L] _V344 MEDLEM AF FOLKEKIRKEN?
W Tilfsjede variable

= Medlem af Folkekirken? note.

% MD% Antal Kode Kategori
20 20 675 0 nej
80 80 2687 1ja

100 100 3362

Svarprocent: 100

L] _V345 MATERIALISME-POSTMATERIALISME
W Tilfsjede variable

=’ Materialisme-Postmaterialisme. noter

% MD% Antal Kode Kategori
7 8 238 1 Materialister
74 79 2476 2 B3de-og
13 13 421 3 Postmaterialister
0 0 0 8 Ved ikke
7 227 9 Uoplyst
100 100 3362

Svarprocent: 93

Universer

Univers

@ Aldersgraenser

Koncepter

4 Liv, fritidsaktiviteter og arbejde

31 V6 V7 V8 VO V10 V11 V12 V13

/' sociale aktiviteter/- relationer

3

Y21 V14 V15 V16 V17 V18 V19 V20 V21 V22 V23 V24 V25 V26 V27 V28 V29 V30 V31 V32 V33 V34 V35 V36 V37 V38
9

 Livet og arbejde

21 V44 V45 V46 V47 V48 V49 V50 V51 V52 V53 V54 V55 V56 V57

‘W Religion og tro

(V]

21 V58 V59 V60 V61 V62 V63 V64 V65 V66 V67 V68 V69 V70 V71 V72

' Familieliv og egteskab

¥ V73 V74 V75 V76 V77 V78 V79 V80 V81 V82 V83 V84 V85 V86 V87 V88 V89 V90 V91 V92 V93 V94 V95 V96 V97



)
"

)
%

)
%

V98 V99 V100 V101 V102 V103 V104

Aktuelle samfundsforhold

¥ v105 V106 V107 V108 V109 V110 V111 V112 V113 V114 V115V116 V117 V118 V119 V120 V121 V122

Tillid

k= 123 V124 V125 V126 V127 V128 V129 V130 V131 V132 V133 V134 V135 V136 V137 V138 V139 V140 V141

V142 V143 V144 V145 V146 V147 V148 V149 V150 V151 V152 V153 V154 V155 V156

Moral og veaerdier

&1 v157 V158 V159 V160 V161 V162 V163 V164 V165 V166 V167 V168 V169 V170 V171

Dit land og nationalitet

k=1 172 V173 V174 V175 V176 V177 V178 V179 V180 V181 V182 V183 V184 V185 V186 V187 V188 V189 V190

Indvandring

k5 v192 V193 V194 V195 V196 V197 V198 V199 V200 V201 V202 V203 V204 V205 V206

Miljget

k=1 v207 V208 V209 V210 V211 V212

Sikkerhed og leveforhold
51 213 V214 V215 V216 V217 V218 V219 V220 V221 V222 V223 V224 V225 V226 V227 V228 V229 V230 V231
V232

Dig selv og partner/aegtefaelle

k=1 233 V234 V235 V236 V237 V238 V239 V240 V241 V242 V243 V244 V245 V246 V247 V248 V249 V250 V251

V252 V253 V254 V255 V256 V257 V258 V259 V260 V261 V262 V263 V264 V265 V266 V267 V268 V269 V270
V271 V272 V273 V274 V275

Respondentens foraldre

=1 276 V277 V278 V279 V280 V281 V282 V283 V284 V285 V286 V287 V288

Tilfgjede variable

=1 289 V290 V291 V292 V293 V294 V295 V296 V297

Dig selv og partner/aegtefaelle

k=1 v298 V299 V300 V301 V302 V303 V304 V305 V306 V307 V308 V309 V310 V311 V312

Tilfgjede variable

k=1 v313 V314 V315 V316 V317 V318 V319 V320 V321 V322 V323 V324 V325 V326 V327 V328 V329 V330 V331



	Lokal disk
	Den Danske Værdiundersøgelse 2017


